Prefeitura Municipal de Paraibuna

LEI COMPLEMENTAR N° 0061, DE 30 DE ABRIL DE 2015.

Consolida a estruturacdo e organizacdo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Paraibuna e institui o RPPS do Municipio de Paraibuna e da
outras previdéncias.

ANTONIO MARCOS DE BARROS, Prefeito Municipal de Paraibuna, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

TITULO |
Do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna
CAPITULO |
Das disposicoes Preliminares

ARTIGO 12 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna — IPMP,
criado pela Lei Municipal n® 517/1970, com sede e foro nesta cidade, reestruturado pela Lei
Municipal n? 1.316, de 13 de maio de 1990, como entidade autarquica e 6rgao de previdéncia
dos servidores do Municipio e das Autarquias Municipais, passa a ter a sua estrutura,
competéncia e atribuicdes definidas nesta Lei.

CAPITULOII
Da Estrutura e Organizacao

ARTIGO 22 - O Instituto sera dirigido por um Presidente, pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal.

ARTIGO 32 - O Presidente € os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia e do Conselho Fiscal deverao ser servidores municipais concursados ou inativos
do Municipio, desde que contem com, no minimo, 04 (quatro) anos de efetivo servigo publico
no Municipio.

§ 12 - O mandato do Presidente e dos membros do Conselho Municipal de
Previdéncia e do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos permitida a recondugao.

$ 22 - O Presidente e os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e do
Conselho Fiscal ndo se afastardo de seus cargos ou fungdes quando no exercicio de seu
mandato.

§ 32 - O presidente e os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e do
Conselho Fiscal do IPMP fardo jus a uma verba de representacao, paga pelo Instituto, que
nao poderd ultrapassar o valor da menor referéncia paga pelo Municipio e sera fixada
mediante resolugéo, observando o limite da taxa de administracdo, baixada pelo Presidente
com aprovagao do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal, sendo que todos
os membros dos Conselhos receberdo o0 mesmo valor da verba de representacao.

ARTIGO 4¢ - O comparecimento do Presidente e dos membros do Conselho de
Previdéncia e Fiscal as respectivas reunides é obrigatério e precede a qualquer outra
atividade funcional.
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CAPITULO Il
Do Patriménio e do Regime Financeiro

ARTIGO 5° - O patriménio do Instituto de Previdéncia do Municipio de

Paraibuna é constituido:

| — pelos bens méveis, iméveis, instalagdes, titulos e direitos do Instituto;

Il — pelos bens e direitos que lhe forem incorporados em virtude de lei ou que o
Instituto aceitar oriundos de doagdes ou legados, quando autorizados;

lll — pelos bens e direitos que o Instituto adquirir;

IV — pelos fundos especiais;

V — pelos saldos dos exercicios financeiros transferidos para conta patrimonial.

ARTIGO 62 - Os bens e direitos pertencentes ao Instituto somente poderao ser
utilizados na realizac&o de seus objetivos.

Paragrafo Unico — O Instituto podera, entretanto, promover inversdes
tendentes a valorizacao patrimonial e a obtencao de rendas aplicaveis a realizacdo daqueles
objetivos.

ARTIGO 72 - O exercicio financeiro do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna coincidira com o ano civil, sendo uno o seu orcamento

ARTIGO 82 - O Municipio consignara anualmente em seu orgamento, dotagdes
globais destinadas a subvencionar o Instituto.

ARTIGO 92 - A proposta orcamentaria do Instituto compreende a receita e
despesa que depois de aprovada pelo Conselho Fiscal, sera remetida a Prefeitura para fins
de incorporacao ao orcamento geral do Municipio.

ARTIGO 10 — Mediante proposta do Instituto de Previdéncia ou dos Conselhos
Municipais de Previdéncia e Fiscal poderdao ser criados Fundos Especiais destinados ao
custeio de determinadas atividades em programas especiais.

Paragrafo unico — Os fundos mencionados no presente artigo poderdo ser
constituidos por dotagdes para tais fins expressamente consignadas, por parcelas ou pela
totalidade ao saldo do exercicio financeiro.

ARTIGO 11 — Dos Saldos verificados no encerramento do exercicio financeiro
ser&o levados a conta do Fundo Patrimonial do Instituto, constituindo fundo de reserva.
CAPITULO IV
Do Presidente

ARTIGO 12 — O Presidente é o érgdo executivo que coordena, fiscaliza e
superintende todas as atividades do Instituto de Previdéncia Municipal.

ARTIGO 13 - O Presidente do Instituto sera nomeado pelo Prefeito.
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ARTIGO 14 — Compete ao Presidente do Instituto

| — representar o Instituto em juizo ou fora dele;

Il — convocar e presidir o Conselho Municipal de Previdéncia, tendo nas reuniées o
voto de qualidade;

lll — organizar os planos anuais de trabalho e submeté-los ao Conselho Municipal de
Previdéncia e Conselho Fiscal;

IV — admitir, através de concurso publico, dar posse ao pessoal do corpo
administrativo do Instituto bem como exercer o poder disciplinar;

V — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia e do
Conselho Fiscal;

VI - realizar acordos entre o Instituto e entidades publicas ou particulares, com prévia
autorizagdo do Conselho Municipal de Previdéncia;

VIl — submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal no prazo
legal, a prestacéo de contas anual do Instituto;

VIl — submeter ao Conselho Fiscal a proposta orcamentaria do Instituto
encaminhando-a em tempo habil a Prefeitura Municipal;

IX — administrar o patriménio e as finangas do Instituto e determinar a aplicacdo de
seus recursos na conformidade do orgamento aprovado e dos fundos instituidos, ordenando o
empenho das verbas autorizando o pagamento das despesas;

X — remeter, anualmente a Prefeitura de Paraibuna, no prazo legal, relatério das
atividades do Instituto, acompanhado da prestagcéo de contas;

Xl — desempenhar as demais atribuigdes inerentes ao seu cargo.

CAPITULO YV
Do Conselho Municipal de Previdéncia

ARTIGO 15 — Fica Instituido o Conselho Municipal de Previdéncia e o
Conselho Fiscal, com as seguintes composi¢oes:

| — Conselho Municipal de Previdéncia

a) Presidente;

b) um representante do Poder Executivo;

c) um representante do Poder Legislativo;

d) um representante dos servidores ativos; e

e) um representante dos servidores inativos e pensionistas.
Il — Conselho Fiscal

a) um representante do Poder Executivo; e

b) dois representantes dos servidores ativos.

§ 12 - Cada membro tera um suplente e sera nomeado pelo Prefeito para um
mandato idéntico ao membro titular, admitida sua reconducéo.

§ 22 - Os representantes do Executivo e do legislativo serdo indicados pelos
proprios poderes e os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, escolhidos
em processo eleitoral, cujo voto sera secreto, pessoal e intransferivel.

I — As elei¢des realizar-se-do0 de dois em dois anos, sempre na primeira quinzena do
més de junho, com a notificagcdo de todos os segurados, em atividade e inativos, para
comparecerem a eleicdo a fim de manifestarem seu direito de voto, ressaltando-se ser
facultativo o direito de voto.
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Il - As eleigdes realizar-se-d0 nas dependéncias destinadas ao prédio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna, que ficara incumbido, através de seu Presidente, de
dar inicio ao processo eleitoral, acompanhar, apurar e divulgar o resultado das elei¢cdes, bem
como postar-se de maneira adequada para que as eleigdes caminhem na mais perfeita
ordem.

lll — Ficara o Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, através de seu
Presidente, responsavel pela confeccdo da cédula e outros materiais necessarios para a
realizagdo do processo eleitoral;

IV — Apurado o resultado das eleicbes, os respectivos eleitos deverdo tomar posse de
seus cargos junto ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, até o quinto dia util
do més subseqiente, perante o proéprio Instituto.

V — nao havendo candidato para compor o Conselho Municipal de Previdéncia e o
Conselho Fiscal como representantes dos servidores ativos e dos inativos e pensionistas, a
escolha dos membros ficara a cargo do Presidente do Instituto com a anuéncia do Poder
Executivo.

§ 32 - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal
ndo serao destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de
julgados em processo administrativo, culpados por falta grave ou infragcdo punivel com
demissdo, ou em caso de vacéancia, assim entendida a auséncia nao justificada em trés
reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

ARTIGO 16 — Anualmente o Conselho Municipal de Previdéncia elegera um de
seus membros para Vice Presidente, a quem compete exercer a presidéncia em caso de
vacancia, até seu regular provimento, e substituir o Presidente nos seus afastamentos, férias
ou impedimentos eventuais.

ARTIGO 17 - Anualmente o Conselho Fiscal elegera um de seus membros
para Presidente e outro para Vice-Presidente, a quem compete exercer a presidéncia em
caso de vacancia, até seu regular provimento, e substituir o Presidente nos seus
afastamentos ou impedimentos eventuais.

SECAO |
Do funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal

ARTIGO 18 - O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a,
ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo
menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Paragrafo unico — Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, serao
lavradas atas em livro proprio.

ARTIGO 19 — As decisbes do Conselho Municipal de Previdéncia serao
tomadas por maioria, exigido o quorum de trés membros.

Art. 20 — Incumbird o IPMP — Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna — proporcionar ao Conselho Municipal de Previdéncia os meios necessarios ao
exercicio de sua competéncia.
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ARTIGO 21 — O Conselho Fiscal do IPMP reunir-se-a, ordinariamente em
sessdes mensais e, extraordinariamente, quando convocado pela maioria de seus membros,
com antecedéncia minima de 3 (irés) dias, lavrando-se atas em livros préprios, sendo as
decisbes tomadas por maioria.

ARTIGO 22 — As reunides ordinarias dos Conselhos Municipais de Previdéncia
e Fiscal poderdao ser realizadas conjuntamente, em decorréncia do interesse geral das
matérias tratadas.

SECAO I
Da competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal

ARTIGO 23 — Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia, no ambito da
administracdo do IPMP — Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna e do RPPS -
Regime Préprio de Previdéncia do Servidor:

I — exercer, como 6rgao deliberativo e consultivo a jurisdicao superior do Instituto;

Il —tracar as diretrizes de agéo do Instituto;

lll — elaborar a proposta orcamentaria;

V — fiscalizar a execucao orcamentaria e deliberar sobre a prestacdo de contas do
Presidente;

VI — autorizar convénios com 6érgao do Poder Publico ou entidades estranhas ao
Instituto;

VIl — organizar o quadro de pessoal fixando-lhe atribuicbes e outros aspectos
correlatos;

VIII —julgar os recursos interpostos de ato do Presidente;

IX — exercer qualquer outra atribuicdo decorrente desta Lei;

X — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Xl — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do Fundo de
Previdéncia Social;

XIl — conceber, acompanhar e avaliar a gestao operacional, econémica e financeira
dos recursos do RPPS;

XIll — examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragédo da politica
previdenciaria do municipio;

XIV — autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagcdo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

XV — autorizar a alienagado de bens iméveis pelo Fundo de Previdéncia Social e o
gravame daqueles ja integrantes do patriménio do Fundo de Previdéncia Social;

XVI — aprovar a contratacdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de
contratos, convénios e ajustes pelo Fundo de Previdéncia Social;

XVII — deliberar sobre a aceitagdo de doacdes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargo;

XVIII — adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de
gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do Fundo de
Previdéncia Social;

XIX — acompanhar e fiscalizar a aplicagcao da legislagéao pertinente ao RPPS;

XX — apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;
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XXI — solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XXIl — dirimir davidas quanto a aplicacao das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia; e

XXIII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

ARTIGO 24 — Compete ao Conselho Fiscal no dmbito da administragéo

financeira do IPMP:

| — fiscalizar a administragao financeira e contabil do IPMP, examinar a escrituragéo e
respectiva documentacao;

Il — dar parecer sobre balancos e prestagbes de contas anuais e balancetes mensais;

Il — Apreciar e Aprovar a proposta orgamentaria do RPPS;

IV — proceder a verificacao de caixa, quando entender oportuno;

V — atender as consultas e solicitacbes que Ihe foram submetidas pelo Conselho de
Administracao e pelo Prefeito Municipal;

VI — examinar as prestacoes de contas dos servidores responsaveis por bens e
valores do IPMP, opinando a respeito; e

VIl — comunicar por escrito ao Conselho de Administragdo as deficiéncias e
irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades.

TiTULO Il
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Paraibuna

CAPITULO |
Das disposicoes preliminares e dos objetivos

ARTIGO 25 - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Paraibuna — RPPS, de que trata o art. 40 da Constituicao
Federal.

ARTIGO 26 — O RPPS visa dar cobertura aos riscos que estdo sujeitos os
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:
I — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca,
acidente em servico, idade avancada, reclusdo e morte; e
Il — protecéo a maternidade e a familia.

ARTIGO 27 — Estédo filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os
segurados e seus dependentes.

ARTIGO 28 — Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o
servidor ativo que estiver:
| — cedido para outro érgdo ou entidade da Administracao direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e
Il — afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo, sem
recebimento de subsidio ou remuneragdao do municipio, observados 0s prazos previstos no
art. 79.
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ARTIGO 29 — O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estados, do Distrito
Federal ou de outros municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

SECAO |
Dos Segurados

ARTIGO 30 — Sao segurados do RPPS:

I — o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas, e
Il — 0s aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 12 - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragao, bem como de outro
cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por RPPS.

§ 22 - Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste
artigo sera segurado obrigatério em relagéo a cada um dos cargos ocupados.

§ 32 - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condicao de
exercente de mandato eletivo.

ARTIGO 31 — A perda da condicdo de segurado do RPPS ocorrera nas
seguintes hipoteses;
I — morte;
Il — exoneragéo ou demisséo;
lll - cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade; ou
IV — falta de recolhimento das contribuicées previdenciarias na hipétese prevista no
art. 40, apés os prazos constantes no art. 79.

SECAO I
Dos Dependentes

ARTIGO 32 — Sao beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependente do
segurado:
I — o cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer
condicéo, menor de vinte e um anos de idade;
Il - os pais; e
Ill — o irm&o emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos ou invalido.
§ 12 - A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das
demais deve ser comprovada, mediante a apresentacao de copia de pelo menos 03 (irés) dos
documentos abaixo relacionados.
a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado
como seu dependente;
b) Disposi¢des testamentarias;
c) Declaracdo especial feita perante tabelido (escritura publica de dependéncia
econdmica); )
d) Anotacao constante de ficha ou Livro do Orgao de origem do ex-segurado;
e) Prova de mesmo domicilio;
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f) Conta bancéria conjunta;
g) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do ex-segurado;
h) Apdlice de seguro do qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria
i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o ex-
segurado como responsavel; e
j) Escritura de compra e venda de imovel pelo ex-segurado em nome do dependente.
§ 22 - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqlentes.
§ 32 - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante declaragédo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, 0 enteado e o
menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e
educacéo.
§ 42 - 0 menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacao de termo de tutela.
§ 52 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.
§ 62 - Considera-se uniao estavel aquela verificada entre homem e mulher,
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
villvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

ARTIGO 33 — A perda de qualidade de dependente, para os fins do RPPS,
ocorre:
| — para o cbnjuge;
a) Pela separagao judicial ou divércio, enquanto nao Ihe for assegurada a prestagao
de alimentos; ou
b) Pela anulagao do casamento.
Il — para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o
segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos;
lll — para o filho e 0 irmao, de qualquer condicdo, ao completarem vinte e um anos de
idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacado, ainda que invalido, exceto, neste
caso, se a emancipacao for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de
ensino superior; e
IV — para os dependentes em geral:
a) Pela cessacao da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
b) Pela morte. B
SECAO Il
Das InscricGes

ARTIGO 34 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo.

ARTIGO 35 — Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que
poderao promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 12 - Ainscricao de dependente invalido requer sempre a comprovagao desta
condicao por inspecao médica.
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§ 22 - As informacgbes referentes aos dependentes deverao ser comprovadas
documentalmente.

§ 32 - A perda da condicao de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricao de seus dependentes.

CAPITULO I
Do Custeio

ARTIGO 36 — Fica criado no IPMP — Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Paraibuna — FPS, de acordo com
o art. 71 da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, para garantir o plano de beneficio do RPPS,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo unico — Cabera ao IPMP — Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna, mencionado no caput deste artigo, a gestao do FPS.

ARTIGO 37 — Sao fontes do plano de custeio do RPPS:

| — contribuicao previdenciaria do Municipio;

Il — contribuicdo previdencidaria dos segurados em atividade, aposentados,
pensionistas e dos servidores que, depois de aposentados, continuarem a exercer o cargo de
carreira para os quais foram admitidos;

lll — doacgdes, subvencgdes e legados;

IV — receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razao do § 9° do art. 201
da Constituicao Federal; e

VI — demais dotagbes previstas no orgamento municipal.

§ 12 - Constitui também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigdes
previdenciarias previstas nos incisos | e Il incidentes sobre o abono anual, salario
maternidade, auxilio-doenca e os valores pagos aos segurados pelo vinculo funcional com o
municipio, em razao de decisao judicial ou administrativa.

§ 22 - As contribuicbes de que trata este artigo somente poderao ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administragao destinada
a manutencao desse regime.

§ 32 - O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior
serd de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao e subsidios pagos aos servidores
segurados do RPPS no ano anterior.

§ 4° - As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdo as resolugdes do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a aplicagdo em
titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a utilizacao desses recursos
para empréstimo, de qualquer natureza.

ARTIGO 38 — As contribuicdes previdenciarias de que tratam os incisos | e |l
do art. 37 serdo incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicdo, na seguinte
proporcao:

I — A aliquota de contribuicdo do municipio e de suas autarquias e fundacdes
corresponderdo a 24,60% (vinte e quatro virgula sessenta por cento) da totalidade da
remuneracao de contribuicao dos servidores publicos municipais em atividade.
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§ 12 - A aliquota prevista no inciso | deste artigo presta-se a custear o custo
normal do plano previdenciario (13,10%), despesas de administracdo (2,00%) e o déficit
técnico atuarial (9,50%) encontrado na atualizagdo atuarial de 2013, que sera financiado os
termos do inciso X, Anexo |, da Portaria MPS n? 4992, de 05 de fevereiro de 1999, em
guatrocentos e vinte meses

§ 22 - O financiamento do déficit técnico atuarial sera em percentuais
crescentes, possibilitando um progresso gradual de equacionamento do Plano Previdenciario,
escalonado nos termos da tabela abaixo, que parte do custo suplementar inicial de 9,50%
crescente até o 4° ano, quando atingirda a aliquota de 13,43%, permanecendo constante a
partir de entéo.

Ano Custo em % sobre o total da
Folha de Pessoal Ativos
2015 9,50%
2016 11,00%
2017 12,50%
2018 a 2046 13,43%

§ 32 - O progresso gradual do percentual para financiamento do déficit técnico
atual, previsto no paragrafo anterior, acarretard o progresso gradual da aliquota de
contribuicdo do Municipio previsto no inciso |, escalonado conforme tabela abaixo.

Ano Custo em % sobre o total da
Folha de Pessoal Ativos
2015 24,60%
2016 26,10%
§2017 27,60%
2018 a 2046 28,53%

Il — de 11% para os segurados definidos no artigo 37, Il, desta Lei.

§ 12 - Entende-se como remuneracao de contribuigdo o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou demais vantagens de qualquer
natureza percebidas pelo segurado, exceto:

a) Salario familia;
b) Diarias para viagem, desde que ndo excedam a cinqlenta por cento da
remuneracao mensal do segurado;
c) Ajuda de custo;
d) Indenizagao de transporte;
) Auxilio alimentacao;
f) Auxilio pré-escolar;
g) Outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;
h) Parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;
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i) Parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou de
funcédo de confianga;

i) O abono de permanéncia de que trata o artigo 56 desta Lei;

k) Terco constitucional de férias;

I) O adicional pelo exercicio de atividade insalubres, perigosas ou penosas;

m) Adicional pela prestacao de servigos extraordinarios; e,

n) Adicional noturno.

§ 22 - O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneracao de contribuigéo relativa ao més em que for pago.

§ 32 - Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos
considerar-se-a, para fins de RPPS, o somat6rio da remuneracao de contribuicao referente a
cada cargo.

§ 4° - A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribuigdes
previstas nos incisos | e Il do artigo 37 seréa do dirigente maximo do 6rgao ou entidade em que
o0 segurado estiver vinculado e ocorrera em até o vigésimo dia do més subseqlente a
ocorréncia do fato gerador.

§ 52 - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de
contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianga, para efeito de célculo do
beneficio a ser concedido com fundamento nos artigos 47, 48, 49, 50 e 87, respeitada em
qualquer hipétese, a limitacao estabelecida no paragrafo 5° do artigo 94.

§ 62 - O municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias do
RPPS, decorrentes de pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 72 - A contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e pensionistas
serd de 11% (onze por cento) incidente sobre a parcela dos beneficios que supere o valor de
R$ 4.673,41 (quatro mil seiscentos e setenta e trés reais e quarenta e um centavos), que
foram concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nos artigos 47, 48, 49, 50, 63, 87
e 88.

§ 82 - Os aposentados e 0s pensionistas de qualquer dos poderes do Municipio
e de sua autarquias e fundacoées, em gozo de beneficios na data da publicacdo da Emenda
Constitucional n® 41, de 2003, contribuirdao com a aliquota prevista no paragrafo 79, sobre a
parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o valor de R$ 2.336,70 (dois
mil trezentos e trinta e trés reais e setenta centavos)

§ 92 - A contribuicdo de que trata o paragrafo anterior incidir4d também sobre os
proventos de aposentadorias e pensdes concedidos aos segurados e seus dependentes que
tenham cumprido todos os requisitos para obtencao desses beneficios com base nos critérios
da legislacao vigente até 31 de dezembro de 20083.

§ 10 — Os valores referidos neste artigo seréo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

ARTIGO 39 — O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente,
observadas as normas gerais de atudria, objetivando a manutencdo de seu equilibrio
financeiro e atuarial.

Paragrafo unico — A avaliacdo inicial e as reavaliacbes atuariais serao
encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social no prazo de até trinta dias do
encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias ao Poder Legislativo.
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ARTIGO 40 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragao ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias estabelecidas nos
incisos | e Il, do art., 37.

Paragrafo unico — As contribuicdes a que se refere o caput serao recolhidas
diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinte.

ARTIGO 41 — O recolhimento das contribuigbes mencionadas nos incisos | e |l,
do artigo 37 é de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em
exercicio, nos seguintes casos:

I — é cedido para outro 6rgao ou entidade da Administracao direta ou indireta da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il — investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos
do art. 38 da Constituicao Federal, desde que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da
remuneragao ou subsidio.

Paragrafo unico — Na hipétese prevista no inciso | quando houver opgéo do
servidor pela remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo, o érgao ou entidade cessionaria
recolhera somente a contribuigao prevista no inciso | do artigo 37.

ARTIGO42 — Nas hipéteses de que tratam os arts. 40 e 41, a remuneracao de
contribuicdo correspondera a remuneragao ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado é
titular, calculada na forma do art. 38.

ARTIGO 43 — No caso dos artigos 40 e 41, as contribuicbes previdenciarias
previstas nos incisos | e Il, do artigo 37 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més
seguinte aquele a que as contribui¢cdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia
util subsequiente quando houver expediente bancario no dia quinze.

Paragrafo unico — Na hip6tese de alteracdo na remuneracao de contribuicao,
a complementacdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més
subsequente.

ARTIGO 44 — A contribuicao previdenciaria recolhida ou repassada em atraso
fica sujeita aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

ARTIGO 45 — Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera
restituicao de contribuicées pagas para o RPPS.

CAPITULO Il
Do Plano de Beneficios

ARTIGO 46 — O RPPS compreende os seguintes beneficios previdenciarios:
I — Quanto ao segurado:
a) Aposentadoria por invalidez;
b) Aposentadoria compulsoéria;
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c) Aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) Aposentadoria por idade;
e) Auxilio-doenca; e
f) Salario-familia.
Il — Quanto ao dependente:
a) Penséo por morte; e
b) Auxilio-reclusao. B
SECAOI
Da Aposentadoria por Invalidez

ARTIGO 47 — A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for
considerado incapaz de readaptacao e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condi¢ao.

§ 12 - A aposentadoria por invalidez sera concedida ao segurado, estando ou
nao em gozo de auxilio-doenga.

§ 22 - A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel.

I — Os proventos da aposentadoria por invalidez ndo poderdo ser inferior a 80% do
valor calculado na forma estabelecida no artigo 95.

§ 32 - Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicées deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagao funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporéaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 42 - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| — o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacao;
Il — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:
a) Ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro

de servigo;

b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao Servigo;

c) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servico;

d) Ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) Desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do

cargo; e

IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local de trabalho e horario de

servigo:

a) Na execucao de ordem ou na realizacao de servico relacionado ao cargo;

b) Na prestacao espontinea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;
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c) Em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacdo de mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 52 - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasidao da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o
servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 62 - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de
Paget (osteite deferomante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida — AIDS; e
contaminacao por radiagdo, com base na conclusdo da medicina especializada.

§ 72 - A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagao da
condicao de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgao competente.

§ 82 - Em caso de doencga que impuser afastamento compulsério, com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por
invalidez independera de auxilio-doenga e serd devida a partir da publicagao do ato de sua
concessao.

§ 92 - Nao sera concedido beneficio de aposentadoria por invalidez ao
segurado que se filiar no Regime Préprio de Previdéncia do Servidor ja portador da doenga ou
da lesé@o invocada como causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressao ou agravamento dessa doenga ou leséo.

SECAO I
Da Aposentadoria Compulsoria

ARTIGO 48 — O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢cdo, calculado na forma estabelecida no artigo
95, nao podendo ser inferior ao valor do salario minimo.

Paragrafo Unico — A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
servigo.

SECAO llI
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao
ARTIGO 49 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no artigo 95, desde que,
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
I — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
Il — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e
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lll — sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se
homem, e cinglienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicdo, se mulher.

§ 12 - O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo de
exercicio das fungbes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio,
quando da aposentadoria prevista no “caput”, tera os requisitos de idade e de tempo de
contribuicao reduzidos em cinco anos.

§ 22 - Sao consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacao
basica, formada pela educagao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis
e modalidade, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade escolar e
as de coordenagéo e assessoramento pedagdgico.

§ 32 - E vedada a conversdo de tempo de contribuicdo de magistério, exercido
em qualquer época, em tempo de contribuicdo comum.

SECAO IV
Da Aposentadoria por Idade

ARTIGO 50 — O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicido, calculados na forma prevista no artigo 95, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

lll — sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

SECAOV
Das Disposicoes Gerais sobre a Aposentadoria

ARTIGO 51 — Ressalvado o disposto no art. 48, a aposentadoria vigorara a
partir da data da publicagcao do respectivo ato.

ARTIGO 52 — Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS é vedada a
contagem de tempo de contribuigao ficticio.

ARTIGO 53 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.

ARTIGO 54 — Os proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta Lei
serdo calculados com base nos subsidios ou na remuneragcao do cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria.

Paragrafo Unico — Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, considerar-se-a a fragao cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis
e o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais, no cargo considerado.
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ARTIGO 55 — Serda computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no
servigco publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer
regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia
Social, na forma da lei.

ARTIGO 56 — O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 49 e 87 e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicao
previdenciaria até completar as exigéncia para aposentadoria compulséria contidas no art. 48.

§ 12 - O abono previsto no “caput” sera concedido nas mesmas condicdes, ao
servidor que, até a data da publicagao da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengao da aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios de legislacdo entao vigente,
como previsto no artigo 90, desde que conte, com, no minimo, vinte e cinco anos de
contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 22 - O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do
municipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio,
mediante opg¢ao expressa pela permanéncia em atividade, ndo se lhe aplicando o disposto no
artigo 78.

SECAO VI
Do Auxilio-Doenca

ARTIGO 57 — O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado
para o seu trabalho por mais de trinta dias consecutivos e consistird no valor de seu ultimo
subsidio ou remuneracéo.

§ 12 - Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em
inspecdo médica.

$ 22 - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecéao
médica, que concluird pela volta ao servico, pela prorrogacdo do auxilio-doenca, pela
readaptacédo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 32 - Nos primeiros trinta dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, é responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneracao.

§ 42 - Se concedido o beneficio decorrente da mesma doenca dentro de
sessenta dias seguintes a cessagao do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o
municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 52 - Nao sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar no Regime
Préprio de Previdéncia do Servidor ja portador da doenca ou da lesdo invocada como causa
para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenca ou les@o.

ARTIGO 58 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de
recuperagdo para exercicio do seu cargo ou de readaptagdao devera ser aposentado por
invalidez.

SECAO VI
Do Salario-Familia
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ARTIGO 59 — Sera devido o salério-familia, mensalmente, ao segurado que
tenha remuneracao ou subsidio igual ou inferior ao limite definido no RGPS, na proporgao do
namero de filhos ou equiparados, de qualquer condigéo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 12 — O valor limite referido no “caput” sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 22 - O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com
65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino ou 60 (sessenta) anos ou
mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a
aposentadoria.

§ 32 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condicao é de:

I - R$ 37,18 (trinta e sete reais e dezoito centavos) para o segurado com remuneragao
mensal ndo superior a R$ 725,02 (setecentos e vinte e cinco reais e dois centavos);

Il - R$ 26,20 (vinte e seis reais e vinte centavos) para o segurado com remuneragao
mensal superior a R$ 725,02 (setecentos e vinte e cinco reais e dois centavos) e igual ou
inferior a R$ 1.089,72 (um mil, oitenta e nove reais e setenta e dois centavos)

ARTIGO 60 — Quando pai e mae forem segurados do RPPS, ambos terdo
direito ao salario-familia.

Paragrafo unico — Em caso de divércio, separacgao judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda de patrio-poder, o salério-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

ARTIGO 61 — O pagamento do salario-familia € condicionado a apresentagéo
da certiddo de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado ou ao invalido,
e a apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatéria e de comprovagido de
freqUéncia a escola do filho ou equiparado.

ARTIGO 62 — O salario-familia ndo se incorporaréa ao subsidio, a remuneragao
ou ao beneficio, para qualquer efeito.

SECAO VIl
Da Pensao por Morte

ARTIGO 63 — A pensao por morte consistirda numa importancia mensal
conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento,
correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito,
até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescidos de setenta por
cento da parcela excedente a este limite; ou

Il — totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito,
até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescidos de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda
estiver em atividade.

§ 12 - Sera concedida pensado proviséria por morte presumida do efetivo
segurado, nos seguintes casos:
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| — sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;

Il — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
§ 22 - A pensédo provisoria sera transformada em definitiva com o Obito do
segurado ausente ou deve ser cancelada dom reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

ARTIGO 64 — A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:
I — do dia do 6bito;
Il — da data da deciséo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou
lll — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

ARTIGO 65 — A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 12 - O cbnjuge ausente nao exclui do direito a pensdo por morte o
companheiro ou companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de
dependéncia econdmica.

§ 22 - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente
s6 produzira efeitos a contar da data da inscricao ou habilitagao.

§ 32 - serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte
do beneficio daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

§ 4° - O pensionista de que trata o § 19, do artigo 63 devera anualmente
declarar que o0 segurado permanece desaparecido, ficando oObrigado a comunicar
imediatamente ao gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

§ 52 - O cbnjuge, companheiro ou companheira, ndo tera direito ao beneficio da
pensao por morte se o casamento ou o inicio da unido estavel tiver ocorrido ha menos de dois
anos da dato do ébito do instituidor do beneficio, salvo nos casos em que:

| - 0 6bito do segurado seja decorrente de acidente posterior ao casamento ou ao inicio
da uniao estavel; ou

Il - o cénjuge, o companheiro ou a companheira for considerado incapaz e insuscetivel
de reabilitacdo para o exercicio de atividade remunerada que lhe garanta subsisténcia,
mediante exame médico-pericial a cargo do INSS, por doenca ou acidente ocorrido apés o
casamento ou inicio da unido estavel e anterior ao 6bito.

ARTIGO 66 — A cota da penséo seré extinta:

| — pela morte;

Il — para o pensionista menor de idade, ao completar 21 anos, salvo, se invalido, ou
pela emancipagao, ainda que invalido, exceto neste caso, se a emancipagao for decorrente
de colagao de grau cientifico em curso de ensino superior; €

IIl — pela cessagéo da invalidez.

Paragrafo unico — Com a extingdo do direito do ultimo pensionista extinguir-
se-4 a pensao.

Art. 67 — A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o artigo
73.
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ARTIGO 68 — Nao faz jus a pensao o dependente condenado pela préatica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

ARTIGO 69 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensdes no ambito do RPPS, exceto a pensido deixada por cbdnjuge, companheiro ou
companheira que sO sera permitida a percep¢ao de uma, ressalvado o direito de opcao pela
mais vantajosa.

ARTIGO 70 — A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do Obito do segurado, observados os critérios de comprovacao de
dependéncia.

Paragrafo unico — A invalidez ou a alteracdo de condicbes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a
penséo.

SECAO IX
Do Auxilio-Reclusao

ARTIGO 71 — O auxilio-reclusdo consistirda numa importancia mensal
concedida aos dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo que tenha remuneracao
ou subsidio legal ou inferior ao limite definido no ambito do RGPS e que nao perceber
remuneracao dos cofres publicos.

§ 12 - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 22 - O auxilio-reclusao sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 32 - O auxilio-reclusao sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 42 - Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir
da data da recaptura ou da sua reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 52 - Para a instrugao do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentagdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I — documento que certifigue 0 ndo pagamento do subsidio ou da remuneragdo ao
segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e

Il — certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente.

§ 62 - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneracao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham
recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de
correcao incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 72 - Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des
atinentes 4 pensao por morte.

§ 8° - Se o0 segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em penséo por morte.
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CAPITULO IV
Do Abono Anual

ARTIGO 72 — O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo ou auxilio-doencga
pagos pelo FPS.

Paragrafo unico — O abono que trata o caput sera proporcional em cada ano
ao numero de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més correspondera a um
doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da cassacao.

CAPIiTULO V
Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

ARTIGO 73 — Prescreve em cinco anos, a contar data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacdoes vencidas ou
quaisquer restituicdbes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito de menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil.

ARTIGO 74 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensao de
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgao competente.

ARTIGO 75 — Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao beneficiario.

§ 12 - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

I — auséncia, na forma da lei civil;
Il — moléstia contagiosa; ou
lll — impossibilidade de locomogéo.

§ 2° - Nas hipéteses previstas no paragrafo anterior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico nao exceda de seis
meses, renovaveis.

§ 32 - O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos
seus dependentes habilitados a pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

ARTIGO 76 — E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de
confianca, de cargo de comissao ou abono de permanéncia de que trata o artigo 56.

Paragrafo unico — O disposto no “caput” ndao se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungédo de confianga, de cargo
em comissdo, que tiverem integrado a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com proventos calculado conforme artigo 95, respeitado, em qualquer hipétese, o
limite previsto no paragrafo 5° do citado artigo.
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ARTIGO 77 — Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I — a contribuigao prevista no inciso I, do artigo 37, com excec¢édo dos beneficios dos
aposentados que ndo permanecem em atividade dentro do mesmo cargo de carreira para o
qual foram admitidos;

Il — o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

lll — o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV — 0 imposto de renda retido na fonte;

V — a penséo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

VI — as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

ARTIGO 78 — Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e
na hipétese dos artigos 59 a 62, nenhum beneficio previsto nesta lei tera valor inferior a um
salario minimo.

ARTIGO 79 — Na hipo6tese do inciso Il, do artigo 28, o servidor mantém a
qualidade de segurado, independentemente de contribuicao, até seis meses apds a cessacao
das contribui¢des.

Paragrafo unico — O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais
seis meses, caso o servidor tenha tempo de contribuicdo igual ou superior a cento e vinte
meses.

ARTIGO 80 — Concedida a aposentadoria ou penséo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciagao do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico — Caso o ato de concessao ndo seja aprovado pelo Tribunal
de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medida
juridicas pertinentes, sob pena do responsavel pelo ato responder civil e penalmente, pelos
prejuizos causados ao erario.

CAPITULO VI
Do Registro Contabil

ARTIGO 81 — O RPPS observara normas de contabilidade fixadas pelo 6rgao
competente da Uniéo.

§ 12 - A escrituracdo contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro
municipal.

§ 22 - O RPPS sujeita-se as inspeg¢des e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orgamentéria e patrimonial dos 6érgaos de controle interno e externo.

ARTIGO 82 - O controle contabil do RPPS sera realizado pelo municipio que
deve elaborar, com base em sua escrituragdo contabil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia Social, demonstracdes financeiras que expressem com clareza a situacao do
patriménio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber,

| — balango orgamentario;
Il — balancgo financeiro;
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lll — balango patrimonial; e
IV — demonstracdo das variacdes patrimoniais.

§ 12 - A escrituragao obedecera as normas e principios contabeis previstos na
Lei 2 4.320, de 17 de margo de 1965 e alteracbes posteriores, € demais legislagao.

§ 22 - O municipio adotara registros contabeis auxiliares para apuragao de
depreciacdes, de reavaliagdes dos direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da evolugao
das reservas.

§ 32 - as demonstracdes contdbeis serdo complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da
situacao patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

ARTIGO 83 — O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, na
forma e nos prazos definidos por este, os seguintes documentos:
I — Demonstrativo Previdenciario do RPPS;
Il - Comprovante do repasse e recolhimento ao RPPS dos valores decorrentes das
contribuicdes, aporte de recursos e débitos de parcelamento; e
Il - Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades Financeiras.

Paragrafo unico — O Municipio também devera encaminhar ao Ministério da
Previdéncia, na forma e nos prazos definidos por este, os seguintes documentos:
a) Legislacdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicagao e alteragoes;
b) Demonstrativo de Resultado de Avaliacao Atuarial — DRAA;
c) Demonstrativos contabeis; e
d) Demonstrativo de politica de investimento.

ARTIGO 84 - Na avaliacdo atuarial anual serdo observados as normas gerais
de atuaria e os parametros discriminados nas portarias editadas pelo MPS.

ARTIGO 85 - A Prefeitura, a Camara, as Autarquias e Fundacdes publicas
municipais deverdo acatar as orientagées contidas no parecer técnico atuarial anual, e em
conjunto com o Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal do FPS adotardo as medidas
necessarias para a imediata implantacao das recomendacdes dele constantes.

ARTIGO 86 — Sera mantido registro contabil individualizado dos segurados do
regime proprio que conterd as seguintes informagoes:
I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
Il - matricula e outros dados funcionais;
lll - remuneragéao de contribuigcdo, me a més;
IV — valores mensais da contribuicdo do segurado; e
V — valores mensais da contribuicdo do ente federativo.

Paragrafo unico — Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente
identificados serdo disponibilizadas as informagdes de seu registro individualizado.

TiTULO NI
Das Regras de Transigao
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ARTIGO 87 - Ao segurado que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta,
autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de
dezembro de 1998, sera facultado sua aposentadoria com proventos calculados de acordo
com o artigo 95.

§ 12 - Sera garantido o direito a aposentadoria, ao segurado que preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il — cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

Il — tempo de contribuicao igual, no minimo, & soma de trinta e cinco anos, se homem,
e trinta anos, se mulher; e

IV — um periodo adicional de contribuicao, equivalente a vinte por cento do tempo que,
em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso
anterior.

§ 22 - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do paragrafo 1° tera seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relagé@o aos limites de idade estabelecidos pelo artigo 49 e paragrafo

¢, na seguinte propor¢ao:
I — trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do paragrafo 12, até 31 de dezembro de 2005;
Il — cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do paragrafo 12 a partir de 12 de janeiro de 2006.

§ 32 - O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até 16 de
dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso publico de provas ou de provas e titulos
em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar tera o tempo de servico exercido
até essa data contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo de efetivo
exercicio das fungdes do magistério, nos termos do § 22,

§ 42 - As aposentadorias concedidas conforme este artigo seréo reajustadas de
acordo com o disposto no artigo 95.

ARTIGO 88 — Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no artigo 49, ou pelas regras estabelecidas pelo artigo 87, o segurado do RPPS
que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico
efetivo na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, poderd aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria quando, observadas as reducbes de idade e tempo de
contribuicbes contidas no paragrafo 1° do artigo 49, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

| — sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se mulher;
Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se
mulher;
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lll - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal; e

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo unico — Os proventos das aposentadorias concedidas conforme
este artigo serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, observado o disposto no artigo 37, XlI da
Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens, posteriormente concedidas aos servidores em atividade, na forma
da lei, inclusive quando decorrente da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fungao
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para concessao da pensao.

ARTIGO 89 — Ressalvado o direito de opgédo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 47, 48, 49, 50, 87 e 88, o segurado do RPPS que tenha
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigbes:

I — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos, se mulher;

Il — vinte e cinco anos de contribuicdo no servigo publico, quinze anos de carreira e
cinco anos em cargo em que se dara a aposentadoria;

lll — idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do artigo 49, de um
ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condicdo prevista no inciso |, do
“caput” deste artigo.

Paragrafo unico — Os proventos das aposentadorias concedidas com base neste
artigo serdo revistos na mesma proporcdo € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens, posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

ARTIGO 90 — E assegurada a concessao de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido
0s requisitos para obtencao destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entao vigente,
observado o disposto no inciso Xl do artigo 37 da Constituicio Federal.

Paragrafo unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no “caput”, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido
até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislacdo em vigora época em que foram atendidas as prescricdes nela
estabelecidas para concessao desses beneficios ou nas condi¢des da legislacao vigente.

ARTIGO 91 — A vedacgéao prevista no § 10, do artigo 37 da Constituigao Federal,
ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigco publico por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-
Ihes proibida a percep¢ao de mais uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere
o artigo 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o §
11 deste mesmo artigo.
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ARTIGO 92 — O tempo de servigo, considerado pela legislagdo vigente, para
efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de contribuigéo, excluido o tempo ficticio

ARTIGO 93 — Observado o disposto no artigo 37, XI, da Constituicao Federal,
os proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de
2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
dependentes abrangidos pelo artigo 85, serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracado dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quanto
decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

ARTIGO 94 - O servidor da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacgdes, que tenha ingressado no servigo publico
até a data de 19 de dezembro de 2003 (EC 41) e que tenha se aposentado ou venha a se
aposentar por invalidez permanente, com fundamento no art. 47 desta Lei, tem direito a
proventos de aposentadoria calculados com base na remuneracdo do cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢cdes constantes do
artigo 95 desta Lei.

Paragrafo unico- Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no caput o disposto no art. 63, observando-se igual critério de revisao
as pensoes derivadas dos proventos desses servidores.

TITULO IV
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajustes dos Beneficios

ARTIGO 95 — No caélculo dos proventos das aposentadorias referidas nos
artigos 47, 48, 49, 50 e 87 sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuicdes do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao,
se posterior aquela competéncia.

§ 12 - As remuneragbes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribuicido considerados no
célculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 22 - A base de calculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que em que nao tenha havido
contribuicdo para o regime proprio.

§ 32 - Os valores das remuneracgdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documentos fornecidos pelos 6rgaos e entidades
gestora dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico.
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§ 492 - Para os fins deste artigo, as remunerac¢des consideradas no calculo de

aposentadoria atualizadas na forma do paragrafo 12 deste artigo, nao poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salério de contribuicdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 52 - Os proventos, calculados de acordo com o “caput” deste artigo, por
ocasido de sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no artigo 76.

§ 62 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
sera utilizada a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, 0 tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 72 - No calculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do calculo pela
média sera previamente confrontado com o limite de remuneracao do cargo efetivo previsto
no § 5, para posterior aplicacdo da fracao de que trata § 6°.

§ 82 - Os periodos de tempo utilizado no calculo previsto no paragrafo 6° serao
considerados em numero de dias.

ARTIGO 96 — Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os
artigos 47, 48, 49, 50 e 87 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de
previdéncia social, de acordo com a variagao integral do INPC.

TITULO V
Das Disposicoes Gerais e Finais

ARTIGO 97 — O Poder Executivo e Legislativo suas autarquias e fundagbes
encaminharao mensalmente ao érgao gestor do Fundo de Previdéncia Social relacdo nominal
dos segurados e seus dependentes, com os respectivos subsidios, remuneragbes e valores
de contribuicao.

ARTIGO 98 — O IPMP — Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna
fard realizar anualmente, com a estrita colaboracao dos Poderes Executivo e Legislativo, bem
como as sua autarquias e fundagdes, censo para atualizacdo dos dados dos servidores ativos
e inativos, visando preservar integralmente os dados cadastrais dos contribuintes, inclusive
seus dependentes.

ARTIGO 99 — Sao extensivos ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna, os privilégios da Fazenda Municipal, quanto ao direito de desapropriacao,
imunidades fiscais e ao uso de agbes especiais, prazos e regimes de custas.

ARTIGO 100 — As bases, a extensdo e a prestacao dos beneficios previstos
nesta Lei e a aplicacdo das disponibilidades do Instituto, em operagbes de crédito serdo
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Previdéncia, por meio de Resolugdes baixadas
pelo Presidente.
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ARTIGO 101 — No prazo de 90 (noventa) dias a contar da data da publicacdo
desta Lei, o Conselho Municipal da Previdéncia Social aprovara, por meio de Resolugéo,
alteragdes necessarias no seu Regimento Interno disciplinando toda a atividade do Instituto.

Paragrafo unico — O Conselho Municipal de Previdéncia, por meio de
Resolugdes baixadas pelo Presidente podera expedir instrugdes complementares para o fiel
cumprimento da presente Lei, bem como estabelecer novas modalidades de beneficios e
assisténcias.

ARTIGO 102 — Todos os direitos adquiridos pelos contribuintes do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna — IPMP pela Lei n® 517, de 12.03.70 e suas
alteracdes, foram mantidos na presente Lei, que entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ARTIGO 103 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrdrio, especialmente as Leis Complementares n®s 0012 de
12/11/2004, 0025 de 03/03/2011, 0039 de 15/12/20112, 0044 de 22/06/2012 e 0053 de
26/11/2014.

Paraibuna, 30 de abril de 2015.

ANTONIO MARCOS DE BARROS
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal, na data supra.

Jurema Barros
Chefe da Secretaria do Gabinete
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