INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA
Av. Cel. Nabor Nogueira Santos, 322- Centro Paraibuna (SP) tel./fax 39740110

E-mail: ipmparaibuna(@bol.com.br

PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020
EDITAL N°. 0001/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0052/2019
INTERESSADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna torna publico que, devidamente
autorizado pelo Senhor Presidente Interino, realizar-se-4 no dia 24 de janeiro de 2020, as
09:00 (nove) horas, na sala de Reunibes — Prédio do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Paraibuna, localizado na Avenida Cel. Nabor Nogueira Santos, N°. 322, Centro,
Paraibuna/SP, licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, sob o N°. 0001/2020, do
tipo MENOR PRECO POR LOTE UNICO.

A presente licitagdo sera regida pelas normas da Lei Federal N°. 10.520, de 17 de
julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, as normas da Lei Federal N°. 8.666/93, de 21
de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores, Lei Federal Complementar N°. 123/2006 e
Lei Municipal Complementar N°. 0032 de 29 de junho de 2011.

| - DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SISTEMAS DE INFORMATICA, INCLUINDO LICENCA DE USO DE SOFTWARE DE
GESTAO PUBLICA, E CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO/CAPACITACAO DE USUARIOS, CONFORME ESPECIFICA(;C)ES E
CONDICC)ES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA, de acordo com as
especificacdes e demais disposicées do Anexo V.

Il - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderao participar da presente licitacdo pessoas juridicas especializadas no ramo, que
atenderem as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos.
PARAGRAFO PRIMEIRO - N&o ser&o admitidas a licitacéo as pessoas juridicas declaradas
inidéneas, pela Administracdo Direta ou Indireta, (inclusive Fundacdes), nos niveis federal,
estadual ou municipal.
PARAGRAFO SEGUNDO - N&o sera permitida a participacdo de mais de uma empresa sob
controle acionario de um mesmo grupo juridico.
PARAGRAFO TERCEIRO — N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou
da execucao de obra ou servico e do fornecimento de bens a eles necessarios o servidor ou
dirigente de oOrgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacdo, assim como
agueles que tenham grau de parentesco em linha reta ou colateral até terceiro grau.
PARAGRAFO QUARTO - Os interessados em adquirir copia deste edital, poderéo fazé-lo
mediante solicitacdo via e-mail pelo endereco ipmparaibuna@bol.com.br n&o se
comprometendo o Instituto em eventuais perdas ou extravios ou ainda na sede do Instituto.

PARAGRAFO QUINTO - Para fins de consulta e conhecimento dos interessados, copia
integral deste edital e anexos permanecera afixada no quadro de avisos localizado na sede
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do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna e no site do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Paraibuna.
PARAGRAFO SEXTO — As empresas que desejarem participar deste certame, deverdo se

credenciar, no inicio da licitagdo, nos termos do item Il deste edital.

PARAGRAFO SETIMO - Estara assegurado o tratamento diferenciado e favorecido as
microempresas ou empresas de pequeno porte, devidamente enquadradas aos comandos
do artigo 3° da Lei Complementar N°. 123/2006, desde que nado estejam inclusas nas
vedagOes previstas no § 4° do mesmo artigo.

PARAGRAFO OITAVO - As empresas que pretenderem se utilizar dos beneficios previstos
no paragrafo sexto, deste item, deverdo se manifestar e apresentar, fora dos envelopes, no
momento do credenciamento, declaracdo conforme Anexo VII, ou declaracdo emitida pela
Junta Comercial do Estado da sede da empresa, ou ainda declaracdo de proprio punho, de
que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte.

PARAGRAFO NONO - As licitantes interessadas dever&o efetuar vistoria da infraestrutura
(rede, maquinas (estacbes), servidores (dados e aplicacdo) junto as dependéncias do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, através de visita técnica que podera ser
realizada até um dia util anterior a data da abertura do Pregdo, com prévio agendamento,
através do telefone (12) 3974-0110 ou por e-mail ipmparaibuna@bol.com.br, ou ainda,
pessoalmente das 9:00 horas as 16:00 horas, na Avenida Cel. Nabor Nogueira Santos, N°.
322, Centro, Paraibuna/SP.

PARAGRAFO DECIMO - Apos as visitas serdo fornecidos os atestados de visita técnica a
serem apresentados no envelope de habilitacao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Poderao também participar da licitagdo empresas que
apenas sublicenciem/representem aplicativos de terceiros, desde que expressamente
autorizadas pela proprietaria, cujo documento devera ser anexado ao envelope n.° 02 —
Documentos de Habilitagdo, caso em que estardo desde logo cientes da obrigacao
contratual de manter os aplicativos em acordo com as exigéncias legais.

[l - DO CREDENCIAMENTO

O representante legal da licitante, ou seu procurador, devera apresentar-se ao
Pregoeiro, para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregao, munido de sua
carteira de identidade, documento credencial e declaracao referente ao Anexo Il.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Considera-se como representante legal a pessoa habilitada
pela licitante, mediante estatuto/contrato social ou documento equivalente os quais deverao
ser apresentados fora dos envelopes.
PARAGRAFO SEGUNDO - Entende-se por documento credencial o estatuto/contrato
social, quando a pessoa credenciada for sécio proprietario, dirigente ou assemelhado da
licitante, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes, em decorréncia de tal investidura.
PARAGRAFO TERCEIRO - O documento credencial devera ser apresentado fora dos
envelopes e conferir plenos poderes ao credenciado para formular lances verbais, negociar
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precos, declarar a intencdo de interpor recurso, renunciar ao direito de interposicdo de
recurso, enfim, para praticar, em nome da licitante, todos os atos pertinentes a este Pregéo.
PARAGRAFO QUARTO — No caso da licitante ser representada por procurador, este, além
dos documentos previstos no caput deste item, devera apresentar CARTA DE
CREDENCIAMENTO, conforme modelo (Anexo V), que Ihe conferirhA os poderes
estabelecidos no paragrafo anterior, e devera ser apresentada fora dos envelopes.
PARAGRAFO QUINTO - Cada credenciado podera representar apenas 01 (uma) licitante.
O representante legal da licitante que ndo se credenciar perante o Pregoeiro ficarda impedido
de participar da fase de lances verbais, de negociacdo de precos, de declarar a intencéo de
interpor recurso, de renunciar ao direito de interposicao de recursos, enfim, para representar
a licitante durante a reunido de abertura dos envelopes “Proposta Comercial” ou
“Habilitagado” relativos a este Pregéo.

PARAGRAFO SEXTO - Uma vez entregues todas as credenciais e o pregoeiro declarar
encerrado o credenciamento, ndo sera permitida a participacao de licitantes retardatarias.
PARAGRAFO SETIMO - N&o serdo aceitas propostas de pessoas néo credenciadas.

IV — DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

A documentacéo e a proposta deverao estar contidas em envelopes distintos, opacos,
fechados de forma indevassavel, assinados em seus fechos pelo concorrente e contendo,
nos seus anversos, a modalidade e niumero de ordem/ano desta licitacdo, bem como a
identificagdo do proponente, conforme abaixo:
ENVELOPE A — PROPOSTA COMERCIAL ENVELOPE B — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020 PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0052/2019 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0052/2019

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE RAZAO SOCIAL DA LICITANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO - N&do sera admitido o encaminhamento de proposta via fac-
simile, por meio eletrénico ou similar.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ap6s o recebimento dos envelopes, ndo serdo aceitas juntadas
ou substituicdo de quaisquer documentos, nem retificacdes de precos ou condicdes.

V — DO CONTEUDO DO ENVELOPE “A”- PROPOSTA COMERCIAL

O Envelope “A” devera conter a proposta comercial, cujo modelo encontra-se no
Anexo V. A Proposta de Precos devera ser apresentada em unica via, datilografada ou
processada em computador, sem rasuras, emendas, borrdes, com identificacdo da Empresa
proponente, assinada por seu representante legal, redigida em Portugués, salvo expressoes
técnicas de uso corrente, em papel timbrado da licitante ou impressa por processo
eletrdnico, com a indicagcdo do numero desta licitacdo, a identificagcdo e o endere¢co completo
da proponente e a qualificacdo do signatario contendo o MENOR PRECO POR LOTE
UNICO, dela constando obrigatoriamente:
a) Valor dos servigos por item e total, em numeral, cotado em moeda nacional corrente;
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b) Declaracéo firmada pelo representante legal da proponente, de que todas as condicdes
necessarias ao inicio dos servigcos, até o terceiro dia Gtil subsequente ao da assinatura do
contrato;

c) Marca do produto cotado (fabricante ou nome comercial);

d) Condicbes de Pagamento: conforme item XVIII do Edital;

e) Prazo de validade da proposta, o qual devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais equivocos formais na formulacdo da proposta que
puderem ser sanados, sem comprometimento, por simples diligéncia, a critério do Pregoeiro,
nao serdo motivos para desclassificacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O proponente ¢ inteiramente responsavel pela elaboracéo de
sua proposta, devendo fazé-la conforme especificacbes, ndo sendo aceitas, em hipotese
alguma, alegacdes posteriores de cotagcOes emitidas de maneira incorreta ou incompleta
deste Pregdo Presencial, sujeitando-se as penalidades legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A proposta devera referir-se ao objeto especificado, sendo
vedada a apresentacdo de precos opcionais. No preco deverdo estar incluidas todas as
despesas com tributos, impostos, mobilizacdo, desmobilizacdo, deslocamentos e outras
necessarias a plena execucdo do objeto licitado, ndo merecendo, quaisquer delas,
ressarcimento ou reembolso por parte do érgao licitante, caso ndo inclusas na proposta.
PARAGRAFO QUARTO - A apresentagdo da proposta, por parte da empresa concorrente,
significa pleno conhecimento e integral concordancia com os itens e condigdes fixadas neste
edital e total sujeicao a legislacéo pertinente.

PARAGRAFO QUINTO - N&o serdo consideradas propostas com oferta de vantagens n&o
prevista neste Edital.

PARAGRAFO SEXTO - Sera solicitado ao vencedor deste certame a apresentacéo de nova
proposta, para fins de controle, com valores individualizados por sistema contratado.

VI — DO CONTEUDO DO ENVELOPE “B” — HABILITACAO

O Envelope “B” devera conter a seguinte documentagdo concernente a habilitacdo
juridica, fiscal e trabalhista da Licitante concorrente:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por acBes, acompanhamento de documentos de eleicdo de seus
administradores, inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio, decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
b) Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ/MF;
c) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da licitante;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as
contribui¢cdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei no
8.212, de 24 de julho de 1991,
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e) Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

f) Certiddo de Regularidade junto a Justica do Trabalho nos termos da Lei N°. 12.440 de 07
de julho de 2011,

g) Atestado de fornecimento anterior, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, compativel na proporgdo nao inferior a 50% (cinquenta por cento), em termos de
qualidade e quantidade com o objeto da presente licitagdo, podendo ser composto pela
soma de atestados, conforme Sumula N° 24 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
h) Atestado de Visita Técnica;

i) Balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo
da proposta;

j) A comprovacgédo de boa situacao financeira seré feita de forma objetiva, através do célculo
apresentado pelo licitante, devidamente assinado pelo contador responsavel, conforme:

1) Liquidez Corrente: Ativo Circulante = 1,00
Passivo Circulante

2) Liquidez Geral: Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo = 1,00
Passivo Circulante + Exigivel Longo Prazo

k) Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial e extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica. Poderdo participar do certame os licitantes que
apresentarem certiddo positiva de recuperacdo judicial, desde que comprove, pelos
documentos habeis, que o plano de recuperacao judicial foi deferido e homologado, por
decisao transitada em julgado, do juizo da recuperacéo judicial. Elucide-se que se trata da
decisdo concessiva do beneficio da recuperacao judicial e ndo da decisdo na qual o juizo
manda processar a recuperacao judicial. No caso da recuperagcédo extrajudicial o licitante
devera comprovar que o plano de recuperacao foi homologado judicialmente. A participacao
do licitante em recuperacao judicial e extrajudicial s6 sera permitida, nos termos do plano
devidamente homologado.
I) Documento de comprovacéao de propriedade dos sistemas ofertados, ou similar, de acordo
com o artigo 9° da Lei 9609/1998.
m) Declaracao firmada pelo representante legal da concorrente de que néo esta impedida de
contratar com a Administracdo Publica, ndo foi declarada inidénea pelo Poder Publico, e de
gue ndo possui, dentre os sécios proprietarios, titulares de mandato eletivo, conforme dispbe
a Lei Federal 8.666/93 (A) e que a proponente ndo tem, em seu quadro funcional, menor de
18(dezoito) anos cumprindo trabalho noturno, perigoso, ou insalubre, e menor de
16(dezesseis) anos desempenhando qualquer trabalho, salvo na condigcdo de aprendiz, a
partir dos 14(quatorze) anos, e que se encontra de acordo com todas as determinacdes
trabalhistas e demais legislacdes aplicaveis (B) - (Anexo lll);
n) Nome, CPF, RG e cargo que ocupa na empresa, da pessoa que devera assinar o
Contrato (Anexo VIII). Quando ndo se tratar do seu representante legal, nos termos do
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contrato social, além da documentacao citada, devera apresentar procuracdo para tal, no ato
da assinatura do mesmo. A ndo apresentacdo da documentacéo referente a este subitem,
ndo inabilitard a licitante, ficando facultado ao Municipio utilizar-se do nome do
representante legal da empresa, constante do contrato social.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os documentos deverdo ser apresentados com o prazo de
validade em vigor. Certiddes ou certificados que ndo contenham prazo de validade, somente
serdo aceitos se expedidos com, no maximo, 90 (noventa) dias de antecedéncia da data
designada para abertura das propostas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados por
processo de coépia autenticada por cartério competente ou por publicacdo em érgdo da
Imprensa Oficial, podendo, a critério do Pregoeiro, ser exigida a apresentacdo de seus
originais, para confronto com as copias oferecidas, sendo facultado ao Pregoeiro diligenciar
para constatacéo da autenticidade de cada documento.

PARAGRAFO TERCEIRO - A veracidade dos documentos obtidos por meio eletrénico
podera ser confirmada pela Equipe de Apoio através de consulta a internet, diretamente nos
respectivos sites.

PARAGRAFO QUARTO - A auséncia de documentos de habilitagdo, ou sua apresentacéo
em desacordo com o previsto neste item, exceto o que se refere a alinea n), inabilitar4 a
proponente. Quaisquer dos documentos mencionados ndo poderdo ser substituidos por
nenhum tipo de protocolo.

PARAGRAFO QUINTO - A inabilitagéo da licitante importa em preclusdo do seu direito de
participar das fases subsequentes.

VIl - DOS PRAZOS DE RECEBIMENTO E ABERTURA DE PROPOSTAS

A licitante interessada em participar da presente licitacdo devera apresentar seus
envelopes na Sala de Reunifes, situado no Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna, com endereco a na Avenida Cel. Nabor Nogueira Santos, N°. 322, Centro,
Paraibuna/SP, as 09:00 (nove) horas do dia 24 de janeiro de 2020, momento em que se
inicia o credenciamento.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Uma vez iniciada a abertura dos envelopes das propostas, ndo
sera recebida nenhuma outra oferta de licitante retardataria e em nenhuma hipotese sera
concedido prazo para apresentacdo de documento exigido neste Edital, nem admitida
qualquer retificacdo ou alteracdo das condi¢bes ofertadas.
PARAGRAFO SEGUNDO - Constatada a inviolabilidade dos envelopes, o pregoeiro
procedera, imediatamente, a abertura das propostas de precos, cujos documentos seréo
lidos e rubricados pelo pregoeiro e pelos licitantes que o desejarem.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os envelopes da documentacdo de habilitacdo permanecerdo
fechados, em poder do pregoeiro, e serdo abertos apos analise da aceitabilidade das
propostas, apenas em relacdo a ofertante da proposta de menor valor.
PARAGRAFO QUARTO - No curso da sessdo, o autor da oferta de valor mais baixo e os
das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos
lances verbais e sucessivos, até a proclamacao do vencedor.
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PARAGRAFO QUINTO - N&o havendo no minimo trés propostas nas condi¢bes previstas
acima, seréao classificadas as trés propostas de menor valor apresentadas.

VIl - DOS LANCES VERBAIS

Uma vez classificadas as propostas o Pregoeiro dara inicio a etapa competitiva da
licitacdo, mediante lances verbais e sucessivos, que poderdo ser oferecidos a partir dos
autores da proposta de menor valor, conforme preceitua o artigo 4°, inciso VI, da Lei
10.520/2002. Poderao participar o autor da proposta de valor mais baixo e os das ofertas
com precos até 10% superiores aquela, observando-se sempre, o0 preco de referéncia ja
cotado pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna e o mandamento do inciso IX
do artigo 4° da Lei 10.520/2002.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A etapa de lances verbais tera sua duracio até que somente
um lance permaneca como o de MENOR PRECO, permanecendo os demais classificados
conforme a ordem crescente. Nesse caso 0 pregoeiro decidird pela aceitabilidade da
proposta vencedora, sempre motivadamente, podendo, inclusive, buscar um preco mais
baixo junto ao vencedor, sempre com registro em ata.
PARAGRAFO SEGUNDO - O intervalo minimo de valor para cada lance sera R$ 50,00
(cinquenta reais) sobre o valor total do lote Unico.

a) A licitante que se abstiver, estara inapta para continuar a oferecer lances nas rodadas
seguintes, sendo que sua Ultima oferta dever4d ser considerada quando da
classificagao.

b) Nao haverd limites de rodadas para apresentacao de lances.

c) Sera permitido ao licitante oferecer lance superior ao menor valor até entdo apurado,
desde que seja inferior ao seu, e que respeite o limite estabelecido no item anterior.

d) Em caso de empate, a classificacdo da ordem para a oferta de lances far-se-a por
sorteio, realizado na mesma sesséo, perante 0os presentes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os representantes das licitantes poderdo comunicar-se
livremente com suas sedes por meio de telefones celulares, ou outros meios de
comunicacao, desde que néo atrapalhem o bom andamento da sesséo.

PARAGRAFO QUARTO - Sendo a licitante microempresa ou empresa de pequeno porte,
entregarda ao Pregoeiro a declaracédo conforme paragrafo sétimo do item Il deste Edital.
PARAGRAFO QUINTO - Devera o pregoeiro informar, se houver a presenca de licitantes
microempresa ou empresa de pequeno porte que fardo uso dos beneficios estabelecidos
pela Lei Complementar n° 123/2006, consistente na postergacdo da comprovacédo da
regularidade fiscal para o momento posterior e direito de preferéncia no critério de
desempate quando do julgamento das propostas, de conformidade com a legislacéo vigente.
PARAGRAFO SEXTO - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os
participantes declinarem da formulacao de lances.

IX = JULGAMENTO DA LICITACAO — ANALISE DAS PROPOSTAS
A) Andlise da aceitabilidade das propostas.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A andlise da aceitabilidade das propostas, a comecar pela de
MENOR PRECO POR LOTE UNICO, compreendera o exame:

a) Da compatibilidade dos precos propostos com os praticados no mercado e com 0sS
custos reais estimados para a execucdo do Pregdo e com as disponibilidades
orgcamentéarias da Administracao;

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo consideradas inaceitaveis, sendo desclassificadas, as
propostas:

a) Que nao contiverem todos os dados exigidos para o Envelope “A”;

b) Que ofertarem precos irrisorios, manifestadamente inexequiveis, ou incompativeis
com os valores de mercado, inclusive pela omissdo de custos tributarios incidentes
sobre a contratagéo.

B) Anélise da habilitagdo das licitantes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Uma vez classificadas e ordenadas as propostas, a etapa
seguinte do julgamento consistira na analise da habilitacdo das licitantes.

a) O pregoeiro procedera a abertura do envelope da documentacédo de habilitacdo do
autor da proposta classificada em primeiro lugar, para verificacdo do atendimento das
exigéncias estabelecidas neste edital.

b) Constatando-se o atendimento dos requisitos de habilitacéo, a licitante serd declarada
vencedora.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se a proposta classificada em primeiro lugar n&o for aceitavel,
Ou se a sua autora ndo atender aos requisitos de habilitacdo, o pregoeiro fara a abertura do
envelope da documentacdo da autora da proposta classificada em segundo lugar, e assim
sucessivamente, até que uma oferta e sua autora atendam, integralmente, aos requisitos do
edital, sendo entdo, a licitante declarada vencedora do(s) item(ns).

a) Uma vez proclamada(s) a(s) vencedora(s), o pregoeiro podera negociar com esta(s),
melhores condicbes para a contratacdo, inclusive quanto aos precos. Em caso de
resultado positivo na negociacdo, os novos valores ajustados serdo consignados na
ata da sessao e passarao a compor a proposta.

b) Se o resultado proclamado n&do for aceito e alguma licitante manifestar,
imediatamente, a intencdo de recorrer, 0 pregoeiro suspendera a sessdo e sera
concedido a licitante o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar as razdes do
recurso, assegurando-se as demais licitantes prazo igual, apés o término do prazo do
recorrente, em continuidade, para oferecimento das contrarrazdes correspondentes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Decididos 0s recursos eventualmente formulados, pela
autoridade competente, ou inexistindo estes, seguira o processo para a adjudicacdo do
objeto e a homologacéo de certame.

X — RESULTADO DO JULGAMENTO — HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O resultado final da licitacdo constara da ata da sessao publica, a ser assinada pelo
pregoeiro e pelos licitantes, na qual deverdo ser registrados os valores das propostas
escritas, os valores dos lances verbais oferecidos, com os nomes dos respectivos ofertantes,
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as justificativas das eventuais declaragcbes de aceitabilidade/inaceitabilidade e
classificagdo/desclassificacdo de propostas, bem como de habilitacdo/inabilitacéo
proclamadas, assim como quaisquer outras ocorréncias da sessao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — N&o se considerara qualquer oferta de vantagem n&o prevista
no objeto desta licitagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A licitante vencedora, ao término da sess&o, devera apresentar
nova proposta formal (escrita), com o valor obtido apds os lances verbais.

PARAGRAFO TERCEIRO — Assinada a ata da sess&o publica, o pregoeiro encaminhara o
processo da licitagdo a autoridade competente, para adjudicacdo do objeto ao vencedor, e
homologacéo.

PARAGRAFO QUARTO - O despacho de adjudicacdo e homologac&o sera publicado no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e afixado no Quadro de Avisos do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna, para conhecimento geral.

XI — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita consecucdo do presente objeto, durante todo o periodo de vigéncia
contratual, a CONTRATADA:
PARAGRAFO PRIMEIRO — Informara, sempre que solicitada, o andamento da prestacéo
dos servigos, possibilitando um perfeito acompanhamento de seu desenvolvimento, bem
como facilitara a fiscalizacdo da execucdo do objeto contratado, em qualquer dia e horario,
prestando todos os esclarecimentos devidos.
PARAGRAFO SEGUNDO - Responsabilizar-se-a, exclusivamente, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto.
Também correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as despesas com viagens,
passagens, combustivel, pedagio, refeicbes, hospedagem e tudo o mais necessario a
mobilizacdo de pessoal para perfeita execu¢cdo do objeto contratado, exceto nos casos
expressamente previstos.
PARAGRAFO TERCEIRO - Manter-se-a4, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como com as condi¢cbes de habilitacéo
e qualificacédo exigidas na licitacao.
PARAGRAFO QUARTO - Informara & Administracdo Publica a ocorréncia de qualquer fato
ou condi¢Bes que possam atrasar ou impedir a execucao dos servicos contratado, no todo
ou em parte, observados os prazos fixados, inclusive quanto as medidas a serem tomadas
visando a imediata corre¢do da situacéo, de forma que n&o ocorra solucdo de continuidade
execucao dos servicos.
PARAGRAFO QUINTO — Devera reparar, as suas expensas, os objetos rejeitados pela
Administracéo Publica, que forem fornecidos em desacordo com as especificacdes do edital,
normas aplicaveis, imediatamente, independentemente de comunicagao escrita, por outro
com a especificagao exigida.
PARAGRAFO SEXTO - Respondera objetivamente pelos danos causados pelos seus
empregados ou prepostos a qualquer titulo, aos bens da CONTRATANTE ou de terceiros,
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nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, por conta de haver fiscalizacdo ou
acompanhamento pelo Municipio.

PARAGRAFO SETIMO — Assumira integral responsabilidade pela execucio, para a perfeita
e ininterrupta execucgao dos servicos.

PARAGRAFO OITAVO - Cumprira as diretrizes e elementos estabelecidos e informados
pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO - A CONTRADA obriga-se com relagcdo aos bancos de dados ou
tabelas cadastrais de todos os sistemas, quando solicitada, a fornecer no prazo de 30 (trinta)
dias, arquivos TXT’s ou outra forma de acesso e consulta as informagdes registradas.

Xl - DAS OBRIGAQC)ES DA CONTRATANTE

Emitida a Ordem de Execucéo de Servicos, obriga-se a CONTRATANTE a:
PARAGRAFO PRIMEIRO - Realizar os pagamentos das notas fiscais apresentadas, na
forma estabelecida no Item XVIII.
PARAGRAFO SEGUNDO - Para a perfeita realizacdo do contrato, ser4 dever da
Contratante garantir a Contratada autonomia para a prestacdo dos servi¢os, reservando-se,
contudo, no direito de exercer a mais completa fiscalizacdo, o que ndo exime a Contratada
de suas responsabilidades contratuais e legais.
PARAGRAFO TERCEIRO - Acompanhar, a execugdo e o recebimento dos servicos
correspondentes ao contrato, e prestar toda assisténcia e a orientagdo que se fizerem
necessarias.

Xl - DOS RECURSOS

Durante a realizacdo do certame, 0s recursos se dardo da seguinte forma:
PARAGRAFO PRIMEIRO — A licitante devera registrar em ata a sintese das razées do
recurso, sob pena de perda do direito de recorrer, devendo apresenta-las por escrito,
obrigatoriamente, no prazo de 03 (trés) dias uteis.
PARAGRAFO SEGUNDO — O recurso contra decisdo do Pregoeiro nido tera efeito
suspensivo.
PARAGRAFO TERCEIRO — O acolhimento do recurso importarda na invalidacdo somente
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
PARAGRAFO QUARTO - Interposto o recurso, os demais licitantes estardo desde logo
cientificados para a apresentacao de contrarrazdes, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, que
comecarao a correr ao término do prazo do recorrente.
PARAGRAFO QUINTO — A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante,
durante a sesséo deste Pregéo, implicara decadéncia do direito de recurso.
PARAGRAFO SEXTO — Os recursos e as contrarrazdes deverao ser protocolizados junto ao
Pregoeiro, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, o qual devera
examina-los e submeté-los a autoridade competente, que decidira sobre a sua pertinéncia.
PARAGRAFO SETIMO — N&o serfio conhecidos 0s recursos interpostos apds 0s prazos
legais, bem como os que forem enviados por fax ou por e-mail.
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PARAGRAFO OITAVO — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
licitantes, no Setor de Licitacdes, do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna,
através do Pregoeiro e da equipe de apoio.

XIV — DA IMPUGNACAO

Qualquer cidadéao é parte legitima para impugnar o presente Edital, por irregularidade
na aplicacao da Lei N°. 10.520/02 e da Lei N°. 8.666/93, devendo protocolar o pedido até 02
(dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento e abertura dos envelopes de
Habilitacdo e Proposta Comercial, devendo a Administracdo julgar e responder a
impugnacdo em até 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo da faculdade prevista no §81° do
art. 113, da Lei N°. 8.666/93.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A impugnacéo feita, tempestivamente, pela licitante, ndo a
impedira de participar do procedimento licitatério, até o transito em julgado da decisédo a ela
pertinente.
PARAGRAFO SEGUNDO — As impugnacdes interpostas deverdo ser protocoladas junto ao
Pregoeiro.
PARAGRAFO TERCEIRO - As respostas do pregoeiro as dividas e questionamento
suscitados serdo dadas por escrito e encaminhadas a todos os adquirentes do Edital, bem
como serdo afixadas no Quadro de Avisos do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna, para ciéncia de quaisquer outros interessados.
PARAGRAFO QUARTO — Quando o questionamento implicar alteracdo de condic&o basica
da licitacdo, o Edital sera revisto e 0 prazo de apresentacdo das propostas sera reaberto.

XV — DA CONTRATACAO

O objeto deste certame seré contratado com a proponente adjudicataria e formalizado
por meio de Contrato Administrativo (Anexo I). Nao sendo celebrado com esta, podera o
Orgao licitante convocar a outra proponente classificada, dentro dos ditames legais.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A licitante vencedora sera convocada a realizar demonstracéo
de sistemas junto a Comissédo de Pregao para aprovacao, conforme Anexo X, a fim de se
confirmar o atendimento as especificacdes do edital.
PARAGRAFO SEGUNDO - O objeto a ser fornecido devera ser o mesmo que apresentado
demonstracao, o qual pode ser substituido com a prévia autorizacdo da contratante.
PARAGRAFO TERCEIRO - Aprovada a demonstracdo, a licitante vencedora, sera
convocada a firmar contrato, obrigando-se ao fiel cumprimento de sua proposta e demais
disposicbes contidas no Edital, no prazo maximo de 02 (dois) dias da convocacdo e
notificacdo do Pregoeiro ou Servidor Responsavel.
PARAGRAFO QUARTO — O Municipio podera, quando a adjudicataria ndo atender ao
prazo estipulado no paragrafo anterior deste item, convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo, e nas mesmas condi¢cdes propostas
pela primeira classificada, observado neste caso o disposto no paragrafo 1°, do art. 64 da Lei
Federal N°. 8.666/93.
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PARAGRAFO QUINTO — No ato da assinatura do contrato a licitante vencedora devera
assinar o Termo de Ciéncia e de Notificagdo (Anexo VI), conforme determina o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

XVI — DO REGIME DE PRESTACAO DOS SERVICOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos deverdo ser executados nos moldes inscritos no
Termo de Referéncia (Anexo IX), sob pena de serem aplicadas as sancdes previstas no
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos deverdo ser realizados no prédio do Instituto de

Previdéncia do Municipio de Paraibuna, situado na Avenida Cel. Nabor Nogueira Santos,
322, Centro — Paraibuna/SP.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servigos deverdo ser executados conforme Cronograma a
ser fornecido pela Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, podendo este sofrer
alteracdes por conveniéncia do Instituto.

PARAGRAFO QUARTO - Tendo em vista a atividade exercida em carater ininterrupta pelo
poder publico, o prazo para conclusdo dos servigos de implantacédo sera de 30 (trinta) dias,
contados da assinatura do contrato.

PARAGRAFO QUINTO - O objeto contratado sera recebido provisoriamente, para efeito de
posterior verificacdo da conformidade dos materiais com as respectivas especificacoes e,
definitivamente, depois de verificada sua qualidade, nos prazos estabelecidos e de acordo
com o disposto na lei, salvo as prorrogacdes concedidas pela contratante.

PARAGRAFO SEXTO - A Contratada garantira a qualidade e as especificacbes do material
a ser entregue, durante todo o periodo abrangido pela presente licitacdo, e sera responsavel
pela substituicido em até 72 (setenta e duas) horas de qualquer item que esteja fora das
exigéncias e/ou caracteristicas legais contratadas independentemente de notificacdo formal
da Unidade.

PARAGRAFO SETIMO — Na hipétese da CONTRATADA se negar a retirar a “Ordem de
Execucgao de Servigos”, a mesma devera ser enviada pelo correio, registrado, considerando-
se como efetivamente recebida na data do registro para todos os efeitos legais, devendo tal
circunstancia ser publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, como também devera
ser notificado o representante da Contratada.

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATADA fica obrigada a atender todas as “Ordens de
Execucao de Servigcos” expedidas durante a vigéncia deste contrato, dentro do estabelecido
no Anexo V, podendo haver atendimento além da quantidade prevista, a critério da
Administracdo, mediante prévia justificativa, com ou sem a anuéncia da CONTRATADA,
devidamente formalizada, conforme 8 1° do artigo 65 da Lei Federal N° 8.666/93.

XVII — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para pagamento do objeto da presente licitagdo correrdo por
conta das dota¢gfBes orcamentarias a seguir especificadas.
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04 — Inst. De Prev. Do Municipio de Paraibuna

04.01 - I.P.M.P.

09.272.0011 - Manutencé&o das Ac¢des Dest. Iplement. Prev.
3.3.90.40.00.00.00.00.00.01.0611 — Serv. De tec. Da Informo E Comunicacéo Pj

XVIII - DOS PAGAMENTOS

O pagamento pelo item que compde o0 objeto desta licitacdo ocorrera todo 5° dia util
do més subsequente a prestacao do servico, mediante a emissao de nota fiscal.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Em caso de irregularidade(s) do objeto entregue e/ou na
documentacéo fiscal, o prazo de pagamento sera contado a partir da(s) correspondente(s)
regularizacao(des).
PARAGRAFO SEGUNDO - Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem
expediente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, tal prazo estender-se-a
até o primeiro dia util subsequente.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os precos ajustados nio sofrerdo qualquer reajuste, na
vigéncia do contrato.

XIX — DAS PENALIDADES

Sao aplicaveis as sancbes previstas no capitulo IV da Lei Federal 8.666/93 e
alteracOes posteriores, e demais normas pertinentes. No que tange as multas, a
CONTRATADA estaré sujeita as penalidades abaixo discriminadas:
PARAGRAFO PRIMEIRO — Multa pela recusa da licitante em assinar o Termo de Contrato:
10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagéo.
PARAGRAFO SEGUNDO - Multa por dia de atraso para o inicio da execu¢do dos servicos:
1,0% (um por cento) por dia sobre o valor do Contrato, até o maximo de 15 (quinze) dias,
apos o que sera considerada inexecucao total.
PARAGRAFO TERCEIRO — Multa pelo descumprimento de clausula contratual, ou das
disposi¢des contidas no instrumento convocatério: 0,5% (meio por cento) sobre o valor do
contrato, por dia, até o maximo de 15 (quinze) dias, apdés o que serd considerada
inexecucao total.
PARAGRAFO QUARTO — Multa pelo ndo atendimento de eventuais exigéncias formuladas
por responsavel pelo recebimento do servi¢o: 2% (dois por cento) sobre o valor do ajuste.
PARAGRAFO QUINTO — Multa por inexecucéo parcial do ajuste: 30% (trinta por cento)
sobre o valor da parcela inexecutada.
PARAGRAFO SEXTO — Multa por inexecucao total do ajuste: 30% (trinta por cento) sobre o
seu valor.
PARAGRAFO SETIMO — As sanc¢des sdo independentes. A aplicacdo de uma n&o exclui a
das outras.
PARAGRAFO OITAVO — O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias UGteis
a contar da intimacdo da empresa apenada. A critério da Administracdo e em sendo
possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a mesma tenha a receber do
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Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna. Ndo havendo pagamento pela empresa,
o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se ao processo executivo.

XX - DA EXTIN(;AO DO CONTRATO

Considerar-se-4 extinto o Contrato nas seguintes hipoteses, sempre garantindo o
amplo direito de defesa:
a) Término do prazo de vigéncia, desde que ndo prorrogado por ocorréncia de hipotese
legal.
b) Rescisdo unilateral, por inexecucédo, nos termos do artigo 78 da Lei 8.666/93, ou por
inadimplemento das obrigacdes financeiras por parte do Municipio de Paraibuna, nos termos
que dispbem este Edital e seus respectivos Anexos.
c) Anulacdo do presente procedimento licitatorio e seu respectivo Contrato.
PARAGRAFO UNICO — O contrato podera, ainda, ser rescindido de pleno direito, sem
necessidade de aviso ou interpelacao judicial, assegurada a ampla defesa, nos casos de:
a) Transferéncia ou subcontratacdo de seu objeto, no todo ou em parte, sem consentimento
por escrito da contratante.
b) Persisténcia por mais de 60 (sessenta) dias de infracdo, apds aplicacdo das multas
previstas na clausula décima primeira.
c) Manifestacdo de impossibilidade de cumprir as obriga¢cdes oriundas do Edital e seu
respectivo Contrato.

XXI — DAS DISPOSICOES GERAIS

A simples participacdo das empresas, caracterizada pela apresentacdo de
documentos e oferecimento de propostas, implica sujeicdo das mesmas a todas as
clausulas, itens e condicdes fixados neste Edital, que sdo de pleno conhecimento e
aceitacdo dos participantes, e as regras estabelecidas pela legislacado pertinente.
O Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna reserva-se o direito de:
PARAGRAFO PRIMEIRO - Revogar esta licitagdo por razdes de interesse publico ou anula-
la, a qualquer tempo, por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagédo. A anulagédo do
procedimento licitatério ndo gera direito a indenizagao, salvo nos casos previstos em lei.
PARAGRAFO SEGUNDO - Alterar as condicbes deste Edital, reabrindo o prazo para
apresentacao das propostas, na forma da legislacdo, salvo quando a alteracdo nao afetar a
formulacéo das ofertas.
PARAGRAFO TERCEIRO — Adiar o recebimento das propostas, divulgando, mediante aviso
publico, a nova data.
PARAGRAFO QUARTO - A homologacdo do resultado de qualificacio e selegdo do
concorrente ndo gera direito automatico a contratacdo ou a obrigatoriedade de se utilizarem
seus objetos.
PARAGRAFO QUINTO - Podera a Administragdo Publica Municipal rescindir ao contrato a
qualquer tempo, a sua exclusiva conveniéncia, mediante comunicagdo escrita, nos casos
previstos nos artigos 77 a 80 da Lei Federal N°. 8.666/93.
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PARAGRAFO SEXTO — A critério do Pregoeiro, poderdo ser recusadas as propostas que
contiverem rasuras, emendas ou entrelinhas que possam dificultar o julgamento.
PARAGRAFO SETIMO - Nenhuma indenizagdo sera devida as proponentes pela
elaboracao e apresentacao da proposta de que trata o presente Edital.

PARAGRAFO OITAVO - Na sessio de abertura e julgamento, so terdo direito ao uso da
palavra, rubricar propostas, apresentar reclamacdes, interpor recursos e assinar atas, 0s
representantes das licitantes devidamente credenciados, o Pregoeiro e a equipe de apoio.
PARAGRAFO NONO - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixara de
importar o afastamento da proponente, desde que possiveis a exata compreensdo de sua
proposta e a afericdo da sua qualificacdo, durante a realizacdo da sessdo publica da
LICITACAO.

PARAGRAFO DECIMO - Considerar-se-4 domicilio ou sede da licitante o lugar onde esta
mantém o seu estabelecimento matriz.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — As licitantes devem ter pleno conhecimento de todos
0os elementos constantes do presente Edital e seus Anexos, ndo podendo alegar,
posteriormente, qualquer desconhecimento quanto as condi¢cdes estabelecidas, como razao
impeditiva ao perfeito cumprimento do Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em
qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informag&o que deveria
constar do ato da sesséo publica.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — As normas que disciplinam este Pregdo ser&o
interpretadas sempre em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem
comprometimento da seguranca do futuro contrato dele decorrente e do fiel cumprimento da
lei.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — A decisdo do Pregoeiro sera considerada definitiva
somente apos a sua homologacao pela autoridade superior.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO — No caso da sessdo vir a ser, excepcionalmente,
suspensa antes de cumpridas todas as suas fases, os envelopes, devidamente fechados e
rubricados, ficardo sob a guarda do Pregoeiro e serdo exibidos, ainda lacrados e com as
rubricas, aos licitantes, na sessdo marcada para prosseguimento dos trabalhos.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO — O Pregoeiro manter4 em seu poder os envelopes de
habilitacdo das demais licitantes, até a formalizagdo do Contrato com a adjudicataria,
podendo as licitantes retira-los até 05 (cinco) dias apds este fato, sob pena de inutilizagéo
dos documentos.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — Este edital e seus anexos, bem como a proposta da
proponente adjudicataria, fardo parte integrante do Contrato, independentemente de
transcrigao.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Quaisquer informacées, esclarecimentos ou dados
fornecidos verbalmente por servidores deste Municipio, inclusive pelos Pregoeiros, nao
serdo considerados aceitos para reclamacgdes, impugnacgdes ou reinvindicacdes por parte
das licitantes.

Pagina | 15



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA
Av. Cel. Nabor Nogueira Santos, 322- Centro Paraibuna (SP) tel./fax 39740110

E-mail: ipmparaibuna@bol.com.br

PARAGRAFO DECIMO NONO - A presente licitacdo sera regida pelas normas da Lei
Federal N°. 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, as normas da
Lei Federal N°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteracGes posteriores e pelos
anexos que integram o presente edital.

PARAGRAFO VIGESIMO - Ficam designado como pregoeiro responsavel por essa licitagéo
a servidora Durvalina D’arc Dos Santos e Silva.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO — Ficam ainda designados os servidores, Benedita
Aparecida da Graca Monteiro e José Bento de Aradjo Medeiros, como membros da Equipe
de Apoio.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO - Fica eleito o foro da Comarca de Paraibuna para
solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacao.

XXII — DAS QUANTIDADES, VALORES ESTIMADOS PARA CONTRATAC;AO

O valor global estimado para possivel contratacdo dos servicos que compde 0 objeto
do presente Pregdo Presencial é de R$ 41.000,04 (quarenta e um mil e quatro centavos),
distribuido em seus respectivos itens conforme segue:

Item Descricdo do material / servigo Quant. Unid. V.al,OI: Valor Total
Unitario
1 | Sistema Contabil, Financeiro e 12 MES | R$976,67 R$ 11.720,04
Orcamentério
2 Sistema de Folha de Pagamento 12 MES R$ 608,33 R$ 7.299,96
3 Recursos Humanos e e-Social 12 MES R$ 541,67 R$ 6.500,04
4 Sistema de Controle Patrimonial 12 MES R$ 376,67 R$ 4.520,04
5 Sistema de Controle de Estoque 12 MES R$ 503,33 R$ 6.039,96
Portal de publicacdo dos dados para a
Lei de Transparéncia e Servico de
6 | Atendimento ao Cidad&o (SIC) —em 12 MES R$ 410,00 R$ 4.920,00
atendimento a Lei de Acesso a
Informacado

PARAGRAFO UNICO - A proposta atualizada da licitante que for declarada vencedora e
consecutivamente adjudicataria, ndo poderd exceder os valores totais e unitarios
estabelecidos no caput deste item.

XXIII - DAS PECAS INTEGRANTES

Constituem partes integrantes deste Edital de Pregao Presencial, os Termos da Minuta
de Contrato (Anexo |) a ser celebrado com a proponente vencedora; Modelo de Declaragéo
de que a Proponente Cumpre os Requisitos de Habilitacdo (Anexo IlI); Modelo de
Declaracéo de Inexisténcia de Impedimento de Licitar ou Contratar com a Administracéo
Publica e Declaragdo de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicao Federal (Anexo Ill); Modelo de Procuracédo para Credenciamento (Anexo 1V);
Modelo de Proposta de Pregcos (Anexo V); Declaracdo De Documentos a disposicdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (Anexo VI); Declaracdo de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte (Anexo VII); Quadro de Dados para Assinatura do Contrato
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(Anexo VIII); Termo de Referéncia (Anexo 1X); Regulamento para Demonstracdo dos Sistemas
(Anexo X).

Paraibuna, 10 de janeiro de 2020.

Guilherme José dos Santos
Presidente Interino
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ANEXO |

MINUTA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA LOCACAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA, INCLUINDO LICENCA DE USO DE
SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA, E
CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO/CAPACITACAO DE USUARIOS,
CONFORME ESPECIFICACOES E CONDICOES
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA QUE
CELEBRAM ENTRE SI O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA E
A EMPRESA

CONTRATO N°

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0052/2019
EDITAL N°. 0001/2020

PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

Pelo presente instrumento contratual, as partes, de um lado, o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PARAIBUNA, inscrita no CNPJMF sob n°
65.054.272/0001-10, estabelecido na Avenida Cel. Nabor Nogueira Santos, 322, Centro,
Paraibuna, SP, neste ato representada por seu Presidente GUILHERME JOSE DOS
SANTOS, portador do RG 41.870.558-6 e do CPF/MF 426.476.398-33 e, de outro lado,
, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ sob N°.
/ -, com sede na - /I,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA neste ato representada por
(qualificacéo), residente e domiciliado na
/ _, portador da cédula de identidade N°. . . - e mscrlto no CPF/MF
sobN°. . . - tém entre si justa e contratada, em conformldade com o Processo
Administrativo N°. 0052/2019 que se regera pela Lei Federal N°. 10.520, de 17 de julho de
2002, aplicando-se subsidiariamente, as normas da Lei Federal N°. 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e suas alteracdes posteriores e Lei Federal Complementar N°. 123/2006 e Lei
Municipal Complementar N°. 0032 de 29 de junho de 2011, e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SISTEMAS DE INFORMATICA, INCLUINDO LICENCA DE USO DE SOFTWARE DE
GESTAO PUBLICA, E CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO/CAPACITACAO DE USUARIOS, CONFORME ESPECIFICACOES E
CONDICOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA, de acordo com as
especificacdes e demais disposi¢cdes do paragrafo primeiro da clausula terceira do presente
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
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O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da assinatura
deste instrumento.

CLAL}SULA TERCEIRA - DO VALOR

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor total para a prestacdo dos servicos deste contrato € de
R$ ( ), de
acordo com a proposta de precos apresentada pela CONTRATADA, conforme segue:

Item Descricdo do material / servico Quant. Unid. U\r(ﬁlgrrio Valor Total
1 Sistema Cpntébil, Financeiro e 12 MES RS RS
Orcamentério
2 Sistema de Folha de Pagamento 12 MES R$ R$
3 Recursos Humanos e e-Social 12 MES R$ R$
4 Sistema de Controle Patrimonial 12 MES R$ R$
5 Sistema de Controle de Estoque 12 MES R$ R$
Portal de publicacdo dos dados para a
Lei de Transparéncia e Servico de
6 |Atendimento ao Cidadao (SIC) — em 12 MES |R$ R$
atendimento a Lei de Acesso a
Informacao

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor total para prestacdo dos servicos deste contrato
incluem-se todo o custo e beneficio decorrente do fornecimento executado e horas
extraordinarias, noturnas, dominicais e feriados, bem como todos os tributos ou encargos de
qualquer natureza devidos pela CONTRATADA aos poderes publicos Federal, Estadual ou
Municipal, diretamente relacionados com o objeto desta contratacdo, comprometendo-se a
mesma a salda-los por sua conta, nos prazos e na forma da lei.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE PRESTACAO DOS SERVICOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos deverdo ser executados nos moldes inscritos no
Termo de Referéncia (Anexo IX), sob pena de serem aplicadas as sancdes previstas no
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos deverdo ser realizados no prédio do Instituto de

Previdéncia do Municipio de Paraibuna, situado na Avenida Cel. Nabor Nogueira Santos,
322, Centro — Paraibuna/SP.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servigos deverdo ser executados conforme Cronograma a
ser fornecido pela Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, podendo este sofrer
alteracdes por conveniéncia do Instituto.

PARAGRAFO QUARTO - Tendo em vista a atividade exercida em carater ininterrupta pelo
poder publico, o prazo para conclusdo dos servigos de implantacdo sera de 30 (trinta) dias,
contados da assinatura do contrato.

PARAGRAFO QUINTO - O objeto contratado sera recebido provisoriamente, para efeito de
posterior verificacdo da conformidade dos materiais com as respectivas especificagdes e,
definitivamente, depois de verificada sua qualidade, nos prazos estabelecidos e de acordo
com o disposto na lei, salvo as prorrogacdes concedidas pela contratante.

PARAGRAFO SEXTO - A Contratada garantira a qualidade e as especifica¢cbes do material
a ser entregue, durante todo o periodo abrangido pela presente licitacdo, e sera responsavel
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pela substituicdo em até 72 (setenta e duas) horas de qualquer item que esteja fora das
exigéncias e/ou caracteristicas legais contratadas independentemente de notificacdo formal
da Unidade.

PARAGRAFO SETIMO - Na hipétese da CONTRATADA se negar a retirar a “Ordem de
Execucao de Servigos” a mesma devera ser enviada pelo correio, registrado, considerando-
se como efetivamente recebida na data do registro para todos os efeitos legais, devendo tal
circunstancia ser publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, como também devera
ser notificado o representante da Contratada.

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATADA fica obrigada a atender todas as “Ordens de
Execucéo de Servigos” expedidas durante a vigéncia deste contrato, dentro do estabelecido
no paragrafo primeiro da clausula terceira, podendo haver atendimento além da quantidade
prevista, a critério da Administragdo, mediante prévia justificativa, com ou sem a anuéncia da
CONTRATADA, devidamente formalizada, conforme 8§ 1° do artigo 65 da Lei Federal N°
8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita consecucdo do presente objeto, durante todo o periodo de vigéncia
contratual, a CONTRATADA:
PARAGRAFO PRIMEIRO — Informara, sempre que solicitada, o andamento da prestacéo
dos servigos, possibilitando um perfeito acompanhamento de seu desenvolvimento, bem
como facilitara a fiscalizacdo da execucao do objeto contratado, em qualquer dia e horario,
prestando todos os esclarecimentos devidos.
PARAGRAFO SEGUNDO - Responsabilizar-se-4, exclusivamente, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do obijeto.
Também correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as despesas com viagens,
passagens, combustivel, pedagio, refeicbes, hospedagem e tudo o mais necessario a
mobilizacdo de pessoal para perfeita execu¢cdo do objeto contratado, exceto nos casos
expressamente previstos.
PARAGRAFO TERCEIRO - Manter-se-a4, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, bem como com as condi¢cbes de habilitacéo
e gualificacdo exigidas na licitacao.
PARAGRAFO QUARTO - Informara a Administracdo Publica a ocorréncia de qualquer fato
ou condi¢cdes que possam atrasar ou impedir a execucao dos servicos contratado, no todo
ou em parte, observados os prazos fixados, inclusive quanto as medidas a serem tomadas
visando a imediata correcao da situacéo, de forma que néo ocorra solu¢do de continuidade a
execucao dos servicgos.
PARAGRAFO QUINTO - Devera reparar, as suas expensas, 0s objetos rejeitados pela
Administragdo Publica, que forem fornecidos em desacordo com as especificagdes do edital,
normas aplicaveis, imediatamente, independentemente de comunicagdo escrita, por outro
com a especificacao exigida.
PARAGRAFO SEXTO - Respondera objetivamente pelos danos causados pelos seus
empregados ou prepostos a qualquer titulo, aos bens da CONTRATANTE ou de terceiros,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, por conta de haver fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo Municipio.
PARAGRAFO SETIMO - Assumiré integral responsabilidade pela execucéo, para a perfeita
e ininterrupta execucao dos servicos.
PARAGRAFO OITAVO - Cumprira as diretrizes e elementos estabelecidos e informados
pela CONTRATANTE.
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PARAGRAFO NONO - A CONTRADA obriga-se com relacdo aos bancos de dados ou
tabelas cadastrais de todos os sistemas, quando solicitada, a fornecer no prazo de 30 (trinta)
dias, arquivos TXT’s ou outra forma de acesso e consulta as informacdes registradas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Emitida a Ordem de Execucéo de Servicos, obriga-se a CONTRATANTE a:
PARAGRAFO PRIMEIRO - Realizar os pagamentos das notas fiscais apresentadas, na
forma estabelecida na clausula nona.
PARAGRAFO SEGUNDO - Para a perfeita realizacdo do contrato, sera dever da
Contratante garantir a Contratada autonomia para a prestacdo dos servigos, reservando-se,
contudo, no direito de exercer a mais completa fiscalizacdo, o que ndo exime a Contratada
de suas responsabilidades contratuais e legais.
PARAGRAFO TERCEIRO - Acompanhar, a execucdo e o recebimento dos servicos
materiais correspondentes ao contrato, e prestar toda assisténcia e a orientagcdo que se
fizerem necessarias.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A execucdo do contrato ser4 acompanhado, fiscalizado,
recebido e atestado pelo advogado RICARDO JOSE DE AZEREDO, como representante do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna.

PARAGRAFO SEGUNDO - O representante anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necessério a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados, bem como serd responsavel pelo
recebimento do servico e encaminhamento da nota fiscal para a liquidacdo da despesa,
atestando o cumprimento de todas as especificacfes exigidas.

PARAGRAFO TERCEIRO - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do representante deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para adocao
das medidas convenientes.

PARAGRAFO QUARTO - O licitante vencedor devera indicar no ato da assinatura do
contrato preposto, aceito pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, para
representa-la sempre que for necessario.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA nao poderd subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do
presente contrato, sem a anuéncia da autoridade competente, manifestada apdés o
reconhecimento da ocorréncia de motivo justificado e formalizado, mediante o qual se
mantenha a integral responsabilidade da mesma contratada pelo fornecimento satisfatorio
do obijeto licitado.

CLAUSULA NONA - DOS PAGAMENTOS

O pagamento pelo item que compde 0 objeto desta licitacdo ocorrera todo 5° dia util
do més subsequente a prestacao do servico, mediante a emissdo de nota fiscal.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Em caso de irregularidade(s) do objeto entregue e/ou na
documentacéo fiscal, o prazo de pagamento sera contado a partir da(s) correspondente(s)
regularizacao(des).
PARAGRAFO SEGUNDO - Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem
expediente no Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, tal prazo estender-se-a
até o primeiro dia util subsequente.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Os precos ajustados n#o sofrerdo qualquer reajuste, na
vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos financeiros para pagamento do objeto da presente licitagdo correrdo por
conta das dota¢cfes orcamentérias a seguir especificadas.

04 — Inst. De Prev. Do Municipio de Paraibuna

04.01 - I.P.M.P.

09.272.0011 - Manutencéo das Agdes Dest. Iplement. Prev.
3.3.90.40.00.00.00.00.00.01.0611 — Serv. De tec. Da Informo E Comunicacéo Pj

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

Constituem motivos para rescisao do contrato:
| — Os previstos na clausula décima segunda.
Il — O descumprimento, total ou parcial, das clausulas contratuais, especificacfes ou prazos,
ou, ainda, seu cumprimento de forma lenta ou irregular;
[l = O atraso injustificado no inicio do fornecimento;
IV — A paralisacdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;
V — O desatendimento as determinacdes regulares da autoridade competente designada
para acompanhar e fiscalizar a execucéo do fornecimento contratado;
VI — A decretacgdo de faléncia da CONTRATADA, bem como sua dissolucéo societéria;
VII — A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
que prejudique a execucao do objeto contratado;
VIIl — Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pelo Presidente, exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato;
IX — A supressao, por parte da Administragdo Publica, do objeto, acarretando modificag&do no
valor inicial do contrato, além do limite previsto no 81°, do artigo 65, da Lei Federal N°.
8.666/93,;
X — A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovados, impeditivos
ao cumprimento do contrato;
Xl = Os demais casos arrolados nos incisos do artigo 78, da Lei Federal N°. 8.666/93.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Sem prejuizo das hipdteses acima arroladas, a rescisdo do
presente contrato podera ocorrer de forma amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a
termo no processo de licitagdo, desde que conveniente a Administracédo Publica.
PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA desde ja reconhece os direitos da
CONTRATANTE nos casos de rescisao administrativa previstos no artigo 77 e seguintes, da
Lei Federal N°.8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da CONTRATADA, sujeitando-a, além das sancdes previstas na legislacdo
pertinente, a penalidade de multa contratual calculada da seguinte forma:
| — Multa pela recusa da licitante em assinar o Termo de Contrato: 10% (dez por cento)
sobre o valor total da contratacao.
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Il — Multa por dia de atraso para o inicio da execucéo dos servicos: 1,0% (um por cento) por
dia sobre o valor do Contrato, at¢é o méaximo de 15 (quinze) dias, ap0s o0 que sera
considerada inexecucéo total.

[ll- Multa pelo descumprimento de clausula contratual, ou das disposi¢des contidas no
instrumento convocatorio: 0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato, por dia, até o
méximo de 15 (quinze) dias, ap0s 0 que sera considerada inexecuc¢dao total.

IV — Multa pelo ndo atendimento de eventuais exigéncias formuladas por responsavel pelo
recebimento do servigo: 2% (dois por cento) sobre o valor do ajuste.

V — Multa por inexecucao parcial do ajuste: 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela
inexecutada.

VI — Multa por inexecucéo total do ajuste: 30% (trinta por cento) sobre o seu valor.

VII — As sang¢des sdo independentes. A aplicagdo de uma ndo exclui a das outras.

VIl — O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacdo da empresa apenada. A critério da Administracdo e em sendo possivel, o valor
devido sera descontado da importancia que a mesma tenha a receber do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna.

PARAGRAFO PRIMEIRO - N&o havendo pagamento pela empresa, o valor seréa inscrito
como divida ativa, sujeitando-se ao processo executivo.

PARAGRAFO SEGUNDO — O pagamento da multa acima mencionada ndo obsta a
possibilidade de rescisdo do ajuste celebrado, sem prejuizo do disposto no caput desta
clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO — Na aplicacéo das penalidades de que trata esta clausula, sera
observado o exercicio do direito ao contraditério e a ampla defesa, constitucionalmente
assegurados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ADITAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Administracdo Publica podera autorizar, quando reconhecer a
ocorréncia de forca maior ou conveniéncia administrativa, alteracdo contratual de que
decorra variacdo do valor do contrato ou modificacdo no prazo de sua execucao, bem como
a forma, reducdo ou acréscimo do objeto contratado, nos limites estabelecidos no § 1°, do
artigo 65, da Lei Federal N°. 8.666/93, a qual se formalizara mediante Termo Aditivo, que
sera incorporado ao presente instrumento. Podendo ainda ter sua duracdo prorrogada
conforme disposto no inciso Il do artigo 57 da 8.666/93 limitando-se ao prazo maximo de 60
(sessenta) meses desde que respeitado o limite para a modalidade licitatéria adotada,
mediante a utilizacdo do indice Geral de Precos do Mercado - IGP-M da Fundacéo Getlio
Vargas — FGV para atualizagéo dos valores contratados inicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO - As solicitacdes para celebracédo de Termo Aditivo dever&o ser
protocolizadas junto ao Setor de Contratos no horario das 09:00 (nove) as 11:00 (onze)
horas e das 13:00 (treze) as 16:00 (dezesseis) horas, devendo ser encaminhadas em 03
(trés) vias de igual teor para posterior analise técnica e juridica de sua aceitabilidade.
PARAGRAFO TERCEIRO - As solicitagdes para celebracdo de Termo Aditivo,
obrigatoriamente, deverdo conter referéncia a licitacdo de origem e justificativa que
comprove techicamente a sua necessidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Paraibuna, com renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas da entrega do presente contrato. E,
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por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Paraibuna, XX de XXXXXXX de 2020.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA
Guilherme José dos Santos
Presidente Interino

RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA
Assinatura do Responsavel
Contratada

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA
Ricardo José de Azeredo
Acompanhamento e Fiscalizacao

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG.: RG.:
CPF: CPF:
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ANEXO Il
PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020
MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE

HABILITACAO
(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

(nome da empresa), sediada na (rua, avenida,
travessa, etc.), N°. , (cidade) , (estado) ___ , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o N°. , por seu representante legal

(Diretor, Gerente, Proprietario, etc.), portador(a) da Carteira de
Identidade N°. e do CPF N°. :

DECLARA que tomou conhecimento de todas as informacdes e condicbes para o
cumprimento das obrigacdes do objeto da licitacdo, e que cumpre plenamente todos os
requisitos de habilitacdo exigidos.

, de de 2020.

Assinatura e qualificagéo do representante legal
(CARGO, CPF, RG)

OBSERVAGCOES:
a) Esta Declaracdo devera ser apresentada de forma avulsa para efeitos de credenciamento,
fora de qualquer dos envelopes (Proposta Comercial e ou de Habilitacéo).
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ANEXO I
PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

A) MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO;

B) MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII
DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL;

(nome da empresa), sediada na (rua, avenida,
travessa, etc.), N°. , (cidade) , (estado)____ , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o N°. , por seu representante legal

(Diretor, Gerente, Proprietario, etc.), portador(a) da Carteira de
Identidade N°. e do CPF N°. :

A - DECLARA, sob as penas da lei, que ndo esta sujeita a qualquer impedimento legal para
licitar ou contratar com a Administracdo, que estd ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, relativas ao status ora declarado, e que n&do possui, dentre os
sécios proprietarios, titulares de mandato eletivo.

B - DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei N°.
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei N°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre que, ndo
emprega menor de dezesseis anos e que se encontra de acordo com todas as
determinacdes trabalhistas e demais legislagdes aplicaveis.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz
( )SIM
( )NAO
, de de 2020.

Assinatura e qualificacdo do representante legal
(CARGO, CPF, RG)
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA

Ao Pregoeiro,

Pela presente, fica credenciado o Sr.(a) , portador(a) da
Cédula de Identidade N°. , expedida em /| e CPF/MF
N°. , para representar a Licitante , inscrita no
CNPJ N°. , ho Pregéo Presencial N°. 0001/2020, a ser realizado em

24 de janeiro de 2020, no Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, as 09:00
(nove) horas, conferindo amplos poderes para praticar todos 0s atos necessarios, para
tanto DECLARA que tomou conhecimento de todas as informacdes e condi¢cdes para o
cumprimento das obrigacdes do objeto da licitacdo, e que cumpre plenamente todos os
requisitos de habilitacdo exigidos, podendo inclusive formular ofertas e lance de precos,
prestar esclarecimentos, receber notificacées, interpor recursos e manifestar-se quanto a
desisténcia de interpo-los.

Atenciosamente,

Assinatura e qualificacdo do representante legal
(CARGO, CPF, RG)

Assinatura e qualificagdo do Procurador
(CARGO, CPF, RG)

OBSERVACOES:
a) O representante legal da empresa deverd ter poderes para constituir mandatério;
b) Deverd ser reconhecida a firma do Representante Legal;
c) Esta Carta devera ser apresentada de forma avulsa, fora de qualquer dos envelopes
(Proposta Comercial e ou de Habilitagao).
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ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

LOTE UNICO
Item Descricdo do material / servigo Quant. Unid. Vglpr_ Valor Total
Unitario

1 Sistema Cpr_wtébil, Financeiro e 12 MES |RS RS
Orcamentario

2 | Sistema de Folha de Pagamento 12 MES [R$ R$

3 Recursos Humanos e e-Social 12 MES |[R$ R$

4 | Sistema de Controle Patrimonial 12 MES [R$ R$

5 Sistema de Controle de Estogue 12 MES |R$ R$
Portal de publicacdo dos dados para
a Lei de Transparéncia e Servico de

6 |Atendimento ao Cidado (SIC) —em 12 MES |R$ R$
atendimento a Lei de Acesso a
Informacéao

VALOR TOTAL DO LOTE UNICO R$ ( )

Estdo inclusos nesta Proposta, além do lucro, todos os custos diretos ou indiretos
relativos ao cumprimento integral do fornecimento contratado.

DECLARO dispor de todas condi¢cdes necessarias inicio dos servicos, até o terceiro
dia util subsequente ao da assinatura do contrato.

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE:

VALIDADE DA PROPOSTA: NAO INFERIOR A 60 (SESSENTA) DIAS

MARCA DO PRODUTO COTADO (FABRICANTE OU NOME COMERCIAL):
CONDICOES DE PAGAMENTO: TODO 5° DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A
PRESTACAO DO SERVICO, MEDIANTE A EMISSAO DE NOTA FISCAL.

VV VYV

, de de 2020.

Assinatura e qualificacao do representante legal
(CARGO, CPF, RG)

d) Os precos deverdo ser apresentados com no maximo quatro casas decimais depois da
virgula.
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA
CONTRATADA: XXXXX

CONTRATO N° XXXX/XXXX

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SISTEMAS DE INFORMATICA, INCLUINDO LICENCA DE USO DE SOFTWARE DE
GESTAO PUBLICA, E CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO/CAPACITACAO DE USUARIOS, CONFORME ESPECIFICACOES E
CONDICOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA.

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrugcdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos
0s atos da tramitacédo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de
Nosso interesse, para, Nnos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletrénica aos interessados.

Paraibuna, XX de XXXX de 2020.
CONTRATANTE

Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura;

CONTRATADA
Nome e cargo:
E-mail institucional:
E-mail pessoal:

Assinatura:
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(nome da empresa), sediada na (rua, avenida,
travessa, etc.), N°. , (cidade) , (estado)  , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o N°. , por seu representante legal

(Diretor, Gerente, Proprietario, etc.), portador(a) da Carteira de
Identidade N°. e do CPF N°. :

DECLARA, sob as penas da lei, que € microempresa/ empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006
e que ndo estd inclusa nas vedacdes previstas no 8§ 4° do mesmo artigo, cujos termos
declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o tratamento diferenciado e
favorecido no Pregéo Presencial N°. 0001/2020, a ser realizado em 24 de janeiro de 2020,
no Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna, as 09:00 (nove) horas.

, de de 2020.

Assinatura e qualificagcédo do representante legal
(CARGO, CPF, RG)
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ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020

MODELO DE QUADRO DE DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

As informacdes constantes abaixo deverdo ser atualizadas, pois serdo consideradas
para a elaboracdo do Contrato. Tais dados deverdo estar de acordo com 0sS que
integraréo a respectiva Nota Fiscal, para fins de faturamento.

Seu teor é de exclusiva responsabilidade da empresa licitante.

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE .. veveeeeeeeeeeereeseeseeseeeeesseeseeseeseeeseesssesseeseesseesesseesesesseeees
(o] \[=X INSC. ESTADUAL: ©.ovooveerererereen, INSC. MUNICIPAL: ..............
E-MALL: oottt s e e ee et s e s et ee et et s et ee et ee e e
TELEFONE: (1.2) oveveeeeeeeeeeeeeeeereseeeseen FAX: (111) toreeereeeeeeeeeeeeeeeseessesseseseesseesesne

ENDERECO COMPLETO (logradouro, n°, bairro, cidade, estado):

SOCIO(S) REPRESENTANTE(S) DA EMPRESA — ADMINISTRACAO:
1 - NOME COMPLET O ..ttt ettt e e e e e e e e e ee e e e e e e e eeennnba e e e eaeeeees
RG (COM Orgao € eStad0 EIMISSON): ....ciiiiiiieeiiiiiieeeiiieee e st e e e stbe e e e s stbe e e s s sbae e e e s snbeeeaeennes

[ = T

QUEM ASSINARA O CONTRATO:

(Caso nao tenha sido comprovado no processo licitatorio poderes para assinatura do
respectivo contrato, sera necessario a apresentacado de procuragdo com poderes especificos
para assinar contratos).

NOME COMPLETO: ..iiiiiiiiiiiee ettt st e et e e e st e e e e sntaeeeessaeeeesssseneeasnsaeeeeannseeeenans
ESTADO CIVIL: .eovviiiiieeeiieee e, NACIONALIDADE:......ccooiieeeeeiee e
CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA ... et

RG (COM Orgao € eStad0 EMISSON): ...cciiiuiieeiiiiiee et e e ettt ee e e e et e e e b e e e e s bae e e e s snneeeas

O SRS
ENDERECO / DOMICILIO COMPLETO (logradouro, n°, bairro, cidade, estado):

, de de 2020.

Assinatura e qualificacdo do Representante legal
(CARGO, CPF, RG)
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ANEXO IX

PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SISTEMAS DE INFORMATICA, INCLUINDO LICENCA DE USO DE SOFTWARE DE
GESTAO PUBLICA, E CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO/CAPACITACAO DE USUARIOS, CONFORME ESPECIFICACOES E
CONDICOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA, PELO PERIODO DE
12(DOZE) MESES.

O presente Termo tem por objeto o licenciamento de softwares para gestdo, com acesso
simultaneo de usuarios, consoante as condi¢cdes descritas no seu texto.

FUNCIONALIDADES TECNICAS PARA OS SISTEMAS “DESKTOP”

1. Os sistemas deverao ser instalados no servidor interno do érgéo licitante e funcionar com
arquitetura cliente x servidor em ambiente ‘desktop’, sem necessidade da oneracgao de links
de internet, exceto quanto aos modulos que, por sua natureza ou finalidade, sdo exigidos
expressamente em ambiente web. Estes deverdo ser hospedados em datacenter préprio do
contratado, ou de terceiros, sob responsabilidade irrestrita do contratado.

2. A solucao devera ser multitarefa, permitindo ao usuario dos aplicativos ‘desktop’, com um
Unico login, acesso a diversas rotinas simultaneamente em uma Unica janela de cada
aplicativo, podendo minimiza-las e maximiza-las, executando varias consultas ou operacdes
paralelamente.

3. Os sistemas/mdédulos deverédo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do
mouse (habilitacdo das teclas “enter” e “tab”).

4. Possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema, através de tecla de funcao (Fx),
possibilitando o acesso de qualquer local do sistema aos cadastros dos sistemas desktop.

5. A solugcédo deverd manter, durante toda a execucgdo contratual, plena adequabilidade as
normas legais e regulamentares de ordem federal, estadual e municipal.

6. Deverd ainda oferecer seguranca contra a violacdo dos dados ou acessos indevidos as
informacgdes, controlando:

- 0 acesso ao sistema através de uso de hierarquia de senhas, para as rotinas de
CONSULTA, INCLUSAO, ALTERACAO ou EXCLUSAOQ;
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- nao permitir o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiros utilizando o
usuério e senha do sistema;

- nao permitir a alteragdo de dados por outro meio que n&do seja 0 sistema ou suas
ferramentas.

7. Os relatorios de operacdes realizadas pelos usuarios nos cadastros dos modulos deveréo
conter todas as informacdes existentes no cadastro original, além das seguintes informacfes
adicionais:

- Usuario de login no sistema;

- Data/hora da operacéao;

- Tipo de operacao (Insergcéo, Exclusao, Alteracao).

8. Devera operar por transagdes (ou formularios ‘online’) que especialmente executam ou
registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transacgao
deverdo ficar imediatamente disponiveis no banco de dados. As tarefas deverdo ser
compostas por telas graficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios deverdo ser
imediatamente validados.

9. Os relatérios apresentados deverdo estar no formato gréfico, para serem impressos em
impressoras laser ou jato de tinta, possibilitando salvar os dados dos relatérios em formato
texto, csv, html, ou xls, para utilizacdo em planilha. Os arquivos exportados nestes formatos
deverdo ser editaveis e ndo meramente visualizaveis.

10. Devera permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais
relatorios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a
caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos
relatorios de forma que fique continua.

11. Devera permitir a personalizacdo do menu dos sistemas desktop pelo usuario,
possibilitando:

- Alterar as descri¢des e teclas de acessibilidade (ALT+);

- Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);

- Inserir icones na barra de ferramentas do sistema;

- Inserir menus de acesso rapido para relatérios do sistema ou especificos do usuario;

- Copiar 0 menu de outros USUArios.

12. Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha
de campos e tabelas de forma visual, com a geracédo automatica do script de consulta SQL;
13. Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL
com o uso de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.
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14. A solucdo devera permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes
funcionalidades:

a) Permitir configurar a periodicidade e os usudrios que receberdo avisos sobre a
necessidade de backup do banco de dados;

b) Permitir configurar os usuérios que poderao executar o backup do banco de dados;

C) Permitir agendamento do backup;

d) Permitir efetuar a compactacao e descompactacdo do backup realizado para fins
de armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;

e) Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estao trabalhando
nos sistemas;

f) Possibilitar o backup incremental (somente das alteracdes executadas);

Q) Possuir relatorio de backups efetuados;

h) Permitir realizar validagao do banco de dados;

) Permitir configurar usuarios que poderao executar validacao do banco de dados;

15. Para atendimento de particularidades préprias do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Paraibuna — IPMP, os sistemas desktop deverdo conter recurso para inclusdo de
validacOes das insercdes de cadastros, exigindo mensagem personalizada ao usuario no
momento da gravacao do registro, bloqgueando esta acao se necesséario. A solucao devera
ser concebida em tecnologia que permita 0 maximo aproveitamento da capacidade de
processamento do parque computacional do ente licitante, possibilitando que o
processamento de dados de cada usuario seja executado na prépria estacao cliente por este
utilizada, mediante a instalacdo do executavel e demais arquivos correlatos diretamente
nesta, os quais deverdo ser automaticamente atualizados a partir do servidor de banco de
dados. Os aplicativos que por sua natureza ou finalidade sejam editaliciamente requisitados
em ambiente web ndo estdo contemplados pela presente regra.

FUNCIONALIDADES TECNICAS PARA OS SISTEMAS E MODULOS WEB

1. O sistema de Portal da Transparéncia deve estar desenvolvido em linguagem 100% WEB.
2. Ser compativel com ambiente distribuido, permitindo a realizacéo de tarefas concorrentes.
3. Utilizar em todo o Sistema 0 ano com quatro algarismos.

4. Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a violacéo
dos dados ou acessos indevidos as informagdes, através do uso de senhas por nivel de

acesso, considerando a funcéo e papel ao qual ele pertenca (Perfil).

5. Registrar um Log de utilizagdo nas inclusdes, atualizacbes e exclusbes efetuadas pelos
operadores autenticados no sistema, nos cadastros e movimentacgoes, registrando todas as

Pagina | 34



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA
Av. Cel. Nabor Nogueira Santos, 322- Centro Paraibuna (SP) tel./fax 39740110

E-mail: ipmparaibuna(@bol.com.br

informacBes anteriores contidas nos campos e tabelas, permitindo também a consulta
desses registros.

6. Possuir controle de restricbes de acesso de usuéarios a entidade por horario, local de
acesso (IP ou intervalo de IP's).

7. Restricdo quanto ao tempo para troca de senha e complexidade de senha.

8. Exibir dicas de utilizacdo do sistema para o usuario.
9. Possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema através de tecla de funcéao,
possibilitando acesso rapido aos dados.

10. Possibilitar a customizacdo da visualizacdo dos dados da consulta rapida, salvando-as
para posterior utilizacéo.

11. Sistema de troca de mensagens entre usuarios do sistema e entidade.

12. Emissao de relatérios em segundo plano, possibilitando que, mesmo que o relatério
esteja sendo processado, o sistema continue apto para a utilizacao.

13. Notificacdo da conclusdo do processamento do relatério, com facil acesso ou
possibilidade de visualizacdo posterior.

14. Area de gerenciamento de relat6rios com possibilidade de:

a)Acompanhar o processo de emissao dos relatérios com a opc¢ao de cancelamento;

b) Ver o histérico dos relatorios emitidos podendo visualizar e imprimi-los novamente;

c) Visualizar informacdes como data e hora de emissdo do relatério, data e hora da
conclusdo do processamento do relatorio.

15. Possibilidade de agendamento de emissdo de relatérios, otimizando o tempo de
configuracdo e emissao.

16. Possibilidade de agrupar a emissdo de varios relatérios em lotes, podendo agendar a
emissao do lote de relatérios.

17. Os relatérios apresentados deverdo estar no formato grafico, para serem impressos em
impressoras laser ou a jato de tinta, possibilitando a execucdo de processos em segundo
plano, possibilitando que, mesmo que o0 processo esteja sendo processado, o sistema
continue apto para a utilizacéo e notificar a concluséo quando do final do processo.

18. Possuir Area de gerenciamento de processos com possibilidade de:
a) Acompanhar a execucdo do processo com a opc¢ao de cancelamento;
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b) Ver o histérico dos processos executados.

19. Possibilidade de agendamento de processos, otimizando o tempo de configuracdo e
emissao.

20. Os sistemas/modulos deverdo possuir help, sensitivo ao contexto, sobre 0 modo de
operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentacdo devera conter topicos remissivos
para detalhamento de um determinado assunto.

21. Deve possibilitar o acesso ao sistema pelos navegadores Mozilla Firefox 2 ou superior,
Google Chrome 3 ou superior, Safari 4 ou superior ou Microsoft Internet Explorer 6 ou
superior.

22. Permitir acesso por meio de login com usuéario e senha, conta Yahoo e e-CPF;

23. Permitir vincular conta google, yahoo e e-CPF ao usuario cadastrado para acesso ao
sistema web.

A - SERVICOS CORRELATOS E CONDIQ@ES DE SEU RECEBIMENTO.
Os servigos, objeto desta licitacdo, também compreendem:
1. Migracéao das Informagcfes em Uso.

A conversdo/migracdo e o aproveitamento das informacfes sdo de responsabilidade da
empresa proponente, com disponibilizacdo dos mesmos pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Paraibuna — IPMP nos formatos e arquiteturas existentes atualmente, sendo de
responsabilidade exclusiva da contratada todo o processo de engenharia para extragéo e
transferéncia dos dados.

Este processo compreende a migracdo de todos os dados cadastrais e informacdes dos
aplicativos em uso na entidade, devendo os mesmos serem disponibilizados pela
CONTRATANTE nos seus respectivos bancos de dados. A conversdo abrange os dados de
todos os exercicios existentes atualmente e relacionados: aos langamentos contbeis (pecas
orcamentérias e suas alteracdes (PPA/LDO/LOA), credores, contratos, convénios, receitas,
empenhos, liquidacdes, pagamentos, despesas extraorcamentarias, langcamentos contabeis
de qualquer natureza, inclusive de encerramentos anuais, bem como 0s respectivos
estornos/anulacoes dos itens anteriormente citados, se existirem); historico dos servidores,
aposentados e beneficiarios (atos, cargos, funcionarios e seus dependentes, admissoes,
alteracbes cadastrais e salariais, verbas/variaveis pagas, férias, datas de pagamentos,
afastamentos e demissdes); dos registros de estoque (materiais, entradas e saidas, notas
fiscais, quantitativos e valores, baixas, transferéncias e responséveis pelos langcamentos);
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dos cadastros patrimoniais (localizacdo, responsaveis, classificacdo contabil, bens,
histéricos de alteracdo, depreciacdo ou reavaliacdo, manutencao); publicacdo no Portal de
Transparéncia de todas estas informacdes, visando a manutencdo e fidedignidade dos
relatérios existentes;

N&o serdo aceitas conversdes/migracoes parciais ou apenas de cadastros e saldos iniciais.

Ao final dos servicos de conversdo, a comissdo designada pelo Presidente fara testes
visando a validacdo dos dados convertidos como condicdo essencial a liquidacao e
pagamento de tais servicos, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de
identificag&o futura de erros e incorregdes, inclusive rescisdo contratual.

O recebimento dos servicos, tratado no item anterior, se dara individualmente para cada
aplicativo/base convertida, devendo ser obrigatoriamente ultimado com o acompanhamento
do responsavel pelo setor interessado, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e
instrumentalizados.

2. Implantacéo (Configuracao e parametrizacao).

Acompanhamento dos usudrios no prédio sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna — IPMP, em tempo integral na fase de implantacdo do objeto.

Na implantacdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber,
as seguintes etapas:
a) Entrega, instalacdo e configuracdo dos sistemas licitados;
b) Customizacdo dos sistemas;
c) Adequacdao de relatérios, telas, layouts e logotipos;
d) Parametrizacao inicial de tabelas e cadastros;
e) Estruturacdo de acesso e habilitacbes dos usuarios;
f) Adequacdo das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna — IPMP;
g) Ajuste de calculo, quando mais de uma férmula de calculo € aplicavel
simultaneamente.

O recebimento dos servicos de implantagdo se dara mediante aceite formal e individual dos
sistemas licitados, devendo ser obrigatoriamente antecedido de procedimentos de validacao
pelo Presidente, sendo que estes deverao ser formais e instrumentalizados em observancia
as exigéncias técnicas do edital.

Todas as decisbes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificacées ou implementagdes nos planos, cronogramas
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ou atividades pactuados, deverdo ser previa e formalmente acordados e documentados
entre as partes.

A empresa contratada responderd pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteractes
que por ventura venham a ocorrer nas informacées da CONTRATANTE, quando estas
estiverem sob sua responsabilidade.

Tendo em vista a atividade exercida em carater ininterrupta pelo poder publico, o prazo
maximo para conclusdo dos servicos de migracdo e implantacdo sera de 30 (trinta) dias,
contados da assinatura do contrato.

A empresa contratada e os membros da equipe guardar&o sigilo absoluto sobre os dados e
informagdes do objeto da prestacdo de servicos ou quaisquer outras informacgdes a que
venham a ter conhecimento em decorréncia da execugcdo das atividades previstas no
contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive
apos o término do contrato.

3. Treinamento e Capacitacao.

A empresa contratada devera apresentar o Plano de Treinamento que devera ser realizado
dentro do prazo de implantagdo, compreendendo o uso das fun¢cdes do sistema pertencente
a sua area de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizacdes a serem usadas,
uso das rotinas de seguranca, de back-up e restores, rotinas de simulacdo e de
processamento, conforme tabela abaixo:

N° DE CARGA
'TEM SISTEMA USUARIOS | HORARIA
01 Sistema C,orltébil, Financeiro e 02 08 horas
Orcamentario
02 |Sistema de Folha de Pagamento 01 08 horas
03 |Recursos Humanos e e-Social 01 08 horas
04 |Sistema de Controle Patrimonial 01 04 horas
05 |Sistema de Controle de Estoque 01 5 horas
Portal de publicacéo dos dados para a Lei
de Transparéncia e Servico de Atendimento -
06 ao Cidadzo (SIC) —em atgendimento alei llimitado 6 horas
de Acesso a Informagéo

A contratante resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento
contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente,
cabera a contratada, sem Onus para o contratante, ministrar o devido reforgo.
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O recebimento dos servigos de treinamento se dard mediante aceite formal e individual dos
sistemas licitados, devendo contemplar obrigatoriamente a ata dos treinamentos, assinadas
pelos participantes, amostragem dos certificados emitidos e relatério de servicos emitido
pela empresa contratada.

O prazo maximo para realizacédo do treinamento sera de 05 (cinco) dias contados a partir da
entrega da fase anterior (migracdo/implantacéo) do respectivo médulo.

4. Suporte Técnico.

O atendimento a solicitacdo do suporte deverd ser realizado na sede do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna - IPMP, por técnico apto a prover o devido suporte
ao sistema, com o objetivo de:

a)Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacao e utilizacdo dos sistemas;

b) Auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de
operacdo, queda de energia ou falha de equipamentos, desde que nao exista backup
adequado para satisfazer as necessidades de seguranca;

c) Treinamento dos usuarios da Administracdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna - IPMP na operacdo ou utilizagcdo do sistema em funcdo de substituicdo de
pessoal, tendo em vista demissdes, mudancas de cargos, etc.,

d) Elaboracéo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacdo dos sistemas apés
a implantacdo e utilizacdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgéo
Governamental, Instituicdo Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislacdo, na
contabilidade e na area de informatica, entre outros.

Ser& aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto mediante autorizacdo previa,
sendo de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das informacfes, devendo ser
garantido atendimento para pedidos de suporte telefébnico no horario das 8h0OOmin as
18h00min, de segunda a sexta-feira.

Os servicos de suporte técnico in loco, quando nao for possivel a solugcdo do caso via
acesso remoto, NAO PODERAO ONERAR O Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna - IPMP, sendo de inteira responsabilidade da empresa contratada a remuneracao
do técnico bem como seu deslocamento, estadia e alimentacdo, além de todas as demais
despesas que se facam necessarias para sua realizacdo, exceto quando forem originérios
de problemas técnicos exclusivos da contratante.
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B — REQUISITOS TECNICOS DOS APLICATIVOS
1 - SISTEMA CONTABIL, FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

1.1 Contabilidade e Financas

1. Efetuar a escrituracdo contabil em conformidade com a legislacdo pertinente, em
especial a Secretaria do Tesouro Nacional e Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(PCASP/MCASP/ AUDESP).

2. Possibilitar a integracdo com o Sistema de Compras, compartilhando cadastro de
fornecedores, dotacBes orcamentarias, bloqueios e liberacdo de recursos orcamentarios,
empenhamento e liquidagao.

3. Gerar relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depoésitos de
Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem
como Boletim Financeiro Diério.

4. Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na
forma da Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00- LRF e Resolucédo do Tribunal de Contas.
5. Gerar os razdes analiticos de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro,
Patrimonial e de Compensacéo.

6. Permitir informa documentos fiscais na Liquidacéo.

7. Possibilitar a consulta ao sistema, sem alterar o cadastro original.

8. . Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinério.

9. . Possibilitar o registro de Sub-empenhos sobre o empenho Global.

10. Possibilitar a anulacdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a
nao inscricdo em Restos a Pagar.

11. . Possibilitar a anulacao total e parcial do empenho e o cancelamento da anulacao.

12. Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos a Pagar e Despesas
Extras, em contrapartida com véarias Contas Pagadoras.

13. . Possibilitar inscrever automaticamente no Sistema de Compensacdo dos empenhos
de

14. Adiantamentos, quando da sua concessao e 0 lancamento de baixa respectivo,
quando da prestacéo de contas.

15. Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatorios
de parcelas a vencer e vencidas, visando o controle do pagamento dos compromissos em
ordem cronoldgica.

16. Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulacdo do
registro de pagamento, fazendo os lancamentos necessarios.

17. Possibilitar a inclusdo de varios descontos, tanto no fluxo extra-orcamentario
COmMO no or¢gamentario, com registros automaticos nos sistemas orgcamentario e financeiro.
18. Fazer os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos Sistemas
Financeiro, Orcamentério, Patrimonial e de compensac¢éo, conforme o caso.

19. Efetuar o lancamento do cancelamento de restos a pagar em contrapartida com a
receita orcamentaria, em rubrica definida pelo usuério.
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20. Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas por exercicio, para fins
de cancelamento, quando for o caso.

21. Executar o encerramento do exercicio, com todos os langamentos autométicos e com
a apuracao do resultado.

22. . Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra, de Empenhos e de Sub-empenhos.
23. . Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.

24. Possibilitar a consolidacdo dos balancetes financeiro das autarquias juntamente com
o balancete financeiro do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna - IPMP.

25. . Possibilitar que cada unidade orcamentaria processe o respectivo empenho.

26. . Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

27. Cadastrar e controlar as dotacdes constante do Or¢gamento do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Paraibuna - IPMP e das decorrentes de créditos adicionais especiais e
extraordinarios.

28. Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anula¢des de dotacdes.

29. . Registrar empenho global, por estimativa, ordinario e sub-empenho.
30. . Registrar anulacao parcial ou total de empenho.

31. . Registrar bloqueio e desbloqueio de dotacdes.

32. . Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacao.

33. Controlar as dotacdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotacdes
com saldo insuficiente para comportar a despesa.

34. . Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

35. . Possibilitar consultar ao sistema sem alterar o cadastro original.

36. Gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificacéo,
por periodo de tempo e outros de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna - IPMP.

37. Gerar relatorios de saldos disponiveis de dotacfes, de saldos de empenhos globais e
outros de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna - IPMP.

38. Possibilitar iniciar os movimentos contdbeis no novo exercicio mesmo que o0 anterior
ainda nédo esteja encerrado, possibilitando a atualizagdo automatica dos saldos contabeis no
exercicio ja iniciado.

39. Emitir Notas de Empenho, Sub-empenhos, Liquidacdo, Ordens de Pagamento,
Restos a pagar, Despesa extra e suas respectivas notas de anulagcédo, possibilitando sua
emissao por intervalo e/ou aleatoriamente.

40. Permitir a anulagéo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de
despesa extra- orcamentaria e o cancelamento da anulacéo, possibilitando auditoria destas
operacoes.

41. . Possibilitar que cada unidade orcamentaria processe o respectivo empenho.

42. Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa,
permitindo a emisséo de relatorios das despesas por tipo.

43. Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo,
especificacao e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.
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44. Cadastrar e controlar as dotacbes constantes no Orcamento do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna - IPMP e as decorrentes de Créditos Adicionais
Especiais e Extraordinarios.

45.  Permitir que nas alteragBes orcamentarias possa se adicionar diversas dotacdes e
subtrair de diversas fontes para um mesmo decreto.

46. Registrar bloqueio e desbloqueio de valores nas dotacgdes, inclusive com indicacéo de
tipo cotas mensais e limitacdo de empenhos.

47. Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo com possibilidade de emissdo
consolidada, e agrupando por recurso.

48. Controlar as dotacbes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotacbes com
saldo insuficiente para comportar a despesa.

49. . Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

50. Gerar relatérios gerenciais de execucao da despesa, por credores, por classificacédo,
por periodo de tempo e outros de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paraibuna - IPMP.

51. Gerar relatérios de saldos disponiveis de dotacfes, de saldos de empenhos globais e
outros de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de Paraibuna - IPMP.

52. Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros
de saldos, ou langamentos indevidos.

53. Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para
limitacdo de empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000.

54.  Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacao, conforme o artigo
13 da Lei 101/00 — LRF de 4 de maio de 2000.

55. Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de
saldos, e que apds o encerramento ndo possibilite alteracdes em langcamentos contabeis ja
efetuados.

56. . Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos e
Caucéo.

57.  Emitir relatérios demonstrativos dos gastos, com base nas configuracdes efetuadas
nas despesas e nos empenhos.

58.  Emitir os relatérios da Contas Publicas para publicacdo, conforme IN 28/99 do TCU e
Portaria 275/00.

59. Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem
Cronoldgica, Livro Diario, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar,
Relac&o de Restos a Pagar e de Cheques Compensados e Ndo Compensados.

60. Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu
pagamento.

61. Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos
atos administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento
(AUDESP).

62. Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema
antes de gerar o0s arquivos para o Tribunal de Contas (AUDESP).
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63. Gerar os arquivos conforme o0 MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para
a Secretaria da Receita da Previdéncia.

64. Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras
conforme Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.

65. Permitir que seja feita a contabilizacdo de regime proprio de previdéncia em
conformidade com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissao dos respectivos
demonstrativos.

66. . Possibilitar a geracdo de arquivo para importacdo no SICONFI (Sistema de
Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro) da Secretaria do Tesouro
Nacional, conforme a taxonomia Siconfi e padrdo XBRL, para remessa das declaracdes
contabeis e fiscais — RREO, RGF e DCA.

67. Possibilitar a emissdo de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada
e a despesa fixada e realizada.

68. Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a
possibilidade de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

1.2 - Orcamento.

Os modulos deverdo permitir, em conjunto ou separadamente, neste caso de forma
consolidada, a geracéo dos arquivos de prestacao de contas ao Tribunal (AUDESP) para os
documentos das pecas de planejamento iniciais e atualizadas, bem como quaisquer outros
documentos que venham a ser instituidos pelo Tribunal de Contas.

1.2.1 Lei Orcamentéaria Anual (LOA):

1. Possuir cadastro de programas e agoes.

2. Permitir a integridade das informacdes entre LDO e LOA.

3. Permitir o cadastro da previsédo da receita com informacao da unidade orcamentéaria
responsavel pela arrecadacéo.

4. Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacdo da acédo que
pertence a cada projeto/atividade, mesmo que a a¢cao possua codificacéo diferente.

5. Permitir o cadastro das despesas que compde o orcamento, com identificagcdo do
localizador de gastos, contas da despesa fontes de recurso e valores.

6. Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos érgdos da Administracdo
Direta e/ou Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

7. Possuir relatérios de comparacdo da receita e despesa com op¢do de agrupamento
por fonte de recurso.

8. Possuir planilha de identificagdo das despesas, possibilitando a selecdo por:
Despesa, Orgéo, Unidade e Programa.

9. Possuir relatorios gerenciais da previsdo da receita, despesa e transferéncias
financeiras.

10. Emitir os anexos legais em conformidade com o Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.
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11. Permitir copiar dados de outras Leis Orcamentarias Anuais.
12.  Possuir relatorio para emissao do Projeto da Lei Orgamentaria Anual.

02 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

1. Permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda atraveés de arquivos de
intercambio de informacdes com os sistemas de contabilidade e portal da transparéncia.
2. Permitir a configuracéo pelo administrador das permissfes de acesso aos menus e

permissoes referentes a insercao, alteracdo e exclusédo de dados, para grupos de usuarios
ou usuario individual.

3. Ter controle para dependentes, com datas de vencimento para salario-familia e para
da relacao de dependéncia para o IRRF.

4. Controlar a lotacédo e localizacéo fisica dos servidores.

5. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho

e Emprego, e possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria N°. 1.121, de 8 de Novembro de 1995.

6. Permitir que o wusuario controle até quatro tipos de previdéncia para um
mesmo servidor automaticamente, sem a necessidade de manutencao todo més.
7. Registrar automaticamente as movimentacdes de pessoal referente a admisséo,

demisséo ou exoneracao, rescisdo, prorrogacdo de contrato, alteracdes salariais e de cargo,
férias, aposentadoria, afastamento, fun¢des gratificadas exercidas, através da informacao do
ato.

8. Possuir cadastro para autbnomos, informando data e valor de cada servi¢o prestado.
9. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias
disponiveis para 0 gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.
10. Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o numero da matricula do servidor
no plano.

11. Permitir a criagdo de periodos aquisitivos configurdveis em relacdo ao periodo
aquisitivo, periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

12.  Permitir configurar a mascara a ser utilizada na classificacao institucional de 6rgéo,
unidade e centro de custos.

13.  Permitir a reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.

14. Permitir configuracdes de férias por cargo.

15. 15 Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo. 16 Controlar os niveis
salariais do cargo.

16. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria.

17. Permitir a criagdo de dados adicionais, possibilitando ao usuério informar novos
campos nos cadastros de cargos e funcionarios.

18. Registrar requerimentos de aposentadorias e pensoes.

19. Ter controle de pensionistas por morte ou judicial.

20. Registrar a concessao de beneficios de pensao, através da informacéo do ato.
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21. Calcular automaticamente o valor da pensao, cancelando-o se informado a data de
seu término.

22. Permitir o controle da concessao e desconto de vales transporte e mercado.

23. Permitir a configuracdo das tabelas mensais de célculo, podendo o usuario incluir
novas tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com
sua necessidade. (INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

24. Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados
como automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).

25. Permitir a configuracdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o
estatuto dos servidores municipais.

26. Possibilitar a configuracéo de alteragcéo salarial conforme o estatuto do 6rgéo.

27.  Permitir a configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, com
cadigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

28.  Permitir a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas
pelos servidores.

29. Possibilitar a configuracéo de afastamentos.

30. Permitir a configuracéo dos tipos de bases de calculo utilizados.

31. Permitir deixar gravado a selecao/filtragem de relatorios rotineiros.

32. Permitir processamento para calculo mensal, adiantamentos, célculo complementar,
13° salério adiantado e integral.

33.  Permitir calculo automatico de rescisdo com prazo determinado.

34. Permitir calculos de férias individuais e de férias coletivas.

35. Possui controle de faltas para desconto no pagamento das férias.

36. Permitir o pagamento do 13° salario juntamente das férias.

37. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

38. Permitir calculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

39. Permitir a reintegracdo ou reversdo de rescisbes ou aposentadorias utilizando a
mesma matricula do funcionario.

40. Permitir simulacdes, parcial ou total, da folha de pagamento, do 13° salario integral,
de férias e rescisorias, para a competéncia atual ou futura, sem gerar 0s encargos sociais
para o célculo simulado.

41. Registrar o histérico salarial do servidor.

42. Calcular alteracdes salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do plano de
cargos.

43. Permitir a incluséo e alteracdo de proventos e descontos langcados de modo fixo, em
um periodo determinado, em qualquer tipo de céalculo da folha.

44. Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo
patronal, como IRRF, FGTS, salario familia e previdéncia.

45.  Emitir relatérios com resumo, extrato mensal e liquido da Folha.

46. Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.
47. Gerar em arquivo as informacoes referentes a GRRF, a GFIP, e arquivos retificadores
(RDE, RDT, RRD).
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48. Possuir cadastro para processos judiciais e reclamatorias trabalhistas dos
funcionarios com geracao do arquivo SEFIP com codigo de recolhimento 650.

49. Possibilitar informagdo para SEFIP dos autbnomos, inclusive com percentual
diferenciado no caso de transporte.

50. Gerar informacdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco
de interesse da entidade.

51. Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos
no més (CAGED).

52.  Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacao destes.

53. Possibilitar a emisséo para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal.

54.  Permitir a emissao de formulério para preenchimento, caso ndo haja informacées de
todas as competéncias necessarias.

55. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a
receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.

56. Emitir comparativo de valores, liquidos, de proventos e descontos, de situacées dos
servidores entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

57. Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de
cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

58.  Emitir dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

59. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de
rendimentos.

60. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um
periodo determinado pelo usuério. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte
do comprovante de rendimentos.

61. Permitir consulta Unica do historico funcional do servidor, com todos o0s seus
contratos, mostrando: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias, afastamentos,
atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

62. Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data
inicial e data final, quando for o caso. Estas informacdes servem de base para isencdo do
I.R.R.F por moléstia grave.

63. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que o
usuario possa gerar os relatorios anuais.

64. Permitir a integracdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos
empenhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais, com emissao de
resumo para conferéncia.

65. Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os
servidores contratados a época, conforme instrugdes da CAIXA.

66. Permitir a configuracéo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo
sistema, permitindo inclusive a inser¢cdo de comentarios.

67. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que o
usuario possa gerar os relatorios anuais.
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68.  Possuir processo de progresséao salarial automatizado.

69. Controlar a progressao funcional e promoc¢des de cargos e manter as respectivas
informacdes registradas no histérico funcional do servidor com os atos publicados para cada
servidor ao longo de sua carreira.

70. Gerar informacdes em formato eletrbnico para atendimento das Instru¢des do Tribunal
de Contas do Estado de Séo Paulo — AUDESP (Fase | - remuneracdo dos agentes politicos
e Fase lll — Atos de Pessoal).

71. Emitir relatorios cadastrais de: organogramas, locais de trabalho, cargos, niveis
salariais, horarios, beneficiarios, pensionistas, movimentacdo de pessoal, atos, planos de
saude, linhas de 6nibus, eventos e bancos.

03 — SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E E-SOCIAL:

03.01-RH

1. O software de Recursos Humanos devera obrigatoriamente, possuir integracdo com o
aplicativo de folha de pagamento, utilizando os mesmos cadastros.

2. Permitir informar as avaliacbes dos servidores com configuracbes dos fatores
(notas/pesos para cada fator e média da avaliacao).

3. Permitir utilizacdo dos resultados das avaliacbes para apuracdo do direito a
progressao salarial de acordo com o estatuto do 6rgao.

4. Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o
servidor e testemunhas do acidente.

5. Possuir cadastro de atestados com informacfes CID (Cédigo Internacional de
Doencas).

6. Possuir cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificacdo dos
médicos que a compdem.

7. Permitir controle dos atestados atravées de laudos médicos, informando se o servidor

ja se encontra em readaptacdo pelo mesmo CID (Cddigo Internacional de Doencas) do
atestado.

8. Possuir cadastro e emissdo de Comunicagédo de Acidente do Trabalho - CAT para o
INSS.
9. Possuir cadastro de grupos de prevencédo de acidentes de trabalho, em conformidade

com a Portaria n® 1.121/1995.

10.  Permitir geracdo automética de afastamentos no deferimento do laudo médico.

11. Permitir agendamento de consultas e exames ocupacionais com controle da emisséo
das autorizacdes de exames em laboratorios conveniados.

12. Permitir informar os tipos de aposentadoria por tempo de servico, idade, invalidez,
compulsoria, Especial (Professor).

13. Permitir parametrizacdo dos tempos minimos necessarios para o calculo da
aposentadoria em cada tipo de aposentadoria.
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14. Efetuar célculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores
salérios conforme legislagdo vigente, de acordo com o tipo de aposentadoria.

15.  Permitir controle da emissdo de autorizacfes de diarias.

16. Permitir langcamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de pagamento
ou de folgas para compensacéo nas férias.

17.  Permitir configuracdo dos periodos aquisitivos e calculos de férias de acordo com as
especificacdes de cada cargo.

18. Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar 0 cargo, assim como suas
atribuicdes, as areas de atuacdo e os planos previdenciarios do cargo.

19.  Permitir reestruturacéo da classificacao institucional de um exercicio para outro.

20.  Permitir insercao de novos campos para classificagéo institucional.

21. Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da
emissao de certificado) e execucdo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do 6rgéo e
por solicitacdo dos proprios servidores, com emissao de relatério desse planejamento.

22.  Permitir realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos
seletivos para provimento de vagas, por meio de editais e critérios de aplicacdo de provas na
area de conhecimento conforme configuracéo informada no sistema.

23. Emitir relatorios agrupando os candidatos por regido, area, avaliacbes e perfil do
cargo.

24. Efetuar avaliagdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando
automaticamente a aprovagao/reprovacao e a classificacao.

25. Cadastrar as comissOes de avaliacdo dos concursos e seus membros (presidente,
secretario e membros).

26.  Permitir cadastrar os locais que irdo receber as provas de avaliacdo dos candidatos
inscritos, com local, sala, nUmero de inscri¢ao.

27. Cadastrar os fiscais que acompanhardo a realizacdo das provas aplicadas nos
concursos publicos.

28. Controlar o agendamento e realizagcdo de consultas e exames ocupacionais e de
rotina.

29. Permitir cadastrar os responsaveis pelo PPP — Perfil Profissiografico Previdenciéario.
30. Possuir cadastro de ocorréncia de acidente de trabalho, com registro dos dados do
acidente, utilizacdo de equipamentos de seguranca, depoimento do funcionario e de
testemunhas.

31. Cadastro dos fatores de risco a que estdo expostos os funcionarios, para ser utilizado
na geracéao do PPP.

32. Possuir cadastro das avaliacbes do estagio probatoério, avaliacdo de desempenho e
outras avaliacbes necessarias e que sejam de interesse da entidade.

33. Controlar as informacdes das avaliacdes do funcionario, verificando o atingimento das
meédias de aprovacao ou néao.

34. Ter controle dos planos de saude, médicos e funcionéarios vinculados, bem como
quais os dependentes do funcionario que fazem parte do plano.
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35. Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino,
matricula do bolsista, periodo da bolsa, servico comunitario o qual o bolsista ir4
desempenhar em troca da bolsa.

36.  Permitir controle da bolsa de estudo em cada fase, informando a aprovag¢ao ou néo do
bolsista.

37. Permitir controle de estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

38. Possibilitar informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de
admisséao do servidor, tais como, periodo de gozo, cancelamentos e suspensoes.

39. Possibilitar diferentes configuracfes de férias e de licenca-prémio por cargo.

40. Possibilitar lancamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

41.  Permitir cadastro de periodos para aquisicao e de gozo de licenca-prémio

42. Permitir cadastro de tempo de servico anterior e de licenca prémio ndo gozada com
possibilidade de averbag¢do do tempo de servico para calculo de adicionais, licenca-prémio
e/ou aposentadoria, possibilitando informacéo de fator de conversdo do tempo.

43.  Permitir emissédo da ficha cadastral com foto do servidor.

44.  Permitir controle da escolaridade do servidor, incluindo ensino superior, cursos,
treinamentos e experiéncias anteriores.

45.  Permitir registro de elogios, adverténcias e punicoes.

46. Permitir informar os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira
registrando automaticamente a respectiva movimentagao de pessoal.

47. Permitir controle das funcdes dos servidores com possibilidade de geracao
automatica da gratificacdo por exercicio da fungao.

48. Possuir relatorio configurado da ficha funcional do servidor, selecionando-se as
seguintes informacdes:

Ficha cadastral, Acidentes de trabalho, Atestados, Adicionais, Afastamentos, Aposentadorias
e pensobes, Atos, Avaliacbes, Dependentes, Beneficiarios de pensdo do servidor, Faltas,
Substituicbes a outros servidores, Contratos de vinculos temporarios com a entidade,
Diarias, Empréstimos, Funcdes, Alteracdes de cargos, Alteracdes salariais, Licencas-prémio,
Locais de trabalho, Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspenséo), Periodos
aquisitivos, Transferéncias, Cursos, Averbacoes, Utilizacdo de vales-mercado, Utilizacdo de
vales-transporte, Compensacdao de horas.

49. Possuir controle de empréstimos concedidos a servidores com desconto automatico
das parcelas na folha mensal e no saldo remanescente da rescisao.

50. Possibilitar configuracdo automatica destes empréstimos através da leitura do arquivo
enviado pelo banco.

51. Controlar transferéncia de servidor identificando o tipo (cedido/recebido) e se foi
realizada com ou sem 6nus para a entidade.

52.  Permitir importacdo dos candidatos aprovados em concurso publico deste Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paraibuna - IPMP.

53. Possuir relatérios agrupados por tipo de afastamento.
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54. Gerar cadastro automatico para avaliacbes de estagio probatério conforme
configuracéo de fatores de avaliacdo, afastamento e faltas.

55.  Emitir relatérios cadastrais referente a Seguranca e Medicina do trabalho, tais como:
Acidentes de trabalho, tipos de atestados, atestados, CAT, CAS, Juntas Médicas, Laudos
Médicos, Tipos de consultas/exames, agendamentos de consultas/exames, Registros
Ambientais — Fatores de Risco, PPP, CIPA, controle de entrega de EPI (Equipamento de
protecao individual);

56. Permitir a configuracédo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo
sistema, permitindo inclusive a inser¢cdo de comentarios.

57. Emissdo através do Portal da entidade (www.paraibunaprev.com.br) dos holeriths
(comprovantes de pagamento) mensais dos servidores, aposentados e pensionistas.

03.02 - ESOCIAL

58.  Permitir o cadastro e manutencéo de schemas, que representam layouts de projetos.
59. Permitir o cadastro e manutencao de scripts de validac&o vinculados ao layout e a um
projeto.

60. Possibilitar a definicho da URL que fard a comunicacao da estrutura de dados com o
servigo disponibilizado em outros sistemas da contratada, para importar os dados para a
web.

61. Permitir a configuracdo de dependéncia entre layouts para a geracao de informacoes.
62. Possuir consulta dos dados integrados entre o sistema proprietario e o sistema
eSocial para ajustes posteriores.

04 - SISTEMA DE CONTROLE PATRIMONIAL

1. Permitir a integracao de dados de forma automética ou ainda através de arquivos de
intercAmbio de informacdes com os sistemas de Contabilidade Publica, e Portal da
Transparéncia.

2. Devera possuir cadastro para os bens moéveis e iméveis do 6rgdo, podendo ser
informado o processo licitatério, o empenho e fornecedor da aquisicdo do bem, além do
estado de conservacdo do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular’, “bom” e “6timo”; Moeda de
aquisicao (permitindo migracéo dos valores para moeda atual);

3. Permitir vinculagcdo da conta contabil e natureza do bem;

4. Permitir visualizacéo de valor de aquisi¢cao, o valor total de depreciagao, assim como
cadastrar e visualizar as incorporacgdes e desincorporacoes;

5. Permitir visualiza¢do do valor da ultima reavaliacdo do bem;

6. Permitir armazenamento e visualizacdo da imagem atual do bem por meio dos
arquivos: jpg, bmp e pdf;

7. Permitir visualizacdo da situacdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”,

M

“locado”, “cedido”;
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8. Permitir informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex.:
“Cor”, “Altura”, “Peso”.

9. Permitir alteracdo da placa do bem informando a data de alteragéo, visualizando
todas as placas utilizadas pelo bem.

10.  Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos, responsaveis e
contas da entidade assim como cessoes e locacdes, possibilitando a emisséo do relatério de
transferéncias de determinado tipo, incluindo também a emissdo como Termo de
Transferéncia de Bens.

11. Permitir cadastro das contas patrimoniais, classifica-las por bens moveis e Imdveis e
identificar o tipo de bens tangiveis e intangiveis.

12.  Permitir informa o valor (%) residual do bem e 0 % de depreciag&o anual dos bens.
13. Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens
adquiridos em outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o
bem.

14.  Permitir reavaliacdo de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliacéo:
Ajuste ou reavaliacao e possibilitando adequar o novo valor de depreciacdo anual do bem.
15. Permitir efetuar baixas individuais ou mdultiplas por contas, responsaveis, 6rgaos e
bens, permitindo informar histérico e informagdes complementares como: lei, portaria e
processo licitatério.

16. Controlar movimentacdo dos bens encaminhados a manutencdo, armazenando os
dados basicos desse movimento; tais como: Data de envio e previsdo de retorno; Tipo de
manutenc¢ao (se a manutencédo € preventiva ou corretiva); Valor do orcamento;

17. Possibilitar emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou ja sofreram
manutencdo, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencao;

18. Possibilitar geracdo de transferéncias para outra unidade administrativa apés voltar da
manutencao.

19.  Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o
responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisicao.

20. Emitir termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por
orgao/centro de custo.

21. Emitir relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel,
permitindo selecionar a situacao (em processo de localizacao, localizados e pertencentes ao
setor, localizados, mas pertencentes a outro setor, ndo localizados ou todas) e emitir
também o termo de abertura e encerramento do Inventario.

22. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura
Optica, além de permitir que o usuario possa confeccionar sua propria Etiqueta.

23.  Permitir cadastro de seguradoras e apolices de seguros (com valor de franquia e valor
segurado) para os bens.

24.  Permitir classificar o bem em desuso de modo que ndo seja possivel realizar
movimentagdes com este até que seja estornado.

25. Permitir registro da abertura e do fechamento do inventario, blogueando a
movimentag&o ou destinagédo de bens durante a sua realizagao.
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26.  Emitir relatério de baixas de bens com selecdo por periodo de baixa, por conta, 6rgao
ou por centro de custo.

27.  Emitir relatério para conferir os lancamentos de inventario, possibilitando a sele¢éo
por responsavel, por 6érgdo ou por centro de custo.

28.  Permitir transferéncia de bens localizados em inventarios quando pertencentes a
outro setor.

29.  Manter registro/histérico de todas as movimentacdes dos itens patrimoniais realizadas
no exercicio, possibilitando a emissdo de relatério por periodo e também visualizar as
movimentacdes por centro de custo.

30. Permitir depreciacdo de bem tangivel em relacédo ao percentual anual de depreciacao
deste, permitindo que o processo seja executado informando as sele¢cbes: por conta, por
bem, por centro de custo, por natureza do bem.

31. Emitir relatério de reavaliac6es de bens com selecao por bem, por conta e periodo.
32.  Emitir relatorio por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de
forma analitica e sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de
entradas, total de saidas e saldo atual da conta.

33. Emitir relatério com projecdo de valorizacdo/depreciacdo do bem baseado em
percentual informado com selecdo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

34. Possuir rotina para importacdo de varias imagens dos bens, armazenando-os no
banco de dados.

35. Permitir vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou
documentos digitalizados, ao cédigo do bem.

36. Permitir salvamento dos relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam
assinados digitalmente.

37. Emitir relatério com 0s movimentos contabeis (aquisicdes, baixas, depreciacoes,
etc...) ocorridos no patriménio no periodo de selecao.

38. Permitir transferéncia dos bens de um responsavel, conta, e centro de custo para
outro utilizando multiselecédo (ex.: 1, 12, 50).

39. Permitir cadastro para bens iméveis, com endereco, registro do imovel, e informacdes
de arrendamento quando este for arrendado.

40. Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para
controle das depreciacoes.

41. Permitir encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data
retroativa ao més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

42.  Permitir inserir uma data para o inicio das deprecia¢des dos bens.

43. Permitir inserir a localizagdo fisica do bem, possibilitando emitir um relatorio por
localizacgéo fisica.

44.  Permitir cadastro de comissdes para inventario e reavaliacdo de bens com informacao
do numero da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comisséo.

45.  Registrar amortiza¢do de bens intangiveis.

05 - SISTEMA DE CONTROLE DE ESTOQUE.
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1. Permitir a integragdo de dados de forma automatica ou ainda através de arquivos de
intercambio de informagdes com os sistemas de Compras e licitacbes e Portal da
Transparéncia.

2. Devera possibilitar controle de toda movimentacdo de entrada, saida, devolucao,
prazo de validade e transferéncia de materiais no estoque.

3. Permitir registro de alteracfes quanto as informacdes no cadastro de fornecedores.

4. Permitir controle dos limites minimos e de reposicéo de saldo fisico em estoque.

5. Permitir gerenciamento de ajustes e os saldos fisicos dos estoques, ocorridos do
inventario.

6. Possibilitar controle de pendéncias de pedidos e fornecimento de materiais.

7. Possibilitar gerenciamento da necessidade de reposicédo de materiais.

8. Possibilitar controle de materiais conforme especificacdes definidas pelo municipio;
(Consumo/Permanente/ Perecivell/etc.).

9. Possibilitar emissdo de relatério da ficha de controle de estoque, mostrando as

movimentacdes por material e periodo com saldo anterior ao periodo (analitico/sintético).

10. Possibilitar emisséo de relatorios de entradas e saidas de materiais por produto, nota
fiscal e setor.

11. Possibilitar emisséo de relatério de balancete do estoque mostrando os movimentos
de entradas, saidas e saldo atual por periodo.

12. Possibilitar emissdo de resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo
financeiro més a més por estoque e o resultado final no ano.

13. Possibilitar emissdo de relatérios de controle de validade de lotes de materiais,
possibilitando selecdo por: - almoxarifado; - periodo; - materiais vencidos; - materiais a
vencer.

14. Permitir emissdo de etiquetas de prateleira para identificacdo da localizacdo dos
materiais no estoque.

15.  Possibilitar restricdo de acesso dos usuarios aos almoxarifados.

16. Registrar abertura e o fechamento de inventarios, permitindo: bloqueio das
movimentagdes durante a sua realizacao.

17. Possuir relatério com média de gastos mensais por setor ou material considerando
um determinado periodo.

18.  Possuir relatério do consumo médio mensal por material.

19. Possibilitar leitura de arquivo da coletora no langamento do inventario.

20. Consultar a localizagéo fisica do material dentro do almoxarifado.

21.  Permitir registro de processo licitatoério, numero do empenho, fornecedor, numero da
Ordem de Compra/Servico e documento fiscal.

22. Possuir controle das requisicbes de materiais, permitindo atendimento parcial de
requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das requisicoes.

23.  Permitir calculo automéatico do pre¢co médio dos materiais.

24. Permitir gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos
almoxarifados.
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25. Utilizar centros de custo (setores) na distribuicdo de matérias, para apropriacdo e
controle do consumo.

06 - SISTEMA DE PUBLICACAO E DIVULGACAO DOS DADOS CONFORME A LEI
COMPLEMENTAR 131/2009 E LEI 12.527/2011 (PORTAL DA TRANSPARENCIA E LE
DE ACESSO A INFORMAGAO).

1. Permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda ou através de arquivos
de intercambio de informacdes com os sistemas de Contabilidade Publica, Estoque,
Patrimoénio e Folha de Pagamento.

2. Devera conter funcionalidade para aumento da granularidade das informacdes
exibidas, contendo a opc¢éao de efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.
3. Devera conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que disponibiliza a

informacgédo, contendo a opcdo de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

4. Cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informacbes fora do IP
cadastrado.

5. Cadastro para exibicdo das consultas. Permite que o cliente configure qual consulta
deseja exibir por entidade que ele tem acesso.

6. Relacionar documentos com o processo de licitacao

7. Cadastro de usuarios administradores com acesso na area administrativa da
aplicacao on-line.

8. Atualiza as informacdes automaticamente, com a utilizacdo de agendas configuradas

na periodicidade requisitada pelo usuario, bem como permitir alimentacdo manual de dados
complementares.

9. Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

10. Permitir consulta de Receitas, Despesas e quadro de pessoal.

11. Permitir download em PDF do Cronograma de acdes da Portaria STN N° 828/2011.
12. Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de
econdmicos, Despesa por programa de trabalho, Balanco Financeiro, Balan¢o Patrimonial,
VariagOes Patrimoniais).

13. Possuir cadastro de usuarios administradores com acesso na area administrativa do
aplicativo.

14. Devera conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que disponibiliza a
informagé&o, contendo a opcdo de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

15. Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais.

16.  Permitir a exibicdo das remuneragdes salarias dos servidores.

17. Permitir a entidade escolher se deseja exibir ou omitir as informacdes salariais.

18. Permitir que o cidaddo possa efetuar questionamentos através de um canal direto
com a entidade, e ainda que o responsavel pelo setor possa fornecer as respostas aos
guestionamentos.
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19. Permitir que a entidade disponibilize relatérios conforme a sua necessidade.

20.  Permitir a parametrizacdo do cabecalho e Rodapé.

21. A aplicacao on-line devera exibir as propostas da licitag&o.

22. Na consulta de Links é possivel definir se serd possivel visualizar as informacdes de
uma entidade especifica ou de todas as entidades vinculadas a um determinado municipio.
23. A aplicacdo on-line devera permitir identificar os servidores efetivos que ocupam um
cargo comissionado através de um filtro parametrizavel.

24. Permitir exportar em formato CSV as informacbes do Portal da Transparéncia,
utilizando filtros disponibilizados para cada série de dados.

25. A aplicacao on-line deve rodar em protocolo de comunicacédo seguro, denominado de
HTTPS.

26. Ambiente para a execucgdo e controle do Servico de Informacdo do Cidadao SIC,
conforme determina a Lei 12.527/2011.

C - INFORMACOES PARA EXECUCAO DOS SISTEMAS

Todas as proponentes interessadas ficam desde logo cientes da obrigacdo de contratual de
manter os softwares licitados em acordo com as exigéncias de ordem legal federal, estadual
e municipal independentemente do consentimento de terceiros que possam deter direitos de
propriedade intelectual sobre os softwares a serem ofertados.

Os sistemas/modulos deverdo permitir abrir mais de uma opg¢do do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo,
manter aberto ao mesmo tempo cadastros e relatérios distintos, na mesma janela da barra
de ferramentas.

Os sistemas/médulos deverdo possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de
operacdo de cada uma das tarefas. Esta documentacdo devera conter topicos remissivos
para detalhamento de um determinado assunto. A consulta devera ser feita por capitulos ou
por palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da documentagao.

Deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais
relatorios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a
caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos
relatorios de forma que fique continua. Permitir realizar backup do banco de dados, com
possibilidade de alteracdo da periodicidade e dos usuarios que podem realiza-lo, os quais
deveréo receber permisséo especial para tanto,

Permitir enviar as informacfes previamente processadas por e-mail, que podem ser no

formato TXT ou HTML, notadamente para comunicar gestores e controladores acerca de
situagcOes que podem caracterizar fraudes ou atos de improbidade.
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ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL N°. 0001/2020
REGULAMENTO PARA DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS

A demonstracdo de sistemas constante do edital n° 0001/2020 do Pregado Presencial n°
0001/2020 e Processo Administrativo Municipal n°® 0052/2019 sera realizada em dia e
horario a ser designado apos o termino da fase de habilitacdo, conduzida pela equipe
constituida para a realizacdo deste processo licitatorio que avaliardo o produto oferecido
conforme os critérios previstos no Edital, a saber:

a) Todos os equipamentos e recursos necessarios a esta demonstracdo sao de
responsabilidade exclusiva da empresa vencedora,
Como equipamentos e recursos necessarios entendam-se a totalidade de hardware,
software, impressoras, tablets, bem como acesso a internet, necessarios para a
demonstracao das rotinas, funcdes e relatorios.

b) Os produtos serdo demonstrados aos responsaveis de cada setor envolvido;
As avaliacbes da parte especifica de cada produto, conforme listado no item “B —
REQUISITOS TECNICOS DOS APLICATIVOS” serdo demonstrados na presenca de
ao menos um integrante do setor relacionado.

c) A demonstracdo seguira o critério dos itens constantes do Anexo IX -Termo de
Referéncia;
Fica reservado o direito a administracdo de promover alteracdes na sequéncia dos
produtos a serem demonstrados, para melhor atender a demanda interna bem como
evitar a descontinuidade dos servicos a populacao e contribuintes.

d) Caso a demonstracao do produto objeto deste certame néao seja aprovada pelos
setores solicitantes, a licitante sera desclassificada e o pregoeiro convocara a
licitante detentora da oferta subsequente de menor preco a realizar a
demonstracdo do objeto e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
demonstracdo aceitavel, caso em que o licitante sera declarado vencedor desta
etapa.

Constatado o ndo atendimento ao requisitado, a Comissdo podera suspender a
demonstracdo, a qualguer momento, declarando a empresa inabilitada, dispensando
a demonstracao de sistemas ainda pendentes.

A demonstracdo sera divida em duas partes, sendo a primeira envolvendo os itens
obrigatérios e necessarios ao funcionamento de todos os aplicativos e a segunda
destinada as necessidades especificas de cada sistema, conforme listado abaixo:
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PARTE 1 — ROTINAS GERAIS
Compreendera a demonstragdo do funcionamento e atendimento ao Edital dos
seguintes itens:

REQUISITOS GERAIS A TODOS OS SISTEMAS
(Anexo IX — Termo de Referéncia)

A — SERVICOS CORRELATOS E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO

(Anexo IX — Termo de Referéncia, consistindo em demonstracdo de pelo menos um
caso de implantagéo onde foram realizados os trabalhos de conversao e migracéo de
dados de todos os exercicios anteriores, para 0s sistemas constantes no objeto deste
certame)

B — INFORMACOES PARA EXECUCAO DOS SISTEMAS
(Anexo IX — Termo de Referéncia)

Serdo aceitos clientes para a demonstracao do item A — SERVICOS CORRELATOS
E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO aqueles que tenham sido objeto de
implantagédo/migragédo em data inferior a 36 (trinta e seis) meses, comprovado pelo
contrato inicial e eventuais diligéncias.

Quaisquer duvidas ou esclarecimentos deverdo ser dirigidos ao e-mail
ipmparaibuna@bol.com.br
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