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INFORMACOES DE APOSENTADORIA



s

éé?g

Consultoria

Nova Regra Geral RPPS

Regra proposta

L Tempo Idade Tempo de Tempo |:|

minimo Servigo | o SN Servico
Cargo Minima Contribuicdo Pablico

de atividade  Publico

ATC & P
*w C; 10anos = 5anos = | #w

62/65 anos

25 anos 10anos - 5anos

: 55/60 anos ©  30/35anos
Idade 60/65 anos

ndo ha 10anos = 5anos

50/55 :25/30anos: 10 anos 5 anos 57/60 30 anos 10 anos 5 anos

Regra de célculo: mesmo critério do RGPS

Aposentadoria Compulsdria (mudanga apenas na regra de cdlculo)

Idade Maxima Regra de Célculo - Compulséria
75 anos Critério do RGPS x proporcional ao tempo de contribui¢dao
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Consultoria

Regra de transicao RPPS

Idade Tempo de Tempo | Pontos (ldade + Tempo de Contribui¢do)
Minima Contribuigdo de | .
| | Servico | 105105105105105105
62 ; Publico | 101102103104
- b1 : : 98 99 100
s . %7
2019 2022  35an0s  # 20an0s S5anos W
56 o ;F | | |
' ' 2019 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033
2019 2022 30 anos

Regra de Calculo de Beneficio

: Ingresso até 31/12/2003 Mantida integralidade e paridade aos 65 anos (homem) e 62 (mulher).
, Se professor (ambos os sexos), aos 60 anos

~ Ingresso apds 31/12/2003 Média e reajuste pelo INPC (mesmo critério do RGPS).

~ Aplica-se o teto do RGPS para quem ingressou ap6s previdéncia complementar ou migrou.
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INFORMACOES PENSAO POR MORTE



ec2g

Consultoria

Pensao por Morte

RPPS

100% até o teto do RGPS + 70% da parcela que superar o teto do RGPS

RGPS

100% do beneficio, respeitado o teto do RGPS

60% (1 dependente) + 10% por dependente
adicional

1 dependente

Taxa de Reposicdo do Beneficio 2 dependentes

3 dependentes
4 dependentes
5 ou + dependentes

70

I

Taxa de Reposicdo do Beneficio de 100% em caso de morte por acidente do trabalho, doencas
profissionais e doencas do trabalho (RPPS)

Pensdes ja concedidas terdo seus valores mantidos.

Dependentes de servidores que ingressaram antes da criacdo da previdéncia complementar terdao o
beneficio calculado sem limitacdo ao teto do RGPS.
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IMPACTOS NAS PROVISOES MATEMATICAS



ec2g

Consultoria

Simulacao de contribuicao de inativos

Inativo
Valor do
Beneficio 8.494,54 8.494,54 8.494,54 8.494,54 8.494,54
(5.839,45) (5.839,45) (998,00) (1.996,00) (2.994,00)
Valor a deduzir 11% sobre o Teto do RGPS 1 Slal.a’rio 2 Slal.érios 3 S'al.érios
que excede do (14%) Minimo Minimos Minimos
Teto do RGPS (14%) (14%) (14%)
Base de
Contribuicao 2.655,09 2.655,09 7.496,54 6.498,54 5.500,54
Valorda
Contribuicao 292,06 371,71 1.049,52 909,80 770,08
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Simulacdo | — Alterando Aliquota EC 103/2019

ec2g

Consultoria

Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios

_ [V
Concedidos R$ 52.557.890,86 R$ 52.542.374,85 0,03%
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos o
do Plano Previdendirio do RPPS R$ 52.614.782,90 R$ 52.614.782,90 0,00%
;—;F?Sontrlbmgoes do Ente para o Plano Previdenciario do RS 0,00 RS 0,00 0,00%
(-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano ) ) o
Previdenciario do RPPS RS 56.892,04 RS 72.408,05 27,27%
(-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano o
Previdencidrio do RPPS RS 0,00 R 0,00 0,00%
(-) Compensacgdo Previdenciaria do Plano Previdencidrio RS 0,00 RS 0,00 0,00%
do RPPS
(-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial o
Plano de Amortizacdo RS 0,00 R$ 0,00 0,00%
(-) Outras Dedugdes RS 0,00 R$ 0,00 0,00%
zlano Previdenciario — Provisdes de Beneficios a RS 97.692.411,27 RS 93.036.906,80 -4,77%

onceder

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder o
do Plano Previdencirio do RPPS RS 142.668.120,22 RS 142.668.120,22 0,00%
é—r)):sontrlbwgoes do Ente para o Plano Previdenciario do RS 17.716.671,31 RS 18.291.931,76 3,25%
;—c)’ ﬁc;r;tsribuigoes do Servidor para o Plano Previdenciario RS 12.992.225,63 RS 17.072.469,64 31,41%
;—c)’ ﬁc;r:spensagao Previdenciaria do Plano Previdenciario RS 14.266.812,02 RS 14.266.812,02 0,00%
(-) Apc?rtes~para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de RS 0,00 RS 0,00 0,00%
Amortizacdao
(-) Outras Dedugdes RS 0,00 R$ 0,00 0,00%

RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL

-RS 80.809.571,66

-R$ 76.138.551,19
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Plano de Amortizacao
Simulacao |

Contribuicées

Contribuigoes

ec2(g

Consultoria

()
Ano F/;Ii:n Suplementares I:/;I(:; Suplementares
projetadas projetadas
2.020 17,27% 3.600.778,18 21,86% 4.556.480,67
2.021 17,10% 3.600.778,18 21,86% 4.602.045,48
2.022 16,93% 3.600.778,18 21,86% 4.648.065,93
2.023 24,38% 5.235.586,74 21,86% 4.694.546,59
2.024 24,38% 5.287.942,61 21,86% 4.741.492,06
2.025 24,38% 5.340.822,04 21,86% 4.788.906,98
2.026 24,38% 5.394.230,26 21,86% 4.836.796,05
2.027 24,38% 5.448.172,56 21,86% 4.885.164,01
2.028 24,38% 5.502.654,28 21,86% 4.934.015,65
2.029 24,38% 5.557.680,83 21,86% 4.983.355,81
2.030 24,38% 5.613.257,64 21,86% 5.033.189,37
2.031 24,38% 5.669.390,21 21,86% 5.083.521,26
2.032 24,38% 5.726.084,11 21,86% 5.134.356,47
2.033 24,38% 5.783.344,95 21,86% 5.185.700,04
2.034 24,38% 5.841.178,40 21,86% 5.237.557,04
2.035 24,38% 5.899.590,19 21,86% 5.289.932,61
2.036 24,38% 5.958.586,09 21,86% 5.342.831,93
2.037 24,38% 6.018.171,95 21,86% 5.396.260,25
2.038 24,38% 6.078.353,67 21,86% 5.450.222,85
2.039 24,38% 6.139.137,21 21,86% 5.504.725,08
2.040 24,38% 6.200.528,58 21,86% 5.559.772,33
2.041 24,38% 6.262.533,87 21,86% 5.615.370,06
2.042 24,38% 6.325.159,20 21,86% 5.671.523,76
2.043 24,38% 6.388.410,80 21,86% 5.728.238,99
2.044 24,38% 6.452.294,90 21,86% 5.785.521,38
2.045 24,38% 6.516.817,85 21,86% 5.843.376,60
2.046 24,38% 6.581.986,03 21,86% 5.901.810,36
2.047 24,38% 6.647.805,89 21,86% 5.960.828,47
2.048 24,38% 6.714.283,95 21,86% 6.020.436,75
2.049 24,38% 6.781.426,79 21,86% 6.080.641,12
2.050 24,38% 6.849.241,06 21,86% 6.141.447,53
2.051 24,38% 6.917.733,47 21,86% 6.202.862,01
2.052 24,38% 6.986.910,80 21,86% 6.264.890,63
2.053 24,38% 7.056.779,94 21,86% 6.327.539,53
2.053 24,38% 7.127.347,68 21,86% 6.390.814,93
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Simulacao Il — Alterando Elegibilidade EC 103/2019

Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios

ec2g

Consultoria

Concedidos R$ 52.557.890,86 R$ 52.557.890,86 0,00%
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos o
do Plano Previdenciério do RPPS R$ 52.614.782,90 RS 52.614.782,90 0,00%
gl)apcsontribuigf‘)es do Ente para o Plano Previdenciario do RS 0,00 RS 0,00 0,00%
(-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano o
Previdencizrio do RPPS -RS$ 56.892,04 -RS 56.892,04 0,00%
(-) Contribui¢cdes do Pensionista para o Plano o
Previdenciario do RPPS R$ 0,00 RS 0,00 0,00%
g—) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdencidrio RS 0,00 RS 0,00 0,00%
o RPPS
(-) Aportes Flna.nce|~ros para Cobertura do Déficit Atuarial RS 0,00 RS 0,00 0,00%
Plano de Amortizacdo
(-) Outras Dedugdes RS 0,00 RS 0,00 0,00%
Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios a RS 97.692.411,27 RS 55.678.527,52 -43,01%
Conceder
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder o
do Plano Previdenciario do RPPS RS 142.668.120,22 RS 96.249.159,45 -32,54%
gl)apcsontribuigﬁes do Ente para o Plano Previdenciario do “R$ 17.716.671,31 -R$ 17.853.297,68 0,77%
g—; (;(;r;tsribuigoes do Servidor para o Plano Previdenciario 'RS 12.992.225,63 'RS 13.092.418,30 0,77%
Ej—; ;zrspensagao Previdencidria do Plano Previdenciario “R$ 14.266.812,02 -R$ 9.624.915 95 -32,54%
(-) Apt?rtes~para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de RS 0,00 RS 0,00 0,00%
Amortizagao
(-) Outras Dedugdes RS 0,00 RS 0,00 0,00%

RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL

-R$ 80.809.571,66

-R$ 38.795.687,92
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Plano de Amortizacao
Simulacao I

Contribuicées

Contribuigoes

ec2(g

Consultoria

o,
Ano F/;I:Z Suplementares éliz Suplementares
projetadas projetadas
2.020 17,27% 3.600.778,18 11,14% 2.321.712,19
2.021 17,10% 3.600.778,18 11,14% 2.344.929,31
2.022 16,93% 3.600.778,18 11,14% 2.368.378,60
2.023 24,38% 5.235.586,74 11,14% 2.392.062,39
2.024 24,38% 5.287.942,61 11,14% 2.415.983,01
2.025 24,38% 5.340.822,04 11,14% 2.440.142,84
2.026 24,38% 5.394.230,26 11,14% 2.464.544,27
2.027 24,38% 5.448.172,56 11,14% 2.489.189,71
2.028 24,38% 5.502.654,28 11,14% 2.514.081,61
2.029 24,38% 5.557.680,83 11,14% 2.539.222 43
2.030 24,38% 5.613.257,64 11,14% 2.564.614,65
2.031 24,38% 5.669.390,21 11,14% 2.590.260,80
2.032 24,38% 5.726.084,11 11,14% 2.616.163,40
2.033 24,38% 5.783.344,95 11,14% 2.642.325,04
2.034 24,38% 5.841.178,40 11,14% 2.668.748,29
2.035 24,38% 5.899.590,19 11,14% 2.695.435,77
2.036 24,38% 5.958.586,09 11,14% 2.722.390,13
2.037 24,38% 6.018.171,95 11,14% 2.749.614,03
2.038 24,38% 6.078.353,67 11,14% 2.777.110,17
2.039 24,38% 6.139.137,21 11,14% 2.804.881,27
2.040 24,38% 6.200.528,58 11,14% 2.832.930,08
2.041 24,38% 6.262.533,87 11,14% 2.861.259,39
2.042 24,38% 6.325.159,20 11,14% 2.889.871,98
2.043 24,38% 6.388.410,80 11,14% 2.918.770,70
2.044 24,38% 6.452.294,90 11,14% 2.947.958,41
2.045 24,38% 6.516.817,85 11,14% 2.977.437,99
2.046 24,38% 6.581.986,03 11,14% 3.007.212,37
2.047 24,38% 6.647.805,89 11,14% 3.037.284,49
2.048 24,38% 6.714.283,95 11,14% 3.067.657,34
2.049 24,38% 6.781.426,79 11,14% 3.098.333,91
2.050 24,38% 6.849.241,06 11,14% 3.129.317,25
2.051 24,38% 6.917.733,47 11,14% 3.160.610,42
2.052 24,38% 6.986.910,80 11,14% 3.192.216,52
2.053 24,38% 7.056.779,94 11,14% 3.224.138,69
2.053 24,38% 7.127.347,68 11,14% 3.256.380,08
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Simulacdo Ill — Alterando Elegibilidade e 14% EC 103/2019

ec2g

Consultoria

Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios

Concedidos R$ 52.557.890,86 R$ 52.542.374,85 -0,03%
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos

do Plano Previdenciario do RPPS R$ 52.614.782,90 RS 52.614.782,90 0,00%
g;:;)ntrlbU|goes do Ente para o Plano Previdenciario do RS 0,00 RS 0,00 0,00%
(-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano o
Previdenciario do RPPS -R$ 56.892,04 -RS 72.408,05 27,27%
(-) Contribui¢des do Pensionista para o Plano o
Previdencidrio do RPPS R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
(-) Compensacgdo Previdencidria do Plano Previdenciario R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
do RPPS

(-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial

Plano de Amortizagdo R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
(-) Outras Dedugdes RS 0,00 RS 0,00 0,00%
Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios a R$ 97.692.411,27 R$ 51.033.080,48 -47,76%
Conceder

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder o
do Plano Previdenciario do RPPS RS 142.668.120,22 RS 96.249.159,45 -32,54%
;—;:Sontrlbw(;oes do Ente para o Plano Previdenciario do -R$ 17.716.671,31 'RS 18.409.222,25 3,91%
fj—i (Ri'o)r;tsribui(;ﬁes do Servidor para o Plano Previdenciario RS 12.992.225 63 RS 17.181.940,77 32,25%
fj—i (Ri'o)r';nspensagéo Previdenciaria do Plano Previdenciario ‘RS 14.266.812,02 -R$ 9.624.915,95 -32,54%
(-) Apo.rtes~para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Amortizagao

(-) Outras Deducdes RS 0,00 RS 0,00 0,00%

RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL

-R$ 80.809.571,66

-R$ 34.134.724,87

-57,76%
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% da Contribuicoes % da Contribui¢coes .
Ano Suplementares Suplementares
Folha . Folha
projetadas projetadas ecz g
Consultoria

2.020 17,27% 3.600.778,18 9,80% 2.042.778,75
2.021 17,10% 3.600.778,18 9,80% 2.063.206,53
2.022 16,93% 3.600.778,18 9,80% 2.083.838,60
2.023 24,38% 5.235.586,74 9,80% 2.104.676,98
2.024 24,38% 5.287.942,61 9,80% 2.125.723,75
2.025 24,38% 5.340.822,04 9,80% 2.146.980,99
2.026 24,38% 5.394.230,26 9,80% 2.168.450,80
2.027 24,38% 5.448.172,56 9,80% 2.190.135,31
2.028 24,38% 5.502.654,28 9,80% 2.212.036,66
2.029 24,38% 5.557.680,83 9,80% 2.234.157,03
2.030 24,38% 5.613.257,64 9,80% 2.256.498,60
2.031 24,38% 5.669.390,21 9,80% 2.279.063,59
P I a n O d e Am O rt | Za gé O 2.032 24,38% 5.726.084,11 9,80% 2.301.854,22
2.033 24,38% 5.783.344,95 9,80% 2.324.872,76
. ~ 2.034 24,38% 5.841.178,40 9,80% 2.348.121,49
S| m u Ia ga O I I I 2.035 24,38% 5.899.590,19 9,80% 2.371.602,71
2.036 24,38% 5.958.586,09 9,80% 2.395.318,73
2.037 24,38% 6.018.171,95 9,80% 2.419.271,92
2.038 24,38% 6.078.353,67 9,80% 2.443.464,64
2.039 24,38% 6.139.137,21 9,80% 2.467.899,29
2.040 24,38% 6.200.528,58 9,80% 2.492.578,28
2.041 24,38% 6.262.533,87 9,80% 2.517.504,06
2.042 24,38% 6.325.159,20 9,80% 2.542.679,10
2.043 24,38% 6.388.410,80 9,80% 2.568.105,89
2.044 24,38% 6.452.294,90 9,80% 2.593.786,95
2.045 24,38% 6.516.817,85 9,80% 2.619.724,82
2.046 24,38% 6.581.986,03 9,80% 2.645.922,07
2.047 24,38% 6.647.805,89 9,80% 2.672.381,29
2.048 24,38% 6.714.283,95 9,80% 2.699.105,10
2.049 24,38% 6.781.426,79 9,80% 2.726.096,16
2.050 24,38% 6.849.241,06 9,80% 2.753.357,12
2.051 24,38% 6.917.733,47 9,80% 2.780.890,69
2.052 24,38% 6.986.910,80 9,80% 2.808.699,59
2.053 24,38% 7.056.779,94 9,80% 2.836.786,59

2.053 24,38% 7.127.347,68 9,80% 2.865.154,46 © EC2G CONSULTORIA




Simulacdo IV — Alterando Elegibilidade / 14% / Pensao

ec2g

Consultoria

Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios

_ o)
Concedidos RS 52.557.890,86 RS 52.542.374,85 0,03%
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos o
do Plano Previdenciério do RPPS RS 52.614.782,90 RS 52.614.782,90 0,00%
;—}))PCSontribuigées do Ente para o Plano Previdenciario do R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
(-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano
Previdenci4rio do RPPS -R$ 56.892,04 -RS$ 72.408,05 27,27%
(-) Contribui¢des do Pensionista para o Plano
Previdenciario do RPPS RS 0,00 RS 0,00 0,00%
(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario R$ 0,00 RS 0,00 0,00%
do RPPS
(-) Aportes Fma_ncelros para Cobertura do Déficit Atuarial R$ 0,00 RS 0,00 0,00%
Plano de Amortizagdao
(-) Outras Dedugdes RS 0,00 RS 0,00 0,00%
ZIano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios a R$ 97.692.411,27 R$ 49.959.289,75 -48,86%

onceder

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder o
do Plano Previdenciério do RPPS RS 142.668.120,22 RS 95.056.058,64 -33,37%
(R—I))PCSontribuigées do Ente para o Plano Previdenciario do R$ 17.716.671,31 -RS 18.409.222,25 391%
g—c)’ Ec:;tsribuigées do Servidor para o Plano Previdencidrio RS 12.992.225,63 'RS 17.181.940,77 32,25%
g—c)’ Ec::spensa(;ao Previdenciaria do Plano Previdenciario -RS 14.266.812,02 'RS 9.505.605,86 -33,37%
(-) Apt?rtes~para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de RS 0,00 RS 0,00 0,00%
Amortizagao
(-) Outras Deducdes RS 0,00 RS 0,00 0,00%

RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL

-R$ 80.809.571,66

-R$ 33.060.934,14

-59,09%

© EC2G CONSULTORIA



Contribuigées

ContribuicGes

0, o,
Ano F/::;Ic:laa Suplementares Iﬁ)l‘:\aa Suplementares e02g
projetadas projetadas
Consultoria

2.020 17,27% 3.600.778,18 9,49% 1.978.518,18
2.021 17,10% 3.600.778,18 9,49% 1.998.303,36
2.022 16,93% 3.600.778,18 9,49% 2.018.286,39
2.023 24,38% 5.235.586,74 9,49% 2.038.469,26
2.024 24,38% 5.287.942,61 9,49% 2.058.853,95
2.025 24,38% 5.340.822,04 9,49% 2.079.442,49
2.026 24,38% 5.394.230,26 9,49% 2.100.236,91
2.027 24,38% 5.448.172,56 9,49% 2.121.239,28
2.028 24,38% 5.502.654,28 9,49% 2.142.451,67
2.029 24,38% 5.557.680,83 9,49% 2.163.876,19
2.030 24,38% 5.613.257,64 9,49% 2.185.514,95
2.031 24,38% 5.669.390,21 9,49% 2.207.370,10
. ~ 2.032 24,38% 5.726.084,11 9,49% 2.229.443,80
P I a n O d e A m O rt | Za ga O 2.033 24,38% 5.783.344,95 9,49% 2.251.738,24
2.034 24,38% 5.841.178,40 9,49% 2.274.255,62
. ~ 2.035 24,38% 5.899.590,19 9,49% 2.296.998,18
S | m U | a Qa O IV 2.036 24,38% 5.958.586,09 9,49% 2.319.968,16
2.037 24,38% 6.018.171,95 9,49% 2.343.167,84
2.038 24,38% 6.078.353,67 9,49% 2.366.599,52
2.039 24,38% 6.139.137,21 9,49% 2.390.265,52
2.040 24,38% 6.200.528,58 9,49% 2.414.168,17
2.041 24,38% 6.262.533,87 9,49% 2.438.309,85
2.042 24,38% 6.325.159,20 9,49% 2.462.692,95
2.043 24,38% 6.388.410,80 9,49% 2.487.319,88
2.044 24,38% 6.452.294,90 9,49% 2.512.193,08
2.045 24,38% 6.516.817,85 9,49% 2.537.315,01
2.046 24,38% 6.581.986,03 9,49% 2.562.688,16
2.047 24,38% 6.647.805,89 9,49% 2.588.315,04
2.048 24,38% 6.714.283,95 9,49% 2.614.198,19
2.049 24,38% 6.781.426,79 9,49% 2.640.340,18
2.050 24,38% 6.849.241,06 9,49% 2.666.743,58
2.051 24,38% 6.917.733,47 9,49% 2.693.411,01
2.052 24,38% 6.986.910,80 9,49% 2.720.345,12

2.053 24,38% 7.056.779,94 9,49% 2.747.548,58 © EC2G CONSULTORIA
2.053 24,38% 7.127.347,68 9,49% 2.775.024,06




Simulagao V — Alterando Elegibilidade / 14% / Pensao / Contribuigbes 1 SI%CZ

Consultoria g

Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios
Concedidos

RS 52.557.890,86

RS 48.795.782,50

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos
do Plano Previdencidrio do RPPS

RS 52.614.782,90

RS 52.614.782,90

(-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do

RPPS R$ 0,00 R$ 0,00
5569200
e doErs RS 0,00 RS 0,00

fj—o) Et})’?spensagﬁo Previdenciaria do Plano Previdenciario RS 0,00 RS 0,00
(P—l)aﬁ\z(:j:e:nz;r;ii:(;igzs para Cobertura do Déficit Atuarial R$ 0,00 RS 0,00

(-) Outras Dedugdes RS 0,00 RS 0,00

Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios a R$ 97.692.411,27 R$ 49.959.289,75

Conceder

Aposentadorias/Pens&es/Outros Beneficios a Conceder
do Plano Previdencidrio do RPPS

RS 142.668.120,22

RS 95.056.058,64

(-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do
RPPS

-R$ 17.716.671,31

-R$ 18.409.222,25

(-) Contribui¢des do Servidor para o Plano Previdenciario
do RPPS

-RS$ 12.992.225,63

-R$ 17.181.940,77

(-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdencidrio
do RPPS

-R$ 14.266.812,02

-R$ 9.505.605,86

(-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de
Amortizacdo

RS 0,00

RS 0,00

(-) Outras Dedugdes

RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL

RS 0,00

-RS 80.809.571,66

RS 0,00

-RS 29.314.341,79

© EC2G CONSULTORIA



Plano de Amortizacao
Simulacao V

Contribuicoes

Contribuigoes

ec2(g

Consultoria

o,
Ano F/:;::'aa Suplementares ;/;;:; Suplementares
projetadas projetadas
2.020 17,27% 3.600.778,18 8,42% 1.755.254,93
2.021 17,10% 3.600.778,18 8,42% 1.771.790,40
2.022 16,93% 3.600.778,18 8,42% 1.789.508,31
2.023 24,38% 5.235.586,74 8,42% 1.807.403,39
2.024 24,38% 5.287.942,61 8,42% 1.825.477,42
2.025 24,38% 5.340.822,04 8,42% 1.843.732,20
2.026 24,38% 5.394.230,26 8,42% 1.862.169,52
2.027 24,38% 5.448.172,56 8,42% 1.880.791,22
2.028 24,38% 5.502.654,28 8,42% 1.899.599,13
2.029 24,38% 5.557.680,83 8,42% 1.918.595,12
2.030 24,38% 5.613.257,64 8,42% 1.937.781,07
2.031 24,38% 5.669.390,21 8,42% 1.957.158,88
2.032 24,38% 5.726.084,11 8,42% 1.976.730,47
2.033 24,38% 5.783.344,95 8,42% 1.996.497,77
2.034 24,38% 5.841.178,40 8,42% 2.016.462,75
2.035 24,38% 5.899.590,19 8,42% 2.036.627,38
2.036 24,38% 5.958.586,09 8,42% 2.056.993,65
2.037 24,38% 6.018.171,95 8,42% 2.077.563,59
2.038 24,38% 6.078.353,67 8,42% 2.098.339,23
2.039 24,38% 6.139.137,21 8,42% 2.119.322,62
2.040 24,38% 6.200.528,58 8,42% 2.140.515,84
2.041 24,38% 6.262.533,87 8,42% 2.161.921,00
2.042 24,38% 6.325.159,20 8,42% 2.183.540,21
2.043 24,38% 6.388.410,80 8,42% 2.205.375,61
2.044 24,38% 6.452.294,90 8,42% 2.227.429,37
2.045 24,38% 6.516.817,85 8,42% 2.249.703,66
2.046 24,38% 6.581.986,03 8,42% 2.272.200,70
2.047 24,38% 6.647.805,89 8,42% 2.294.922,71
2.048 24,38% 6.714.283,95 8,42% 2.317.871,94
2.049 24,38% 6.781.426,79 8,42% 2.341.050,65
2.050 24,38% 6.849.241,06 8,42% 2.364.461,16
2.051 24,38% 6.917.733,47 8,42% 2.388.105,77
2.052 24,38% 6.986.910,80 8,42% 2.411.986,83
2.053 24,38% 7.056.779,94 8,42% 2.436.106,70
2.053 24,38% 7.127.347,68 8,42% 2.460.467,76

© EC2G CONSULTORIA



Simulagdo VI — Alterando Elegibilidade / 14% / Pensao / Contribuigdes 2 SMCZQ

Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios
Concedidos

R$ 52.557.890,86

RS 50.574.230,45

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos
do Plano Previdenciario do RPPS

RS 52.614.782,90

RS 52.614.782,90

(-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdencidrio do
RPPS

RS$ 0,00

(-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano
Previdenciario do RPPS

-R$ 56.892,04

(-) Contribui¢Ges do Pensionista para o Plano

RS 0,00

-RS 2.040.552,44

Previdenciario do RPPS R 0,00 R5 0,00

(-) Compensagao Previdenciaria do Plano Previdenciario

do RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

(-) Aportes Financeiros para Cobertura do Déficit Atuarial

Plano de Amortizacido R$ 0,00 R5 0,00

(-) Outras Dedugdes RS 0,00 RS 0,00

Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios a RS 97.692.411,27 RS 49.959.289,75

Conceder

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder
do Plano Previdenciario do RPPS

RS 142.668.120,22

(-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdencidrio do
RPPS

-R$ 17.716.671,31

RS 95.056.058,64

-RS 18.409.222,25

(-) Contribui¢des do Servidor para o Plano Previdenciario
do RPPS

-R$ 12.992.225,63

-R$ 17.181.940,77

(-) Compensagao Previdenciaria do Plano Previdenciario
do RPPS

-RS 14.266.812,02

-R$ 9.505.605,86

(-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de
Amortizacao

RS 0,00

RS 0,00

(-) Outras Dedugdes

RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL

RS 0,00

-RS 80.809.571,66

RS 0,00

-R$ 31.092.789,75

© EC2G CONSULTORIA



oL Contribuicdes
% da Contribuigdes % da Folha Suplementares /
Ano Folha Suple.mentares TS e c 2 g
projetadas
Consultoria

2.020 17,27% 3.600.778,18 8,93% 1.860.735,37
2.021 17,10% 3.600.778,18 8,93% 1.879.342,73
2.022 16,93% 3.600.778,18 8,93% 1.898.136,16
2.023 24,38% 5.235.586,74 8,93% 1.917.117,52
2.024 24,38% 5.287.942,61 8,93% 1.936.288,69
2.025 24,38% 5.340.822,04 8,93% 1.955.651,58
2.026 24,38% 5.394.230,26 8,93% 1.975.208,09
2.027 24,38% 5.448.172,56 8,93% 1.994.960,18
2.028 24,38% 5.502.654,28 8,93% 2.014.909,78
2.029 24,38% 5.557.680,83 8,93% 2.035.058,87
2.030 24,38% 5.613.257,64 8,93% 2.055.409,46
2.031 24,38% 5.669.390,21 8,93% 2.075.963,56
. ~ 2.032 24,38% 5.726.084,11 8,93% 2.096.723,19
P | a n O d e A m O rt | Za ga O 2.033 24,38% 5.783.344,95 8,93% 2.117.690,43
2.034 24,38% 5.841.178,40 8,93% 2.138.867,33
. ~ 2.035 24,38% 5.899.590,19 8,93% 2.160.256,00
SI m U Ia (;a O VI 2.036 24,38% 5.958.586,09 8,93% 2.181.858,56
2.037 24,38% 6.018.171,95 8,93% 2.203.677,15
2.038 24,38% 6.078.353,67 8,93% 2.225.713,92
2.039 24,38% 6.139.137,21 8,93% 2.247.971,06
2.040 24,38% 6.200.528,58 8,93% 2.270.450,77
2.041 24,38% 6.262.533,87 8,93% 2.293.155,28
2.042 24,38% 6.325.159,20 8,93% 2.316.086,83
2.043 24,38% 6.388.410,80 8,93% 2.339.247,70
2.044 24,38% 6.452.294,90 8,93% 2.362.640,17
2.045 24,38% 6.516.817,85 8,93% 2.386.266,58
2.046 24,38% 6.581.986,03 8,93% 2.410.129,24
2.047 24,38% 6.647.805,89 8,93% 2.434.230,53
2.048 24,38% 6.714.283,95 8,93% 2.458.572,84
2.049 24,38% 6.781.426,79 8,93% 2.483.158,57
2.050 24,38% 6.849.241,06 8,93% 2.507.990,16
2.051 24,38% 6.917.733,47 8,93% 2.533.070,06
2.052 24,38% 6.986.910,80 8,93% 2.558.400,76

2.053 24,38% 7.056.779,94 8,93% 2.583.984,77 © EC2G CONSULTORIA
2.053 24,38% 7.127.347,68 8,93% 2.609.824,61




Simulacdo VIl — Alterando Elegibilidade / 14% / Pensao / Contribuicdes 3 SM

ec2g

Consultoria

Plano Previdenciario — ProvisGes de Beneficios
Concedidos

R$ 52.557.890,86

R$ 51.503.232,49

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos
do Plano Previdenciario do RPPS

RS 52.614.782,90

RS 52.614.782,90

(-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdencidrio do

RPPS RS 0,00 R$ 0,00

s 5201
Preveneirgdoprs RS 0,00 RS 0,00

;—c)) (;c;r:spensagéo Previdencidria do Plano Previdenciario RS 0,00 RS 0,00
L—I)a:scér:e:nl:;iir;zzgzs para Cobertura do Déficit Atuarial RS 0,00 RS 0,00

(-) Outras Deducdes RS 0,00 RS 0,00

Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios a R$ 97.692.411,27 R$ 49.959.289.75

Conceder

Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder
do Plano Previdenciario do RPPS

RS 142.668.120,22

R$ 95.056.058,64

(-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdencidrio do
RPPS

-R$ 17.716.671,31

-RS 18.409.222,25

(-) Contribuigdes do Servidor para o Plano Previdenciario
do RPPS

-R$ 12.992.225,63

-R$ 17.181.940,77

(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario
do RPPS

-R$ 14.266.812,02

-R$ 9.505.605,86

(-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de
Amortizagdo

RS 0,00

RS 0,00

(-) Outras Dedugbes

RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL

RS 0,00

-RS 80.809.571,66

RS 0,00

-R$ 32.021.791,78

© EC2G CONSULTORIA



% da Contribuicoes % da Contribuigoes
Ano Folha Suplementares Folha Suplementares
projetadas projetadas eczg
2.020 17,27% 3.600.778,18 9,19% 1.916.331,12 consultoria

2.021 17,10% 3.600.778,18 9,19% 1.935.494,43
2.022 16,93% 3.600.778,18 9,19% 1.954.849,38
2.023 24,38% 5.235.586,74 9,19% 1.974.397,87
2.024 24,38% 5.287.942,61 9,19% 1.994.141,85
2.025 24,38% 5.340.822,04 9,19% 2.014.083,27
2.026 24,38% 5.394.230,26 9,19% 2.034.224,10
2.027 24,38% 5.448.172,56 9,19% 2.054.566,34
2.028 24,38% 5.502.654,28 9,19% 2.075.112,01
2.029 24,38% 5.557.680,83 9,19% 2.095.863,13
2.030 24,38% 5.613.257,64 9,19% 2.116.821,76
2.031 24,38% 5.669.390,21 9,19% 2.137.989,98
2.032 24,38% 5.726.084,11 9,19% 2.159.369,88
. ~ 2.033 24,38% 5.783.344,95 9,19% 2.180.963,58
Pla NO de Amortlza gao 2.034 24,38% 5.841.178,40 9,19% 2.202.773,21
2.035 24,38% 5.899.590,19 9,19% 2.224.800,94
S' I N VI I 2.036 24,38% 5.958.586,09 9,19% 2.247.048,95
Imulia ga 0) 2.037 24,38% 6.018.171,95 9,19% 2.269.519,44
2.038 24,38% 6.078.353,67 9,19% 2.292.214,64
2.039 24,38% 6.139.137,21 9,19% 2.315.136,78
2.040 24,38% 6.200.528,58 9,19% 2.338.288,15
2.041 24,38% 6.262.533,87 9,19% 2.361.671,03
2.042 24,38% 6.325.159,20 9,19% 2.385.287,74
2.043 24,38% 6.388.410,80 9,19% 2.409.140,62
2.044 24,38% 6.452.294,90 9,19% 2.433.232,03
2.045 24,38% 6.516.817,85 9,19% 2.457.564,35
2.046 24,38% 6.581.986,03 9,19% 2.482.139,99
2.047 24,38% 6.647.805,89 9,19% 2.506.961,39
2.048 24,38% 6.714.283,95 9,19% 2.532.031,00
2.049 24,38% 6.781.426,79 9,19% 2.557.351,31
2.050 24,38% 6.849.241,06 9,19% 2.582.924,83
2.051 24,38% 6.917.733,47 9,19% 2.608.754,08
2.052 24,38% 6.986.910,80 9,19% 2.634.841,62

2.053 24,38% 7.056.779,94 9,19% 2.661.190,03 © EC2G CONSULTORIA
2.053 24,38% 7.127.347,68 9,19% 2.687.801,94
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DA PROGRESSIVIDADE DE ALIQUOTAS



Situacao Atual de Contribuicao

ec2g

Consultoria

Valor da
Contribuicao
Esperada

Valor Anual da Base | Aliquota Definida

Regime Financeiro
2 de Calculo (RS) na Avaliagdo (%)

Ente Federativo 1.587.681,50 15,00% 238.152,23
Taxa de Administracao 1.587.681,50 2,00% 31.753,63
| EnteFederativo-Total 158768150 17,00% 26990586
Segurados Ativos 1.587.681,50 11,00% 174.644,97
Aposentados 2.263,81 11,00% 249,02
Pensionistas 480,61 11,00% 52,87
Aliquota Total - 28,00% 444 852,71

Estimativa de Arrecadacdo Mensal: RS 444.852,71

© EC2G CONSULTORIA



Situacao Pretendida com 14% de Contribuicao

, .. Valor da
. . . Valor Anual da Base | Aliquota Definida na o
Regime Financeiro ; . Contribuicao
de Calculo (RS) Avaliag3o (%)

Esperada
Ente Federativo 1.587.681,50 15,00% 238.152,23
Taxa de Administracao 1.587.681,50 2,00% 31.753,63
Segurados Ativos 1.587.681,50 14,00% 222.275,41
Aposentados 2.263,81 14,00% 316,93
Pensionistas 480,61 14,00% 67,29
Aliquota Total - 31,00% 492.565,48

Estimativa de Arrecadacdo Mensal: RS 492.565,48
Aumento de 10,73%

© EC2G CONSULTORIA



Situacao Pretendida com Escalonada conforme EC 103

ec2g

Valor da
Contribuicao
. . . Valor Anual da Base ,

Regime Financeiro ; Aliquota esperada com

de Caélculo (RS) .
Aliquotas
Vigentes
Ente Federativo 1.587.681,50 15,00% 238.152,23
Taxa de Administracao 1.587.681,50 2,00% 31.753,63
Segurados Ativos 1.587.681,50 9,14% 145.161,11
Aposentados 2.263,81 8,12% 183,85
Pensionistas 480,61 7,50% 36,05
Aliquota Total - 415.286,86

998,01
3.000,01
5.839,46

10.000,01
20.000,01
39.000,01

7,50%

9,00%

14,00%
14,50%
16,50%
19,00%
22,00%

Estimativa de Arrecadacdo Mensal: RS 415.286,86

Reducao de 6,65%

© EC2G CONSULTORIA



Situacao Pretendida com Escalonada Projetada eczg

Consultoria

Valor da
Contribuicao

Regime Financeiro Aliquota esperada com
2 de Célculo (RS) - -

Valor Anual da Base

Aliquotas
Vigentes
Ente Federativo 1.587.681,50 15,00% 238.152,23 = 11,00%
Taxa de Administracdo 1.587.681,50 2,00% 31.753,63 998,01 11,00%
[ Ente Federativo = Total [1111587.681,50 [1111117,00% 1126990586  3.000,01  11,00%
Segurados Ativos 1.587.681,50 11,06% 175.548,07 5.839,46 14,50%
Aposentados 2.263,81 11,00% 249,02 10.000,01 16,50%
Pensionistas 480,61 11,00% 52,87 20.000,01 19,00%
Aliquota Total - 445.755,81 39.000,01 22,00%

Estimativa de Arrecadacdo Mensal: RS 445.755,81
Aumento de 0,20%

© EC2G CONSULTORIA



Situacao Pretendida com Escalonada Projetada |l

Valor da Contribuicao
Valor Anual da Base

Regime Financeiro de Célculo (RS) Aliquota ’esperada'com
Aliquotas Vigentes
Ente Federativo 1.587.681,50 15,00% 238.152,23
Taxa de Administracao 1.587.681,50 2,00% 31.753,63
| Entefederativo-Total 158768150  17,00%  269.90536
Segurados Ativos 1.587.681,50 14,02% 222.543,13
Aposentados 2.263,81 14,00% 316,93
Pensionistas 480,61 14,00% 67,29
Aliquota Total - 492.833,21

998,01
3.000,01
5.839,46

10.000,01
20.000,01
39.000,01

14,00%
14,00%
14,00%
14,50%
16,50%
19,00%
22,00%

Estimativa de Arrecadacdo Mensal: RS 492.833,21

Aumento de 10,79%

© EC2G CONSULTORIA
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Consultoria

Em analise dos resultados atuariais demonstrados e
com objetivo de atender ao preceito constitucional
previsto na Emenda n2 103/2019,
recomendamos a implementacao da Simulacao IV e
Situagdo Pretendida com 14% de Contribuigdo.

Felix Orlando Villalba
IBA/MTE n? 1906

eduardo@ec2g.com.br

atuarial@ec2g.com.br
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